Приложение № 1 к приказу 
от 25.11.2024 № 829-П
ПОЛОЖЕНИЕ
о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки обучающихся федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Саратовский государственный технический университет имени Гагарина Ю.А.»
(с уч. изменений от 10.02.2025 № 87-П, 28.04.2025 № 317-П, 
от 21.01.2025 № 39-П, 13.08.2025 № 554-П, 26.11.2025 № 865-П) 
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки обучающихся в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Саратовский государственный технический университет имени Гагарина Ю.А.» (далее - Положение) определяет порядок назначения и выплаты государственной академической стипендии (включая требования к студентам, которым назначается государственная академическая стипендия) и государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения высшего и среднего профессионального образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, (далее совместно - обучающиеся), а также критерии, которым должны соответствовать достижения студентов, обучающихся  по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры), для назначения им государственной академической стипендии в повышенном размере (далее – повышенная государственная академическая стипендия) и оказания других форм материальной поддержки обучающихся. 
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

Постановлением Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2016 года № 1390 «О формировании стипендиального фонда»; 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 31 июля 2001 года № 568 «О специальных государственных стипендиях Правительства Российской Федерации для аспирантов и студентов государственных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования»;

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 декабря 2016 года № 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета»;

нормативно-правовыми актами Министерства науки и высшего образования Российской Федерации;

Уставом федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Саратовский государственный технический университет имени Гагарина Ю.А.» (далее – Университет); 

иными локальными нормативными актами Университета.
1.3. Настоящее Положение обязательно для всех структурных подразделений Университета.
1.4. Стипендией является денежная выплата, назначаемая обучающимся в Университете в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими образовательных программ. 

1.5. В Университете установлены следующие формы материальной поддержки обучающимся: 

1) государственная академическая стипендия студентам; 

2) государственная социальная стипендия студентам;

3) государственная стипендия аспирантам;

4) стипендия слушателям подготовительных отделений;

(в ред. приказа от 26.11.2025 № 865-П)
5) стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации;

6) именные стипендии;

7) стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или физическими лицами, в том числе направившими их на обучение.

8) ежеквартальная материальная помощь;

9) материальная помощь раз в полгода; 
10) ежегодная материальная помощь;
11) единовременная материальная помощь.
1.6. Государственные академические стипендии студентам назначаются в порядке, установленном разделом 3 настоящего Положения.

1.7. Государственные социальные стипендии студентам назначаются в порядке, установленном разделом 4 настоящего Положения.

1.8. Государственные стипендии аспирантам назначаются в порядке, установленном разделом 5 настоящего Положения.
1.81. Слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплачиваются стипендии в размере, определяемом Правительством Российской Федерации. Стипендия назначается приказом ректора (уполномоченного проректора, директора филиала) по представлению управления международных коммуникаций/ отдела организации учебного процесса и выплачивается за счет средств федерального бюджета. (в ред. приказа от 26.11.2025 № 865-П).
1.9. Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации назначаются в порядке, установленном разделом 6 настоящего Положения.

1.10. Именные стипендии назначаются в порядке, установленном разделом 7 настоящего Положения.

1.11. Материальная поддержка обучающимся оказывается в порядке, установленном разделом 8 настоящего Положения. 

1.12. Обучающимся – иностранным гражданам и лицам без гражданства, осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной форме, выплачиваются государственные академические стипендии студентам, государственные стипендии аспирантам, если они обучаются за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в том числе в пределах квоты установленной Правительством Российской Федерации, или это предусмотрено международными договорами Российской Федерации, в соответствии с которыми такие лица приняты на обучение.
Иностранным гражданам и лицам без гражданства, обучающимся в пределах квоты, установленной Правительством Российской Федерации, государственная академическая стипендия студентам, государственная стипендия аспирантам назначается в течение всего периода прохождения обучения вне зависимости от успехов в учебе.
1.13. Организацию распределения стипендиального фонда, назначения и выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки обучающимся Университета осуществляют стипендиальные комиссии Университета/филиала/колледжа, деятельность которых регламентируется Положением о стипендиальных комиссиях Университета.
2. Порядок формирования и распределения 
стипендиального фонда Университета

2.1. Формирование стипендиального фонда Университета (далее – стипендиальный фонд) осуществляется за счет:

средств федерального бюджета;

средств, полученных от приносящей доход деятельности Университета;

средств, полученных в соответствии с заключенными договорами,  предназначенными для выплаты стипендий.

Формирование стипендиального фонда за счет средств федерального бюджета осуществляется на основании Соглашения о предоставлении из федерального бюджета субсидии на выплату стипендий  в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
2.2. Государственная академическая стипендия студентам, государственная социальная стипендия студентам, государственная стипендия аспирантам выплачиваются в размерах, определяемых Университетом, с учетом мнения Объединенного совета обучающихся и первичной профсоюзной организации   обучающихся   Университета в пределах   средств стипендиального фонда.  
2.3.  Распределение стипендиального фонда по видам стипендий  осуществляется исходя из планируемого количества стипендиатов и размера стипендий, установленных в Университете: (с уч. изм.10.02.2025№ 87-П): 
ФА [= Ai x KAi x qАi] + ФС [= Cj x KCj x qСj] + ФАС [= АСg x KАСg x qАСg]  +  ФАп [= Ап x KАп x qАп] + ФСп [= Сп x KСп x qСп]  + M [= (ФА + Ф С)х0,25] + ФПр [= Прf x KПрf x qПрf] +, где 
ФА – часть стипендиального фонда, предназначенная для выплаты государственной академической стипендии,

Ai – размеры государственной академической стипендии, установленные в текущем году (кроме повышенного размера),

KAi – планируемое количество стипендиатов, получающих государственную академическую стипендию в текущем году,

qАi – количество месяцев, на которое установлен соответствующий размер государственной академической стипендии,

i – параметр, учитывающий количество размеров государственной академической стипендии, утвержденных в текущем году;
ФС – часть стипендиального фонда, предназначенная для выплаты государственной социальной стипендии,

Сj –  размеры государственной социальной стипендии, установленные в текущем году (кроме повышенного размера),

KСj – планируемое количество стипендиатов, получающих государственную социальную стипендию в текущем году,

qСj – количество месяцев, на которое установлен соответствующий размер государственной социальной стипендии,

j – параметр, учитывающий количество размеров государственной социальной стипендии, утвержденных в текущем году;
ФАC – часть стипендиального фонда, предназначенная для выплаты государственной стипендии аспирантам,

ACg – размеры государственной стипендии аспирантам, установленные в текущем году,

KACg – планируемое количество аспирантов, получающих государственную стипендию в текущем году,

qАCg – количество месяцев, на которое установлен соответствующий размер государственной стипендии аспирантам,

g – параметр, учитывающий количество размеров государственной стипендии аспирантам, утвержденных в текущем году;
ФАп – часть стипендиального фонда, предназначенная для выплаты государственной академической стипендии в повышенном размере,
Ап – размеры повышенной государственной академической стипендии, установленные в текущем году,
KАп – планируемое количество стипендиатов, получающих государственную академическую стипендию в повышенном размере в текущем году,

qАп – количество месяцев, на которое установлен соответствующий размер повышенной государственной академической стипендии;
ФCп – часть стипендиального фонда, предназначенная для выплаты государственной социальной стипендии в повышенном размере,
Сп – размеры повышенной государственной социальной стипендии, установленные в текущем году,

KСп – планируемое количество стипендиатов, получающих государственную социальную стипендию в повышенном размере в текущем году,

qСп – количество месяцев, на которое установлен соответствующий размер повышенной государственной социальной стипендии;
М – часть стипендиального фонда, предназначенная для выплаты материальной помощи;
ФПр – часть стипендиального фонда, предназначенная для выплаты стипендий Президента Российской Федерации и стипендий Правительства Российской Федерации; именных стипендий; стипендий обучающимся, назначаемых юридическими лицами или физическими лицами, в том числе направившими их на обучение (прочие стипендии),

Прf –  размеры прочих стипендий, установленные в текущем году,

KПрf – планируемое количество стипендиатов, получающих прочие стипендии в текущем году,

qПрf – количество месяцев, на которое установлен соответствующий размер прочих стипендий,

f – параметр, учитывающий количество прочих стипендий (их размеров), утвержденных в текущем году.
2.4. Размер государственной академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам, определяемые Университетом, не могут быть меньше нормативов, установленных Правительством Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции.
2.4.1. При наличии экономии части стипендиального фонда, предназначенной для выплаты государственной академической стипендии,  повышенной государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии, повышенной государственной социальной стипендии, государственной стипендии аспирантам, в декабре каждого года размеры указанных стипендий определяются решением стипендиальной комиссии Университета/филиала/колледжа. (в ред. приказа от 26.11.2025 № 865-П).
2.5. Размер государственной академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам утверждается приказом ректора Университета.

2.6. Стипендии выплачиваются один раз в месяц 25 числа, но не позднее 5 рабочих дней с даты поступления средств из федерального бюджета.
(изменения от 21.01.2025 № 39-П)

3. Порядок назначения и выплаты 
государственной академической стипендии студентам
3.1. Государственная академическая стипендия назначается обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком с первого числа месяца, следующего за месяцем ее окончания, не реже двух раз в год.
В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной аттестации в соответствии с календарным графиком государственная академическая стипендия выплачивается всем обучающимся первого курса очной формы обучения, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета. 
3.2. Обучающийся, которому назначается государственная академическая стипендия, должен соответствовать следующим требованиям: 

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»;

 - отсутствие академической задолженности. 
3.3. Размер государственной академической стипендии студентам устанавливается в зависимости от результатов промежуточной аттестации:

обучающимся на «отлично»;

обучающимся на «хорошо» и «отлично» или только на «хорошо»;

обучающимся 1 (первого) курса, а также иностранным студентам, не относящимся к вышеуказанной категории. 

3.4. Государственная академическая стипендия обучающимся назначается приказом ректора (уполномоченного проректора, директора колледжа/филиала) на период по месяц окончания очередной промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком.

3.5. Оценки по учебной и производственной практике, по курсовым работам и проектам, а также полученные на дифференцированных зачетах, учитываются наравне с оценками, полученными на экзаменах. Оценки по практике, полученные после окончания промежуточной аттестации, учитываются при назначении на стипендию. 

3.6. Пересдача экзаменов и зачетов после окончания промежуточной аттестации при назначении стипендии не учитывается. 

3.7. В период практики и каникул стипендия выплачивается.

3.8. Обучающемуся, проходящему обучение по индивидуальному учебному плану, имеющему продление промежуточной аттестации по уважительной причине, подтвержденной документами, и получавшему ранее государственную академическую стипендию, выплата стипендии сохраняется до конца месяца, включающего окончание срока продления промежуточной аттестации. Обучающемуся, имеющему продление промежуточной аттестации по уважительной причине и сдавшему ее в установленный срок, государственная академическая стипендия назначается на общих основаниях. 

3.9. Обучающемуся, переведенному с платной основы обучения на бесплатную, государственная академическая стипендия назначается по решению стипендиальной комиссии с первого числа месяца, следующего за датой перевода обучающегося с учетом итогов последней промежуточной аттестации. 

3.10. Обучающемуся, переведенному с одного направления подготовки/специальности на другое направление подготовки/специальность, выплачивается ранее назначенная государственная академическая стипендия. 

3.11. Обучающимся в случае разницы в учебных планах (при восстановлении, выходе из академического отпуска, переводе из другой образовательной организации, переводе с одной формы обучения на другую) государственная академическая стипендия назначается только после ликвидации академической разницы с учётом итогов последней промежуточной аттестации. Государственная академическая стипендия назначается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором ликвидирована академическая разница. 

3.13. Назначение государственной академической стипендии обучающимся Университета оформляется приказом Университета не позднее 10 числа месяца, следующего за промежуточной аттестацией, по представлению директора института. 
Назначение государственной академической стипендии обучающимся филиала/колледжа оформляется приказом директора филиала/колледжа. 

Назначение государственной академической стипендии иностранным студентам, обучающимся в пределах квоты, установленной Правительством Российской Федерации,  производится по представлению директора института/ филиала/ колледжа.

3.14. Повышенная государственная академическая стипендия назначается по итогам промежуточной аттестации студентам, обучающимся по очной форме обучения, имеющим право на получение государственной академической стипендии, за особые достижения в какой-либо одной или нескольких областях деятельности: учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной по решению стипендиальной комиссии и носит заявительный характер. 

3.15. Численность обучающихся, получающих повышенную государственную академическую стипендию, не может составлять более 10 процентов от общего числа обучающихся, получающих государственную академическую стипендию. 

3.16. Численность обучающихся, получающих повышенную государственную академическую стипендию за достижения в учебной деятельности в соответствии с критериями, указанными в подпункте «а» пункта 3.18.1 настоящего Положения, не может составлять более 10 процентов от общего числа обучающихся, получающих повышенную государственную академическую стипендию. 

3.17. Повышенная государственная стипендия студентам, назначается на основании анкеты установленного образца, указанного в приложении № 1, и пакета документов (в бумажном виде), подтверждающих достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой либо спортивной деятельности, не позднее 15 числа месяца, следующего за промежуточной аттестацией.
3.18. Достижения студентов для назначения им повышенной государственной академической стипендии должны соответствовать одному или нескольким из следующих критериев:

3.18.1.
Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения обучающегося в учебной деятельности при соответствии этих достижений одному или нескольким критериям.  Критерии оценки деятельности студента, претендующего на повышенную государственную академическую стипендию в учебной деятельности, указаны в приложении № 2.
В случае наличия в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, пересдачи экзамена (зачета) по неуважительной причине повышенная государственная академическая стипендия за достижения обучающегося в учебной деятельности в соответствии с критерием «получение обучающимся в течение не менее 2-х следующих друг за другом промежуточных аттестаций, предшествующих назначению повышенной государственной академической стипендии, только оценок «отлично»», не назначается.

Численность обучающихся, получающих повышенную государственную академическую стипендию за достижения в учебной деятельности в соответствии с критерием «получение обучающимся в течение не менее 2-х следующих друг за другом промежуточных аттестаций, предшествующих назначению повышенной государственной академической стипендии, только оценок «отлично»», не может составлять более 10 процентов общего числа обучающихся, получающих повышенную государственную академическую стипендию.

При равных показателях обучающихся, претендующих на получение повышенной государственной академической стипендии за учебную деятельность, осуществляется конкурсный отбор на основе сопоставления средних баллов успеваемости обучающихся за период обучения. При их равенстве конкурсный отбор осуществляется на основе сравнения образовательной активности дополнительных достижений обучающихся.
3.18.2. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения обучающегося в научно-исследовательской деятельности при соответствии этих достижений одному или нескольким критериям. Критерии оценки деятельности студента, претендующего на повышенную государственную академическую стипендию в научно-исследовательской деятельности, указаны в приложении № 3 к Положению.
3.18.3. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения обучающегося в общественной деятельности при соответствии этих достижений одному или нескольким критериям. Критерии оценки деятельности студента, претендующего на повышенную государственную академическую стипендию в общественной деятельности, указаны в приложении № 4 к Положению. 
3.18.4. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения обучающегося в культурно-творческой деятельности при соответствии этих достижений одному или нескольким критериям. Критерии оценки деятельности студента, претендующего на повышенную государственную академическую стипендию в культурно-творческой деятельности, указаны в приложении № 5 к Положению.
3.18.5. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения обучающегося в спортивной деятельности при соответствии этих достижений одному или нескольким критериям. Критерии оценки деятельности студента, претендующего на повышенную государственную академическую стипендию в спортивной деятельности, указаны в приложении № 6 к Положению.

Повышенная государственная академическая стипендия не назначается за достижения в спортивной деятельности обучающимся, получающим стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 31 марта
2011 года № 368 «О стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр».

3.19.
 Документы, подтверждающие основание для назначения повышенной государственной академической стипендии обучающимся:

· локальные нормативные акты, документы Университета (приказы, распоряжения, служебные записки и т.д.);

· копии документов, подтверждающие участие студента и его статус;
-
копии научных публикаций;

-
копии документов, подтверждающие участие в конференциях в качестве докладчика (справка организатора или иной документ, программа конференции или копия письма-приглашения к участию в конференции);

· участие в проектах Университета (справка руководителя);

· фото- и видеоотчеты с мероприятий;
· выписки из протоколов;

· наградные документы (диплом, грамота, сертификат, благодарственное письмо и т.д.);

-
рекомендательное письмо с указанием конкретных заслуг студента, позволяющих объективно оценить вклад студента в деятельность, получившую общественное признание;
-
иные документы, позволяющие подтвердить достижения студента.
По предоставленным документам определяется отношение студента к той или иной категории, решение принимается членами стипендиальной комиссии Университета/филиала и оформляется протоколом. 
3.20. Документы кандидатов на получение повышенной государственной академической стипендии студентам, имеющим достижения в учебной деятельности, предоставляются кандидатами в институты в течение 3 рабочих дней от даты окончания промежуточной аттестации. Институты не позднее 6 рабочих дней от даты окончания промежуточной аттестации осуществляют подтверждение и оценку указанных достижений в учебной деятельности, в соответствии с критериями, указанными в приложении № 2 к настоящему Положению, и передают документы на рассмотрение стипендиальной комиссии Университета/ филиала для принятия решения
3.21. Документы кандидатов на получение повышенной государственной академической стипендии студентам, имеющим достижения в научно-исследовательской деятельности, предоставляются кандидатами в управление научных программ и проектов в течение 3 рабочих дней от даты окончания промежуточной аттестации. Управление научных программ и проектов не позднее 6 рабочих дней от даты окончания промежуточной аттестации осуществляют подтверждение и оценку указанных достижений в учебной деятельности, в соответствии с критериями, указанными в приложении № 3 к настоящему Положению, и передают документы на рассмотрение стипендиальной комиссии Университета/ филиала для принятия решения
3.22. Документы кандидатов на получение повышенной государственной академической стипендии студентам, имеющим достижения в общественной деятельности предоставляются кандидатами в управление по молодежной политике в течение 3 рабочих дней от даты окончания промежуточной аттестации. Подтверждение и оценку указанных в документах  достижений студентов в общественной деятельности осуществляет отдел организационно-массовой работы, Первичная профсоюзная организация обучающихся СГТУ имени Гагарина Ю.А. в соответствии с критериями, указанными в приложении № 4 к настоящему Положению. После не позднее 6 рабочих дней от даты окончания  промежуточной аттестации документы передаются на рассмотрение стипендиальной комиссии Университета для принятия решения. 

3.23. Документы кандидатов на получение повышенной государственной академической стипендии студентам, имеющими достижения в культурно-творческой деятельности предоставляются кандидатами в центр творчества студентов в течение 3 рабочих дней от даты окончания промежуточной аттестации. Подтверждение и оценку указанных в документах  достижений студентов в культурно-творческой деятельности осуществляет центр творчества студентов, Первичная профсоюзная организация обучающихся СГТУ имени Гагарина Ю.А. в соответствии с критериями, указанными в приложении № 5 к настоящему Положению. После не позднее 6 рабочих дней от даты окончания  промежуточной аттестации документы передаются на рассмотрение стипендиальной комиссии Университета для принятия решения. 

3.24. Документы кандидатов на получение повышенной государственной академической стипендии студентам, имеющим достижения в спортивной деятельности предоставляются кандидатами на кафедру «Физическая культура и спорт» в течение 3 рабочих дней от даты окончания промежуточной аттестации.  Подтверждение и оценку указанных в документах достижений студентов в спортивной деятельности осуществляет кафедра «Физическая культура и спорт» в соответствии с критериями, указанными в приложении № 6 к настоящему Положению, после чего не позднее 6 рабочих дней от даты окончания  промежуточной аттестации документы передаются на рассмотрение стипендиальной комиссии Университета для принятия решения. 

3.25.  Обучающиеся филиала предоставляют документы на получение повышенной государственной академической стипендии в отдел организации учебного процесса в течение 3 рабочих дней от даты окончания промежуточной аттестации, после чего не позднее 6 рабочих дней от даты окончания  промежуточной аттестации документы передаются на рассмотрение стипендиальной комиссии филиала для принятия решения. 

3.26. Количество обучающихся (квоты), назначаемых на государственную повышенную академическую стипендию за достижения  в учебной, научно- исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной жизни определяется стипендиальной комиссией Университета/филиала.
3.27. В целях стимулирования обучающегося к систематическому участию в мероприятиях, направленных на вовлечение в учебную, научно-исследовательскую, спортивную, культурно-творческую, общественную деятельность, повторное назначение повышенной государственной академической стипендии по указанным критериям учитывает наличие у него новых достижений по сравнению с указанными в предыдущем семестре. 

3.28. Выплата государственной академической стипендии, повышенной государственной академической стипендии обучающимся прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения обучающимся оценки «удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации, или образования у обучающегося академической задолженности.
Прекращение выплаты государственной академической стипендии, повышенной государственной академической стипендии обучающимся Университета оформляется приказом Университета по представлению директора института. 

Прекращение выплаты  государственной академической стипендии, повышенной государственной академической стипендии обучающимся филиала/колледжа оформляется приказом директора филиала/колледжа. 
3.29. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после прохождения итоговой (государственной итоговой) аттестации выплата государственной академической стипендии, повышенной государственной академической стипендии назначается на общих основаниях по итогам последней промежуточной аттестации и до момента отчисления обучающегося из Университета. 

3.30. Выплата государственной академической стипендии студентам, в том числе повышенной государственной академической стипендии, приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который государственная академическая стипендия студентам, в том числе повышенная государственная академическая стипендия, была выплачена до предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

3.31. Выплата государственной академической стипендии, повышенной государственной академической стипендии обучающемуся прекращается с момента его отчисления из Университета. 
4. Порядок назначения и выплаты 
государственной социальной стипендии студентам
4.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета. 

4.2. Государственная социальная стипендия назначается студентам, относящимся к следующим категориям граждан: 
дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;

лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

лица, потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного родителя;

дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства;

лица, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне;

лица, являющиеся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, а также обучающиеся из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенные с военной службы по основаниям, предусмотренным - «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года       № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»;

студенты, получившие государственную социальную помощь.

4.3. Государственная социальная стипендия назначается студенту со дня предоставления заявления (Приложение № 7) и документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 4.2 настоящего Положения, по месяц прекращения действия основания ее назначения. 

В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 4.2. настоящего Положения (за исключением категории лиц, получивших государственную социальную помощь), является бессрочным, государственная социальная стипендия назначается студенту на период обучения. 
Назначение государственной социальной стипендии обучающимся Университета оформляется приказом Университета по представлению директора института не позднее 10 числа ежемесячно (в декабре не позднее 15 числа).

Назначение государственной социальной стипендии обучающимся филиала/колледжа оформляется приказом директора филиала/колледжа не позднее 10 числа ежемесячно (в декабре не позднее 15 числа). (в ред. приказа от 26.11.2025 № 865-П).
4.4.  Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае:

отчисления студента из Университета/филиала/колледжа;
прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.

4.5. Нахождение студента в академическом отпуске, а также отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты (назначения) государственной социальной стипендии. 
4.6. Обучающимся первого и второго курсов Университета/филиала по образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата, программам специалитета), имеющим оценки успеваемости «отлично» или «хорошо» или «отлично» и «хорошо» и относящимся к категориям лиц, имеющих право на получение государственной социальной стипендии в соответствии с пунктом 4.2. настоящего Положения, или являющимся студентами в возрасте до 20 лет, имеющими только одного родителя - инвалида I группы, назначается государственная социальная стипендия в повышенном размере (повышенная государственная социальная стипендия). 
4.7. Сбор и проверку документов, подготовку приказа на получение государственной социальной стипендии и государственной социальной стипендии в повышенном размере осуществляют отделы управления институтов. 
Колледжи и филиалы самостоятельно определяют порядок сбора документов на получение государственной социальной стипендии/ государственной социальной стипендии в повышенном размере.

4.8.
В случае представления студентом неполных и (или) недостоверных сведений, ему может быть отказано в назначении государственной социальной стипендии. Отказ в назначении государственной социальной стипендии может быть обжалован в стипендиальные комиссии Университета/филиала/колледжа.

4.9. Студент, получающий государственную социальную стипендию, сохраняет право на получение других стипендий, предусмотренных настоящим Положением.

5. Порядок назначения и выплата государственной стипендии аспирантам 
(с учетом изм. от 28.04.2025 № 317-П)
5.1. Государственная стипендия аспирантам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, назначается в зависимости от успешности освоения программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре на основании результатов промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком с первого числа месяца, следующего за месяцем ее окончания.
5.2. Аспирант, которому назначается государственная стипендия, должен соответствовать следующим требованиям:

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»;

- отсутствие академической задолженности. 

5.3. В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком государственная стипендия выплачивается всем аспирантам первого года обучения, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.

5.4. Государственная стипендия аспирантам, назначается на период по месяц окончания очередной промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком (в случае отсутствия такой промежуточной аттестации – до окончания обучения).

5.5. Назначение государственной стипендии аспирантам оформляется приказом Университета по представлению управления подготовки и аттестации научно-педагогических кадров не позднее 10 числа месяца, следующего за промежуточной аттестацией.
В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после прохождения государственной итоговой аттестации выплата назначенной государственной стипендии аспирантам продолжается в период указанных каникул до момента отчисления обучающегося из Университета.
5.6. Выплата государственной стипендии аспирантам прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения аспирантом оценки «удовлетворительно», во время прохождения промежуточной аттестации или образовавшейся у аспиранта академической задолженности.

5.7. Аспирантам, перешедшим на обучение за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета с обучения по договору с оплатой стоимости обучения физическими или юридическими лицами, государственная стипендия назначается со дня перевода, оформленного приказом.
5.7. Выплата государственной академической стипендии аспирантам приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который государственная академическая стипендия аспирантам была выплачена до предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

5.8. Выплата государственной академической стипендии аспирантам прекращается с момента его отчисления из Университета. 
6. Порядок назначения и выплаты 
стипендий Президента Российской Федерации, 
стипендий Правительства Российской Федерации
6.1. Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации назначаются обучающимся Университета в соответствии с нормативно-правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, регламентирующими назначение и выплату соответствующих стипендий.

6.2. Обучающиеся, претендующие на получение стипендии Президента Российской Федерации, стипендии Правительства Российской Федерации, а также обучающиеся по образовательным программам среднего профессионального образования, претендующие на получение стипендии Правительства Российской Федерации, предоставляют документы в институты/филиал/колледж, которые осуществляют проверку соответствия достижений обучающихся требованиям Положений о назначении стипендии Президента Российской Федерации или стипендии Правительства Российской Федерации. Документы кандидатов рассматриваются стипендиальной комиссией Университета и ученым советом Университета.

 После согласования кандидатур с советом ректоров высших учебных заведений Саратовской области  документы по выдвижению обучающихся на назначение стипендий передаются в Министерство науки и высшего образования Российской Федерации. На основании решения Министерства науки и высшего образования издается приказ ректора о назначении стипендий, в соответствии с которым  производится выплата стипендий обучающимся. 
6.3. Для выдвижения обучающихся СГТУ имени Гагарина Ю.А. на назначение стипендий Президента Российской Федерации, стипендии Правительства Российской Федерации по специальностям или направлениям подготовки, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики в составе стипендиальной комиссии Университета создается экспертная комиссия. Экспертная комиссия проводит отбор и формирует список кандидатов на назначение указанных  стипендий. На основании решения экспертной комиссии издается приказ ректора о назначении стипендий, в соответствии с которым  производится выплата стипендий обучающимся. 
Стипендия Президента Российской Федерации по специальностям или направлениям подготовки, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики назначается на один учебный год. 

Стипендия Правительства Российской Федерации по специальностям или направлениям подготовки, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики назначается не менее 2 раз в год.
6.4. Обучающиеся, претендующие на получение стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации по специальностям или направлениям подготовки, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики соответствующие критериям отбора, указанным в нормативно-правовых актах Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, предоставляют документы в институты/филиал/колледж, которые осуществляют подтверждение и оценку указанных достижений соответствующим требованиям, после чего документы передаются на рассмотрение экспертной комиссии Университета для принятия решения.
На основании решения экспертной комиссии Университета, издаются приказы о назначении стипендий и в 3-дневный срок направляют их копии в Министерство науки и высшего образования Российской Федерации.

6.5. Обучающиеся, включенные в список претендентов на назначение стипендии Президента РФ в соответствии с пунктом 6.3. настоящего раздела, не могут быть одновременно включены в список претендентов на назначение стипендий Правительства Российской Федерации для студентов организаций, осуществляющих образовательную деятельность, обучающихся по образовательным программам высшего образования по очной форме по специальностям, направлениям подготовки или научным специальностям, соответствующим приоритетным направлениям модернизации технологического развития российской экономики.
6.6. Обучающиеся, претендующие на получение стипендии Президента Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, обучающихся по очной форме обучения, проводящих научные исследования в рамках реализации приоритетов научно-технического развития Российской Федерации, определенных в стратегии научно-технологического развития Российской Федерации, выдвигаются научным руководителем.  

Для проведения предварительной экспертизы документов, предоставляемых на конкурсный отбор на соответствие требованиям конкурсного отбора и достоверность представленной информации создается конкурсная комиссия. На основании решения конкурсной комиссии рекомендованные заявки в соответствии с конкурсной документацией предоставляются на подпись ректору. 

После согласования кандидатур ректором, документы по выдвижению аспирантов на назначение стипендий передаются в Министерство науки и высшего образования Российской Федерации. На основании решения Минобрнауки России издается приказ о назначении стипендий, в соответствии с которым производится выплата стипендий аспирантам.
7. Порядок назначения и выплаты именных и 
иных видов стипендий
7.1. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, Ученым советом Университета.
7.2.
Размеры, порядок назначения и выплаты именных стипендий обучающимся, определяются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, учредившими соответствующие стипендии.
7.3. Именные стипендии, назначенные студентам и аспирантам Университета, выплачиваются учредителем стипендий самостоятельно или по поручению третьими лицами.
7.4. Выплата стипендии производится в соответствии с приказом Университета.
7.5. Студенты и аспиранты, получающие одну из вышеперечисленных именных стипендий, сохраняют право на получение других стипендий, предусмотренных настоящим Положением.

8. Иные формы материальной поддержки обучающихся

(с учетом изм. от 28.04.2025 № 317-П, новая редакция)
8.1. Действие Положения в части оказания иных форм материальной поддержки обучающихся распространяется на обучающихся, осваивающих образовательные программы среднего профессионального образования и профессиональные программы высшего образования по очной форме обучения вне зависимости от выплат академической, социальной, именных и иных видов стипендий.

Материальная помощь  из средств федерального бюджета оказывается нуждающимся, обучающимся по очной форме обучения в рамках государственного задания, исходя из 25 процентов предусматриваемого размера части стипендиального фонда Университета, предназначенной на выплаты государственных академических и государственных социальных стипендий студентов. 
8.2.
Категории нуждающихся, перечень подтверждающих документов для получения материальной помощи, размер и периодичность  выплаты изложены в приложении № 8 к Положению. Основанием для назначения материальной помощи является принадлежность обучающегося к указанной в приложении № 8 категории.

8.3. Обучающимся, получившим государственную социальную помощь, материальная помощь назначается на основании заявления и документа, подтверждающего назначение государственной социальной помощи, который действует не более одного года со дня назначения государственной социальной помощи.

8.4. Перечень оснований для оказания единовременной материальной помощи нуждающимся обучающимся, получающим материальную помощь из средств федерального бюджета, не является исчерпывающим. Каждое заявление, подтвержденное документами, подлежит рассмотрению стипендиальной комиссией Университета/ филиала/ колледжа в индивидуальном порядке.
8.5. Нуждающимся обучающимся, которые обучаются по договорам об оказании платных образовательных услуг, материальная помощь может оказываться за счет средств от приносящей доход деятельности и иных не запрещенных федеральными нормативными правовыми актами источников в случае: 

- подтверждения обучающимся статуса участника специальной военной операции, либо ребенка участника специальной военной операции соответствующими документами;

 - потери обучающимся, относящимся к числу участников специальной военной операции, либо детей участников специальной военной операции, родителя (опекуна, усыновителя) в период обучения;

 - рождения ребенка в семье обучающегося, относящегося к числу участников специальной военной операции, либо детей участников специальной военной операции;

 - потери обучающимся обоих или единственного родителя (опекуна, усыновителя, кормильца);

 - в иных исключительных случаях по решению стипендиальной комиссии.

Материальная помощь в перечисленных случаях выплачивается с периодичностью и в размере согласно Приложению № 8  к Положению.
(в редакции приказа № 544-П от 13.08.2025)

8.6. Вопрос назначения материальной помощи нуждающимся обучающимся рассматривается стипендиальной комиссией Университета/ филиала/ колледжа с учетом мнения Объединенного совета обучающихся и выборных органов Первичной профсоюзной организации обучающихся Университета/ филиала/ колледжа.

8.7. Для рассмотрения вопроса об оказании материальной помощи обучающиеся предоставляют в отдел управления института/ структурное подразделение филиала/ колледжа для регистрации следующие документы:

личное заявление установленного образца согласно приложению № 9 к Положению;

подлинник(и) и (или) копия(и) документа(ов), подтверждающих основание оказания материальной помощи. 

8.8. Требования к предоставляемым документам.

8.8.1. Предоставляемые документы должны быть  действительными на момент подачи заявления об оказании материальной помощи.

 8.8.2. Документы, представленные в виде копий, должны быть заверены подписью должностного лица и печатью организации, выдавшей документ, с указанием даты выдачи документа. В случае предоставления документов, полученных посредством электронной услуги (единый портал государственных и муниципальных услуг Российской Федерации) электронный документ на бумажном носителе должен быть подписан электронной цифровой подписью (ЭЦП).

8.8.3. Срок действия справок –  один год с даты ее выдачи, если иной срок  действия не указан в справке.

8.8.4. В случае предоставления документов, где один и тот же  обучающийся имеет разные персональные данные (фамилия, имя, отчество, дата рождения, паспортные данные и  иные), обучающийся представляет документ, подтверждающий смену персональных данных.

8.8.5. В случае предоставления документов, выданных на имя родителя (законного представителя), обучающийся представляет документ, подтверждающий степень родства.

8.8.6. Обучающийся – гражданин иностранного государства для назначения материальной помощи подает документы, установленные настоящим Положением согласно п.8.2., переведенные на русский язык и заверенные в установленном законодательством РФ порядке.

8.9. Работник отдела управления института/ структурного подразделения филиала/ колледжа проверяет документы на соответствие сведений, представленных по основанию назначения материальной помощи. При соответствии документов требованиям настоящего Положения заверяет копии личной подписью. В случае предоставления обучающимся документов, не соответствующих  требованиям настоящего Положения, работник отдела управления института/ структурного подразделения филиала/ колледжа вправе не принимать заявление обучающегося на оказание материальной помощи.

8.11. Срок подачи документов  обучающимися в отдел управления института/ структурного подразделения филиала/ колледжа – не позднее 5 числа календарного месяца.

8.12.  Заявления обучающихся регистрируются в отделе управления института/ структурном подразделении филиала/ колледжа. Форма журнала регистрации заявлений установлена в приложении № 10 к Положению.

8.13.  Отдел управления института не позднее 8 числа ежемесячно направляет в управление по социальным вопросам Университета для рассмотрения на заседании стипендиальной комиссии Университета заполненный регистрационный лист заявителей на получение материальной помощи (электронный вариант) с предоставлением документов в бумажном виде: заявления и подтверждающие документы на получение материальной помощи. Форма регистрационного листа заявителей на получение материальной помощи установлена в приложении № 11 к Положению.

8.14. Стипендиальная комиссия Университета/ филиала/ колледжа рассматривает заявления не позднее 15 числа календарного месяца. В исключительных случаях заявление может быть рассмотрено в иные сроки, но не позднее 2 (двух) месяцев с даты подачи заявления.

8.15. По результатам рассмотрения заявлений и приложенных к нему документов стипендиальная комиссия Университета/ филиала/ колледжа принимает одно из следующих решений, оформленных протоколом заседания:

- решение об оказании материальной помощи;  

- решение об отказе в оказании материальной помощи.

Решение об отказе принимается в случае:

- несоответствия статуса заявителя требованиям графы 2, установленным в приложении № 8 к Положению;

- несоответствия представленных документов заявителем требованиям графы 3, установленным в приложении № 8 к Положению.

8.16. В случае принятия стипендиальной комиссией Университета/ филиала/ колледжа решения о назначении материальной помощи, на основании соответствующего протокола издается приказ о назначении материальной помощи.

8.17. В случаях недостаточности ежемесячного фонда, предназначенного для выплаты материальной помощи, комиссия Университета/ филиала/ колледжа самостоятельно принимает решение о первоочередности удовлетворения заявлений. Принятие решений по оставшимся заявлениям приостанавливаются до следующего заседания стипендиальной комиссии.

8.18. Выплата материальной помощи осуществляется в день выплаты государственной академической стипендии.
9. Заключительные положения
9.1. Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к нему утверждаются приказом ректора по согласованию с Объединенным советом обучающихся и выборным органом Первичной профсоюзной организации обучающихся Университета.
9.2. Вопросы, неурегулированные настоящим Положением, разрешаются стипендиальной комиссией Университета/филиала/колледжа самостоятельно.
9.3. Настоящее Положение, а также изменения и дополнения к нему вступают в силу со дня подписания приказа ректором Университета.
Приложение № 1
к Положению
Анкета обучающегося для оформления 
повышенной государственной академической стипендии

	Фамилия 
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Институт
	

	Группа, курс обучения
	

	Специальность/направление подготовки
	

	Итоги 2-х следующих друг за другом промежуточных аттестаций
	

	Наименование повышенной государственной академической стипендии, на которую претендует студент (учебная, научно – исследовательская, общественная, культурно – творческая, спортивная)
	

	Контактный номер  телефона
	


Основные достижения обучающегося

по выбранному направлению деятельности

	№  п/п
	Наименование мероприятия, 

краткое описание
	Наименование организатора, общее количество участников, ссылка   
	Статус участия / результат
	Год, месяц участия

	1.
	Международный уровень

	
	
	
	
	

	2.
	Всероссийский уровень

	
	
	
	
	

	3.
	Ведомственный уровень

	
	
	
	
	

	4.
	Региональный уровень

	
	
	
	
	

	5.
	Вузовский уровень

	
	
	
	
	


Дополнительные достижения обучающегося

 по иным направлениям деятельности

	№  п/п
	Наименование мероприятия, 

краткое описание
	Наименование организатора, общее количество участников, ссылка   
	Статус участия / результат
	Год, месяц участия

	1.
	Международный уровень

	
	
	
	
	

	2.
	Всероссийский уровень

	
	
	
	
	

	3.
	Ведомственный уровень

	
	
	
	
	

	4.
	Региональный уровень

	
	
	
	
	

	5.
	Вузовский уровень

	
	
	
	
	


Копии подтверждающих документов прилагаю.

Приложение: на ____ л., в 1 экз.

Обучающийся                                            _________________   /И.О. Фамилия

Директор института 
                 
        _________________   /И.О. Фамилия

Приложение № 2
к Положению

Критерии оценки достижений студента
в учебной деятельности
	Критерии/баллы
	

	1. получение студентом
в течение не менее 2-х следующих друг за другом промежуточных аттестаций, предшествующих назначению повышенной государственной академической стипендии, только оценок «отлично»
	10



	2. получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за результаты проектной деятельности и (или) опытно-конструкторской работы:

	

	Уровень достижений
	

	
	Международный  
	Всероссийский
	Ведомственный
	Региональный
	Вузовский 
	

	1 место
	40
	35
	25
	20
	15
	

	2 место
	35
	30
	20
	15
	10
	

	3 место
	30
	25
	15
	10
	5
	

	сертификат (диплом) участника
	15
	10
	8
	5
	3
	

	3. признание студента победителем или призером международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания или иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов, проведенных в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии

	

	1 место
	40
	35
	25
	20
	15
	

	2 место
	35
	30
	20
	15
	10
	

	3 место
	30
	25
	15
	10
	5
	

	4. признание студента победителем или призером вузовской и иных не указанной в п.3  олимпиады, конкурса, соревнования, состязания или иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов, проведенных в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии


	1 место
	15

	2 место
	10

	3 место
	5


Приложение № 3

к Положению

Критерии оценки достижений студента 
в научно-исследовательской деятельности
	Критерии
	Баллы

	а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой студентом; победа в конкурсах студенческих научно-исследовательских работ:

	- международный уровень:
	

	1 место

2 место

3 место 

сертификат (диплом) участника
	40

35

30

25

	- всероссийский, окружной уровень:
	

	1 место

2 место

3 место

сертификат (диплом) участника
	35

30

25

20

	- региональный, межвузовский уровень:
	

	1 место

2 место

3 место

сертификат (диплом) участника
	30

25

20

15

	- вузовский уровень:
	

	1 место

2 место

3 место

сертификат (диплом) участника
	25

20

15

10

	б) участие студента в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, в гранте на выполнение научно-исследовательской работы, участие в выполнении НИР кафедры:

	- работа в качестве соисполнителя гранта на выполнение НИР
	30

	- участие в НИР кафедры 
	20

	в) публикация студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, научных статей, в том числе в «Белом списке», в соответствии с приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации МН-13/9 от 13.01.2025 г.:

	- в издании Scopus/WoS*; 
	80

	- в изданиях RCSI
	60

	- в издании ВАК*;
	40

	- в издании РИНЦ, кроме входящих в перечень ВАК*;
	20

	- в прочих изданиях*.
	10

	г) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, документа, удостоверяющего исключительное право на достигнутый им результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство):

	- патент на изобретение или полезную модель*; 
	70

	- свидетельство о регистрации программы для ЭВМ или базы данных*.
	40

	д) членство студента в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, в студенческих научных объединениях (СНО) СГТУ имени Гагарина Ю.А.:

	- вхождение в состав руководящего органа СНО Университета
	20

	- членство в СНО
	10

	е) участие студента в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, в научном форуме, конференции, симпозиуме:

	- международный уровень:
	30

	- всероссийский, окружной уровень:
	25

	- региональный, межвузовский уровень:
	20

	- вузовский уровень:
	15


* При условии участия в деятельности нескольких обучающихся, количество баллов делится в равных долях на количество соавторов.

Приложение № 4

к Положению

Критерии оценки достижений студента в общественной деятельности
	Критерий
	Баллы

	а) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, в проведении (обеспечении проведения) общественно значимой деятельности социального, культурного, правозащитного, общественно полезного характера, организуемой Университетом или с его участием, подтверждаемое документально:

	Руководитель/ заместитель руководителя/ участник команды студенческого объединения Университета
	25/20/15

	Руководитель/ заместитель руководителя/ участник команды студенческого объединения института (филиала),  совета общежития
	20/15/10

	Староста этажей в общежитии Университета
	10

	Председатель/ участник команды первичного отделения Российского движения детей и молодежи (РДДМ)
	15/10

	Тьютор Университета/ института (филиала)/ учебной группы
	25/15/10

	Староста/профорг группы


	8/5

	Амбассадор молодежных проектов в Университете/ филиале 
	15

	Волонтер Университета/ филиала:

от 50 до 100 часов

от 100 до 150 часов

от 150 до 200 часов 

200 часов и более
	15

20

25

30

	волонтер международного события:

- организатор мероприятия

-участник мероприятия
	15

10

	Организатор/исполнитель общественно значимого мероприятия:

- Университета

 - института (филиала)
	10/7 (15/5)

5/3 (10/3)

	б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, в деятельности по информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, общественной жизни Университета подтверждаемое документально:

	Руководитель/руководитель направления/участник команды студенческого медиа объединения Университета
	25/20/15

	Систематическая работа в медиа сообществе университета/института

- посты (не менее 5 шт.)

- дизайн (не менее 5 шт.)

- афиша (не менее 5 шт.)

- фото (нем менее, чем в 5 постах) 
	 5/3

10/5

10/5

10/5

	в) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, в проведении (обеспечении проведения) общественно значимой деятельности, направленной на формирование у детей и молодежи общероссийской гражданской идентичности, патриотизма и гражданской ответственности, культуры межнационального (межэтнического) и межконфессионального общения, организуемой субъектами, осуществляющими деятельность в сфере молодежной политики, подтверждаемое документально:



	Руководитель/заместитель руководителя патриотического клуба Университета
	20/15

	Участник мероприятий патриотического клуба Университета
	10

	г) наличие гранта на реализацию социально-значимого проекта: 

	Победитель всероссийского/ окружного/ регионального грантового конкурса
	40/30/25

	Участник всероссийского/ окружного/ регионального грантового конкурса
	20/15/10

	д) систематическое участие в форумных кампаниях: 

	Победитель всероссийского/ окружного/ регионального форума (фестиваля)
	30/20/10

	Участник всероссийского/ окружного/ регионального форума (фестиваля)
	10/8/5

	Организатор всероссийского/ окружного/ регионального форума (фестиваля)
	30/25/20

	Грамота / благодарственное  письмо всероссийского/ окружного/ регионального/ вузовского/ институтского уровня
	30/25/20/15/10


Приложение № 5

к Положению

Критерии оценки достижений студента 
в культурно-творческой деятельности
	Критерий/баллы



	а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой федеральной государственной образовательной организацией высшего образования или иной организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия, подтверждаемое документально:


	Уровень достижений

	
	Международный  
	Всероссийский
	Ведомственный
	Региональный

	гран-при
	40
	35
	30
	25

	1 место
	35
	30
	25
	20

	2 место
	30
	25
	20
	15

	3 место
	25
	20
	15
	10

	участник
	20
	15
	10
	5

	б) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности уровня Университета в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного мероприятия:

	гран-при
	20

	1 место
	15

	2 место
	10

	3 место
	5

	участник
	2

	в) Публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, созданного им произведения литературы или искусства (литературного произведения, драматического, музыкально-драматического произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, произведения, полученного способом, аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также другого произведения), подтверждаемое документально:



	Межинститутский фестиваль «Дебют Первокурсника»:

Гран-при/1место/2 место/3 место
	15/10/5/3

	Конкурс творчества, интеллекта и спорта «Мисс и Мистер СГТУ»:

Победитель/Участник
	15/10

	Межинститутский фестиваль «Студенческая весна»: 

Гран-при/1место/2 место/3 место
	20/15/10/5

	г) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности, подтверждаемое документально:

	Староста творческого коллектива Университета 
	20

	Культорг  института (филиала)
	15

	Организатор творческого мероприятия 
	10

	Участник творческого коллектива 
	8


Приложение № 6
к Положению

Критерии оценки достижений студента в спортивной деятельности
	Критерии/баллы


	а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, проводимых федеральной государственной образовательной организацией высшего образования или иной организацией:


	Уровень достижений

	
	Международный  
	Всероссийский
	Ведомственный
	Региональный



	1 место
	40
	35
	25
	20

	2 место
	35
	30
	20
	15

	3 место
	30
	25
	15
	10

	участник
	25
	20
	10
	5

	б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях, подтверждаемое документально:

	Спорторганизатор института (филиала) 
	15

	Участник мероприятий
	8

	Капитан сборной команды Университета/института (филиала)
	20/15

	Участник сборной команды Университета/института (филиала)
	10/8

	            в) выполнение нормативов и требований «Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО):

1) золотого знака отличия 

2) серебряного знака отличия

3) бронзового знака отличия

соответствующей возрастной группы на дату назначения повышенной государственной академической стипендии
	40

35

30

	д) присвоение мастера спорта на дату назначения повышенной государственной академической стипендии 
	40

	г) присвоение кандидата в мастера спорта на дату назначения повышенной государственной академической стипендии
	30

	е) присвоение первого спортивного разряда на дату назначения повышенной государственной академической стипендии
	20


Приложение № 7
к Положению

	Ректору СГТУ имени Гагарина Ю.А.

Наумову С.Ю.
от студента/аспиранта Ф.И.О.________________________________
                    (полностью)

______________________________________

курс, группа, институт __________________

 ______________________________________
контактный телефон____________________


ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу Вас назначить мне государственную социальную стипендию, в связи с тем, что я отношусь к категории:

                          (необходимо выбрать категорию)

дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лица, потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного родителя;
дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства;
студенты, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне;
студенты, являющиеся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветераны боевых действий;
студенты из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным - «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»;
студенты, получившие государственную социальную помощь.
К настоящему заявлению прилагаю следующие документы:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Достоверность сообщаемых сведений подтверждаю, об ответственности за предоставление ложной информации и недостоверных (поддельных) документов предупрежден(а).

____________________                ____________          ____________________  Дата                                                                       Подпись заявителя                Расшифровка подписи заявителя 
Приложение № 8
к Положению

Перечень оснований, социальных групп, документов, подтверждающих наличие основания для оказания материальной помощи обучающимся по программам высшего образования, программам аспирантуры и среднего профессионального образования (в редакции приказа № 544-П от 13.08.2025)

	№ п/п
	Основание
	Социальная группа
	Источники информации, документы (сведения), подтверждающие наличие основания для оказания материальной помощи
	Периодичность выплаты
	Размер материальной помощи (руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	7

	1.
	Наличие у несовершеннолетнего правового статуса ребенка-сироты, ребенка, оставшегося без попечения родителей, либо наличие у обучающегося статуса лица из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей
	Обучающиеся:

- дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, 

- лица из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

- потерявшие в период обучения обоих или единственного родителя
	Личное заявление (оригинал),

Документы, подтверждающие правовой статус ребенка-сироты, лица из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей: 

свидетельство о смерти единственного или обоих родителей (копия);

решение (решения) суда о лишении единственного или обоих родителей родительских прав, об ограничении единственного или обоих родителей в родительских правах (копия); 

решение (решения) суда о признании единственного или обоих родителей безвестно отсутствующими, недееспособными (ограниченно дееспособными), об объявлении их умершими (копия); 

справка о розыске единственного или обоих родителей (копия). 

Другие документы, подтверждающие отсутствие единственного или обоих родителей (копия).

Свидетельство о рождении (копия).
	Ежеквартально
	6 000,00

	2.
	Наличие инвалидности, ограниченных возможностей
	Обучающиеся, признанные в установленном порядке детьми-инвалидами, инвалидами I, II групп, инвалидами с детства, инвалидами III группы или лицами с ограниченными возможностями здоровья.
	Личное заявление (оригинал),

Справка об инвалидности, выданная учреждением медико-социальной экспертизы, с указанием группы инвалидности (при наличии) (копия);

Для обучающихся, имеющих ограниченные возможности:

Заключение психолого-медико-педагогической комиссии (выданное не позднее последнего года обучения) (копия)


	Ежеквартально
	5 000,00

	3.
	Наличие в семье инвалида или инвалидов, в том числе ребенка-инвалида или детей-инвалидов, нуждающихся в постоянном постороннем уходе
	Обучающиеся, родители, которых (один или оба) являются инвалидами I, II группы, либо обучающиеся, имеющие ребенка- инвалида
	Личное заявление (оригинал),

Документ, подтверждающий степень родства (копия),

Справка об инвалидности, выданная учреждением медико-социальной экспертизы, с указанием группы инвалидности (при наличии) (копия)
	Один раз в полугодие
	3 000,00

	4.
	Проживание в неполной семье
	Обучающиеся, являющиеся членом неполной семьи
	Личное заявление (оригинал),

Документ, подтверждающий степень родства (копия),

Свидетельство о смерти одного из родителей (законного представителя) (копия); 

Справка формы №2 (ранее форма №025) с записью об отце со слов матери (копия),
Решение суда о признании родителя безвестно отсутствующим (копия),
Решение суда о лишении одного из родителей родительских прав (копия).
	Один раз в полугодие
	3 000,00

	5.
	Проживание 

в многодетной семье
	Обучающиеся, являющиеся членами многодетной семьи
	Личное заявление (оригинал),

Документ, подтверждающий степень родства (копия),

Документ, подтверждающий правовой статус многодетной семьи:

Удостоверение многодетной семьи (копия), (если удостоверение многодетной семьи старого образца со сроком действия до 31.12.2024 года  обязательно наличие справки из органа социальной защиты, подтверждающей действительность удостоверения),

 Справка из органа социальной защиты о статусе многодетной семьи (действительна 1 год с даты получения) (копия) 
	Один раз в полугодие
	3 000,00

	6.1.


	Потеря родителей, законных представителей 


	Обучающиеся, потерявшие родителя (законного представителя) в период обучения (не позднее 12 месяцев с момента события)
	Личное заявление (оригинал),

Документ, подтверждающий степень родства (копия),

Свидетельство о смерти родителя (законного представителя) (копия)


	Единовременно


	50000,00*

	6.2.
	Потеря обучающимся обоих или единственного родителя (опекуна, попечителя, усыновителя, кормильца) 
	Обучающиеся, потерявшие обоих или единственного родителя (опекуна, попечителя,  усыновителя, кормильца) в период обучения (не позднее 12 месяцев с момента события)

	Личное заявление (оригинал),

Документ, подтверждающий степень родства (копия),

Свидетельство о смерти родителя (опекуна, попечителя, усыновителя, кормильца)  (копия)


	Единовременно


	100000,00**

	6.3.
	Потеря близкого родственника
	Обучающиеся, потерявшие близкого родственника (родные брат, сестра, бабушка, дедушка) в период обучения (не позднее 12 месяцев с момента события)


	Личное заявление (оригинал),

Документ, подтверждающий степень родства (копия),

Свидетельство о смерти родственника (копия).


	Единовременно


	25000,00*

	7.
	Наличие среднедушевого дохода ниже величины прожиточного минимума, установленного в Саратовской области
	Обучающиеся, получающие государственную социальную помощь
	Личное заявление (оригинал),

Справка о получении государственной социальной помощи

(действительна 1 год с даты оказания государственной социальной помощи) (копия) 


	Один раз в полугодие
	5000,00

	8.1.
	Наличие обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности
	Обучающиеся, родители (законные представители) (оба или единственный родитель), которых потеряли место постоянной работы
	Личное заявление (оригинал),

Документы, подтверждающие степень родства (копия),

Трудовая книжка обоих родителей (законных представителей) с записью об увольнении не менее месяца назад на момент обращения (копия);

Документы, подтверждающие, статус безработных (регистрация в ГКУ СО «Центр занятости населения Саратовской области») (копия).
При наличии единственного родителя (законного представителя): 
Свидетельство о смерти одного из родителей (законного представителя) (копия); 

Справка формы №2 (ранее форма №025) с записью об отце со слов матери (копия);

Решение суда о признании родителя безвестно отсутствующим (копия); 

Решение суда о лишении одного из родителей родительских прав (копия).


	Единовременно в течение трёх месяцев с момента потери работы
	5 000,00*

	8.2.
	Наличие обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности
	Обучающиеся, оба родителя (законные представители) или единственный родитель (законный представитель) которых, являются неработающими пенсионерами 
	Личное заявление (оригинал),

Документ, подтверждающий степень родства (копия),

Копии пенсионных удостоверений родителей (законных представителей); 

При наличии единственного родителя (законного представителя): 
Свидетельство о смерти одного из родителей (законного представителя) (копия); 

Справка формы №2 (ранее форма №025) с записью об отце со слов матери (копия);

Решение суда о признании родителя безвестно отсутствующим (копия); 

Решение суда о лишении одного из родителей родительских прав (копия).

Документ, подтверждающий статус неработающего пенсионера, выданный территориальным органом Социального фонда Российской Федерации. 
	Один раз в полугодие
	5 000,00*

	8.3.
	Наличие обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности
	Обучающиеся, подвергшиеся дорогостоящему лечению, в том числе частичная оплата медицинских операций, процедур, реабилитационных курсов, приобретения дорогостоящих медикаментов, прошедшие медицинское обследование, оплата профилактических прививок против инфекционных заболеваний, платных стоматологических услуг (за исключением чистки зубов, установки брекетов, имплантов), за исключением косметологических услуг
	Личное заявление (оригинал),
Документ, подтверждающий показания для медицинского лечения (медицинские справки, выписки) (копия),

Договор с медицинской организацией, на оказание медицинских услуг (оригинал);

Документ, подтверждающий оплату медицинских операций, процедур, реабилитационных курсов, приобретения дорогостоящих медикаментов, оплата профилактических прививок против инфекционных заболеваний с личного счета обучающегося (копия). При условии оплаты расходов близкими родственниками документ, подтверждающий степень родства с плательщиком. Срок предоставления не позднее 6 месяцев со дня обращения за медицинскими услугами.


	в течение календарного года
	До

50 000,00*

	8.4.
	Наличие обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности
	Обучающиеся, имеющие ребенка (детей) у которого возникло ухудшение здоровья, в том числе частичная оплата медицинских операций, процедур, реабилитационных курсов, приобретения дорогостоящих медикаментов, прошедшие медицинское обследование, оплата профилактических прививок против инфекционных заболеваний, платных стоматологических услуг (за исключением чистки зубов, установки брекетов, имплантов), за исключением косметологических услуг

	Личное заявление (оригинал),

Документ, подтверждающий степень родства, свидетельство о рождении (копия),
Документ, подтверждающий показания для медицинского лечения (медицинские справки, выписки) (копия),

Договор с медицинской организацией, на оказание медицинских услуг (оригинал);

Документ, подтверждающий оплату медицинских операций, реабилитационных курсов, приобретения дорогостоящих медикаментов, оплата профилактических прививок против инфекционных заболеваний с личного счета обучающегося (копия). При условии оплаты расходов близкими родственниками документ, подтверждающий степень родства с плательщиком.

Срок предоставления не позднее 6 месяцев со дня обращения за медицинскими услугами.
	в течение календарного года
	До 50000,00*

	9.1.
	Молодая семья (возраст супругов до 35 лет)
	Обучающиеся, вступившие в законный брак в период обучения
	Личное заявление (оригинал),
Свидетельство о браке (копия) (не позднее 6 месяцев с момента вступления в брак).
	Единовременно 
	50000,00*

	9.2.
	Молодая семья


	Обучающиеся, вставшие на медицинский учет по беременности при сроке беременности 12 недель и более


	Личное заявление (оригинал),

Справка (сведения) медицинской организации, оказывающей женщинам в период беременности медицинскую помощь в амбулаторных условиях, в которой женщина состоит на учете в связи с беременностью, содержащая сведения о дате постановки женщины на учет по беременности и сроке беременности (копия). Срок обращения не позднее 6 месяцев с даты постановки на учет в медицинской организации.
	Единовременно 
	20000,00*

	9.3.
	Молодая семья


	Обучающиеся, у которых в период обучения родился ребенок (дети)


	Личное заявление (оригинал),

Свидетельство о рождении ребенка (детей) (копия). 

Срок обращения не позднее 6 месяцев с момента рождения ребенка.
	Единовременно на каждого ребенка


	100000,00*

	9.4.
	Молодая семья


	Обучающиеся, имеющие детей 
	Личное заявление (оригинал),

Свидетельство о рождении ребенка (детей) (копия).
	Один раз в полугодие
	10000,00*

	9.5.
	Молодая семья


	Обучающиеся, имеющие ребенка с нарушениями физического и (или) психического развития 


	Личное заявление (оригинал),

Свидетельство о браке (копия).

Документ (медицинская справка), подтверждающий наличие стойкого нарушения, физического и (или) психического развития ребенка.

Документ, подтверждающий степень родства заявителя с ребенком.
	Один раз в год
	30000,00*

	10.1.
	Служба в Вооружённых силах Российской Федерации
	Обучающиеся из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» 
	Личное заявление (оригинал),

Военный билет (копия),

Документ, подтверждающий статус участника боевых действий,  ветерана боевых действий.


	Ежеквартально


	5000,00

	10.2.
	Служба в Вооружённых силах Российской Федерации
	Обучающиеся, получившие инвалидность в период прохождения военной службы и (или) являющиеся ветеранами боевых действий  
	Личное заявление (оригинал),

Справка об инвалидности, выданная учреждением медико-социальной экспертизы, с указанием группы инвалидности (при наличии) (копия);

Военный билет (копия),

Документ, подтверждающий статус участника боевых действий,  ветерана боевых действий.
	Ежеквартально


	5000,00

	10.3.
	Служба в Вооружённых силах Российской Федерации


	Обучающиеся, являющиеся участниками СВО, либо детьми  участников СВО, родители которых (один или оба) были призваны на военную службу по мобилизации или служившие по контракту в Вооруженных Силах РФ
	Личное заявление (оригинал),

Документ, подтверждающий степень родства,

Военный билет (копия),

Документ, подтверждающий статус участника боевых действий,  ветерана боевых действий, СВО,

Документ, подтверждающий факт призыва на военную службу по мобилизации.
	Один раз в полугодие 
	3000,0

	10.4.
	Служба в Вооружённых силах Российской Федерации
	Обучающиеся, являющиеся близкими родственниками участников СВО (брат, сестра, внук, внучка)


	Личное заявление (оригинал),

Документ, подтверждающий степень родства,

Военный билет (копия),

Документ, подтверждающий статус участника специальной военной операции,  боевых действий, ветерана боевых действий.
	Один раз в полугодие 
	3000,00



	11.
	Донорство
	Обучающиеся, добровольно сдающие кровь и (или) ее компоненты
	Личное заявление (оригинал),

Документ медицинской организации, подтверждающий факт сдачи крови. Срок действия документа не позднее 6 месяцев на момент обращения за оказанием материальной помощи. 
	Единовременно


	3000,00

	12.1.
	Чрезвычайные ситуации
	Обучающиеся, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие  ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне и других радиационных катастроф
	Личное заявление (оригинал),

Документ, удостоверения (справки), выданные в РФ лицу, пострадавшему в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастрофах (копия). 
	Ежеквартально
	5000,00

	12.2.
	Чрезвычайные ситуации


	Обучающиеся, ставшие жертвами чрезвычайных ситуаций (стихийных бедствий, аварий, вооруженных конфликтов, экологических катастроф, пожаров, эпидемий, разрушения, затопления жилья или иных индивидуальных чрезвычайных ситуаций)

	Личное заявление (оригинал),

Документ уполномоченного органа, подтверждающего ущерб от чрезвычайной ситуации (копия);

Документы, подтверждающие факт расходов на ликвидацию устранения последствий ЧС. При условии оплаты расходов близкими родственниками документ, подтверждающий степень родства с плательщиком (копия).
	Единовременно


	До 50000,00*

	13.1.
	Частичное возмещение затрат на проезд
	Обучающиеся, осуществившие проезд к месту постоянного проживания и обратно к месту учебы по территории Российской Федерации (в каникулярное время)
	Личное заявление (оригинал),

Копии соответствующих проездных документов

Документ, подтверждающий постоянное место проживания (постоянная регистрация по месту жительства в паспорте)
	Не более 2 раз в год
	До 20000,00 

	13.2.
	Частичное возмещение затрат на проезд
	Обучающиеся, осуществившие проезд к месту постоянного проживания и обратно к месту учебы по территории Российской Федерации, в случае тяжелой болезни или смерти родителей или близких родственников (дедушка, бабушка, отец, мать, брат, сестра, дети)
	Личное заявление (оригинал),

Документ, подтверждающий степень родства (копия),

Документ, подтверждающий проезд (билеты) (оригинал),

Документ, медицинской организации подтверждающий факт тяжелой болезни или смерти родителей или близких родственников (дедушка, бабушка, отец, мать, брат, сестра, дети) (копия), 

Документы, подтверждающие оплату расходов на проезд (квитанции, чеки) (оригинал),

При условии оплаты расходов близкими родственниками документ, подтверждающий степень родства с плательщиком (копия).
	Один раз в год
	До 20000,00

	14.
	Иные основания
	Обучающийся, нуждающийся в материальной поддержке
	Подтверждающие документы
	Единовременно 
	Устанавливается решением стипендиальной комиссии

	15.
	Дополнительное основание (экономия части стипендиального фонда, предназначенной для выплаты материальной помощи)


	Обучающиеся, перечисленные в пунктах 1-5, 7, 8.2., 9.4.-10.4., 12.1.
	Личное заявление
	Единовременно в декабре текущего года
	Устанавливается решением стипендиальной комиссии


(п.15. в ред. приказа от 26.11.2025 № 865-П)
*Обучающиеся, реализовавшее свое право по данному основанию в 2025 году до вступления в силу настоящего приказа вправе претендовать на выплату денежных средств в пределах установленной суммы за вычетом ранее полученной выплаты.  

**Обучающиеся, потерявшие в период обучения родителя (опекуна, попечителя, усыновителя, кормильца) могут реализовать свое право на получение материальной помощи только по одному из оснований, предусмотренных пунктами 6.1.-6.3. настоящего Приложения.  

Приложение № 9
к Положению

	В стипендиальную комиссию Университета/филиала/колледжа
____________________________
от студента/аспиранта Ф.И.О.__________________________________________________
                           (полностью)

курс, группа, институт _______________________________________________________
обучающегося на бюджетной / платной основе

(подчеркнуть нужное)
контактный телефон
____________________________


ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу Вас оказать мне материальную помощь на основании пункта(ов) __________________  Приложения № 8 к Положению, так как отношусь к категории__________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
(описать ситуацию)

К настоящему заявлению прилагаю следующие документы (при необходимости):
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Достоверность сообщаемых сведений подтверждаю, об ответственности за предоставление ложной информации и недостоверных (поддельных) документов предупрежден(а).

_____________________                _______________      ___________________

       Дата                                                                    Подпись заявителя          Расшифровка подписи заявителя
(в ред. приказа от 26.11.2025 № 865-П)
Приложение № 10

к Положению

Журнал регистрации заявлений 

на получение материальной помощи обучающимися
 СГТУ имени Гагарина Ю.А.
	№ п/п
	Дата поступления

заявления
	ФИО обучающегося
	Группа 
	Принадлежность к социальной группе (категория) в соответствии с перечнем
	Подпись заявителя

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	


Приложение № 11

к Положению

Регистрационный лист

заявителей на получение материальной помощи обучающимися 
СГТУ имени Гагарина Ю.А. 

(направляется в управление по социальным вопросам)* 

_____________________________

(название института)

	№ п/п
	Дата поступления

(регистрации) заявления
	ФИО обучающегося
	Группа 
	Принадлежность к социальной группе (категория) 

в соответствии с перечнем
	Перечень документов, подтверждающих основание для получения материальной помощи

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	..…
	
	
	
	
	


 *Направляется отделом управления института в управление по социальным вопросам в электронном виде
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