
 
СОЮЗ  «ВОЛГОГРАДСКАЯ  ТОРГОВО-ПРОМЫШЛЕННАЯ  ПАЛАТА»  

Белякова Юлия Алексеевна 

 директор регионального ресурсного центра Волгоградской ТПП, 

руководитель ЦОК офисных специалистов и вспомогательных 

административных работников 

      г. Волгоград 2019 



Волгоградская ТПП включена в реестр организаций, имеющих право 

проводить профессиональный экзамен в рамках системы независимой 

оценки квалификаций. 

 

 

Центр оценки квалификаций совета по профессиональным 

квалификациям офисных специалистов и вспомогательных 

административных работников 

 

Экзаменационная площадка от совета по профессиональным 

квалификациям торговой, внешнеторговой и отдельным видам 

предпринимательской  и экономической деятельности 
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Проблемы развития процедуры независимой оценки квалификаций  

 

1. Слабый механизм взаимодействия по вопросам документационного 

оформления первичной  документации между СПК и ЦОК. Небрежно 

разработанные документы СПК регламентирующие процедуру НОК.  

2. Отсутствие экзаменационных площадок в регионах – территориальная 

недоступность. 

3. Работодатель самостоятельно принимает решение о необходимости 

оценки квалификации, исходя из специфики собственной 

деятельности. 

4. Высокая стоимость профессионального экзамена. 
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Федеральный закон от 29.12.2012 № 273 «Об образовании» 

 Статья 96. Общественная аккредитация организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность. Профессионально-общественная аккредитация образовательных программ 

 

п. 3. Работодатели, их объединения, а также уполномоченные ими организации вправе проводить 

профессионально-общественную аккредитацию основных профессиональных образовательных 

программ, основных программ профессионального обучения и (или) дополнительных 

профессиональных программ, реализуемых организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

 

Постановление Правительства РФ от 11 апреля 2017 г. № 431 О порядке формирования и 

ведения перечня организаций, проводящих профессионально-общественную 

аккредитацию основных профессиональных образовательных программ, основных 

программ профессионального обучения и (или) дополнительных профессиональных 

программ 

 

В реестре аккредитующих организаций, размещенном на сайте АИС- мониторинг 

ПОА,  23 торгово-промышленные палаты. 
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Общее количество аккредитованных образовательных программ  

и образовательных организаций 

В том числе: 

Филиалы ФГБОУ ВО  РЭУ им.Г.В. Плеханов 

ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет» 

ФГБОУ ВО «Сочинский государственный университет»  

ФГАОУ ВО «Волгоградский государственный университет» 

ФГБОУ ВО «Юго-Западный государственный университет» 

ФГБОУ ВО «Кабардино-Балкарский государственный университет им. Х.М. 

Бербекова» 

ГБПОУ «Лермонтовский региональный многопрофильный колледж» 

ГАПОУ ТО «Тюменский медицинский колледж» 
5 



 
 

Перечень внутренней нормативной документация Волгоградской ТПП по проведению 

профессионально-общественной аккредитации образовательных программ: 

 
1.  Положение о профессионально-общественной аккредитации образовательных программ и порядке ее 

проведения. 
 

2.  Процедура «Управление процессом оказания услуг по профессионально-общественной аккредитации 

образовательной программы». 
 

3.  Методика самооценки основной профессиональной образовательной программы при проведении 

профессионально-общественной аккредитации. 
 

4. Методика самооценки основной программы профессионального обучения/ дополнительной 

профессиональной программы при проведении профессионально-общественной аккредитации. 
 

5.   Методика самооценки основной профессиональной образовательной программы высшего образования 

(уровень магистратуры) при проведении профессионально-общественной аккредитации. 
 

6.   Методика самооценки основной профессиональной образовательной программы высшего образования 

(уровень бакалавриата, специалитета) при проведении профессионально-общественной аккредитации 
 

7.   Методика самооценки основной профессиональной образовательной программы высшего образования - 

программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре при проведении профессионально-

общественной аккредитации 
 

8.   Положение об апелляционной комиссии по вопросам профессионально-общественной аккредитации 

образовательных программ 
 

9.    Методика определения и расчета стоимости оказания услуг по профессионально-общественной 

аккредитации  образовательной программы 
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Экспертная комиссия 

 

В состав экспертной комиссии входят не менее 3-х экспертов ПОА во главе с 

председателем комиссии. Как правило, в состав включается не менее 2-х экспертов, 

имеющих специальную подготовку по аккредитации образовательных программ, а также 

привлекаются высококвалифицированные специалисты-консультанты представители 

работодателей по профилю аккредитуемой программы.  

 

 

 
 

Членами экспертной комиссии могут выступать 

 представители работодателей и их объединений, общественных и профессиональных 

сообществ, образовательных организаций 

Образование Опыт работы 

1)Высшее образование, соответствующее направленности 

(профилю) и уровню образовательных программ, в 

отношении которых проводится аккредитационная 

экспертиза или при отсутствии высшего образования по 

профилю аккредитуемой образовательной программы 

необходима профильная профессиональная 

переподготовка. 

 

2) Ученая степень в соответствующей области знаний. 

 

3) Дополнительное образование по программе 

повышения квалификации по курсу «Эксперт по 

профессионально-общественной аккредитации 

образовательных программ». 

1) Опыт работы по выполнению 

вида профессиональной 

деятельности, соответствующего 

направленности (профилю) 

образовательных программ, в 

отношении которых проводится 

аккредитационная экспертиза 
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Выявленные проблемы в ходе проведения процедуры  

профессионально-общественной аккредитации: 
 

1. Отсутствие мотивации у работодателей участвовать в образовательном процессе. 
 

2. Связи вузов с работодателями носят, как правило, формальный характер: 

-отсутствует  сетевая форма реализации ОП; 

- работодатели не привлекаются к проектированию и актуализации ОП, в том числе не 

участвуют в разработке и реализации программ практик, в формировании планируемых 

результатов их прохождения; 

- на базовых предприятиях отсутствуют обученные руководители практик (наставники); 

- отсутствуют учебно-методические материалы, разработанные совместно с работодателями. 
 

3. Отсутствие в составе планируемых результатов освоения ОП профессиональных 

компетенций, разработанных на основе ПС. 
 

4. Несоответствие содержания рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин, 

практик целям и запланированным результатам освоения ОП. 
 

5. Несоответствие содержания оценочных процедур, фондов оценочных средств, используемых 

при проведении промежуточной и итоговой аттестации, запланированным результатам освоения 

ОП. 
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Участники проекта «Услуга по проведению профессионально-общественной 

аккредитации образовательных программ» 

2018 год 

1.Союз «Торгово-промышленная палата Ставропольского края» 

2.Союз «Пятигорская торгово-промышленная палата» 

3.Союз «Торгово-промышленная палата Республики Калмыкия» 

4.Союз «Курская торгово-промышленная палата» 

5.Союз «Севастопольская торгово-промышленная палата» 

6.Союз «Торгово-промышленная палата Кабардино-Балкарской Республики» 

7.Союз «Торгово-промышленная палата г. Новочеркасска» 

8.Союз «Торгово-промышленная палата Саратовской области» 

9.Союз «Торгово-промышленная палата Республики Бурятия» 

2019 год 

1. Союз «Торгово-промышленная палата Московской области» 

2. Союз «Пензенская областная торгово-промышленная палата» 

3. Союз «Омская торгово-промышленная палата» 

4. Союз «Торгово-промышленная палата Еврейской автономной области» 

5. Союз «Торгово-Промышленная Палата Миасского городского округа» 

6. Союз «Торгово-Промышленная Палата города Кольчугино и  Кольчугинского района 

Владимирской области» 

7. Союз «Торгово-промышленная палата Республики Ингушетия» 

8. Союз «Торгово-промышленная палата Ростовской области» 

9. Союз «Коломенская торгово-промышленная палата» 
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Реализация проекта 

 

Проведено обучение специалистов ТПП по дополнительной 

профессиональной  программе повышения квалификации  «Эксперт 

системы профессионально-общественной аккредитации образовательных 

программ», реализуемой АНО ДПО «Международный центр подготовки 

кадров» 

Форма обучения  –  очная с применением  дистанционных 

образовательных технологий 

 Общее количество часов - 122 часов, в том числе 56 часов стажировки. 

Этапы обучения: 

- теоретические занятия – текущий контроль; 

- практические занятия – текущий контроль; 

- стажировка; 

- итоговая аттестация.  
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По итогам обучения 2018 -2019 года специалистам «пилотных» ТПП  было выдано  

22 удостоверения o повышении квалификации «Эксперт системы профессионально-

общественной аккредитации образовательных программ». 
 

 Внесены в реестр аккредитующих организаций (АИС-мониторинг): 

Союз «Курская торгово-промышленная палата» 

Союз «Торгово-промышленная палата г. Новочеркасска» 

Союз «Торгово-промышленная палата Республики Бурятия» 

 

Ведется  совместная деятельность: 

Союза «Пензенская областная торгово-промышленная палата» 

Союз «Торгово-промышленная палата Республики Калмыкия» 

Союз «Торгово-промышленная палата Кабардино-Балкарской Республики» 

Союз «Торгово-промышленная палата Саратовской области» 

Союз «Торгово-промышленная палата Ставропольского края» 

Союз «Пятигорская торгово-промышленная палата» 

Союз «Севастопольская торгово-промышленная палата» 11 



Система стандартизации 

торгово-промышленной палаты 

Российской Федерации 

     

1. Организация процесса  профессионально-общественной 

аккредитации образовательных программ 

 

2. Положение об экспертах в области профессионально-общественной 

аккредитации 

 

3. Методика самооценки основной профессиональной образовательной 

программы/основной программы профессионального 

обучения/дополнительной профессиональной программы при проведении 

профессионально-общественной аккредитации 
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Объект сертификации 
Подтверждаемые характеристики 

(свойства) 

 

 

Услуга по проведению  ПОА основных 

профессиональных образовательных 

программ,  основных программ 

профессионального обучения и 

дополнительных профессиональных 

программ 

- наличие обученного и подготовленного  

персонала, способного проводить 

процедуру ПОА ОП 

- наличие качественно разработанных 

документированных процедур, 

регламентирующих проведение ПОА ОП 

- полнота и объективность отражения 

результатов аккредитационной 

экспертизы образовательных программ  в 

экспертном заключении 

Расширение области сертификации системы «Инспектсерт» 
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Перспективы развития процедуры профессионально-общественной аккредитации  

 

ФГОС 3 ++ (введен в действие с 30.12.2017) «п.п.4.6.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе … может осуществляться в рамках профессионально-общественной аккредитации, проводимой 

работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, … с целью признания качества и уровня 

подготовки выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка 

труда к специалистам соответствующего профиля.» 

Постановление правительства РФ от 26.12.2017 №1642  Об утверждении государственной программы РФ «Развитие 

образования». Приложение №1: 

-«Количество основных образовательных программ, прошедших процедуры профессионально-общественной аккредитации: в 

2018 г.-1100 ед.; в 2019 г.-1200 ед.; в 2020 г. - 1300 ед.» 

-«Удельный вес числа специальностей и направлений подготовки, на которых проводятся процедуры профессионально-

общественной аккредитации основных образовательных программ профессионального образования, в общем числе 

специальностей и направлений подготовки: в 2018 г.-25%; в 2019г.-27,5%; в 2020г.-30%» 

Приказ Минобрнауки РФ «О внесении изменений в Порядок проведения конкурса на распределение контрольных цифр 

приема граждан … за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 

15 июля 2013 г. № 560»  

«… 1. В пункте 7 «Проведение конкурсного отбора по установлению контрольных цифр …. осуществляется в соответствии со 

следующими показателями деятельности образовательных организаций …:  

… дополнить подпунктом «р» следующего содержания: 

«р) наличие профессионально-общественной аккредитации образовательных программ по соответствующим специальностям и 

направлениям подготовки, срок действия которых истекает не ранее завершения учебного года, на который устанавливаются 

контрольные цифры приема». 

п.10 введен в ст. 92 «Государственная аккредитация образовательной деятельности» (№497-ФЗот 25.12.2018) 

… Положением о государственной аккредитации образовательной деятельности устанавливаются: … 

10) порядок учета сведений о независимой оценке качества подготовки обучающихся при проведении государственной 

аккредитации образовательной деятельности. 

 Постановлением Правительства РФ от 15.08.2019 N 1052 Положение o государственной аккредитации  образовательной 

деятельности было дополнено разделом V(1) «Порядок учета сведений о независимой оценке качества подготовки 

обучающихся при проведении государственной аккредитации» 

«В случае если результаты независимой оценки качества подготовки обучающихся подтверждают соответствие качества их 

подготовки по заявленным для государственной аккредитации образовательным программам результатам освоения основных 

образовательных программ, установленным федеральными государственными образовательными стандартами, 

аккредитационная экспертиза в части качества подготовки обучающихся не проводится. В отчете об аккредитационной 

экспертизе указываются сведения о результатах независимой оценки качества подготовки обучающихся. 
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Благодарю за внимание! 
 

 

 

 

 

 

Тел.: (8442) 26-78-84, +7(902) 314-14-38 

E-mail: rrc.vtpp@yandex.ru 
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