
проект 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Ученого совета СГТУ имени Гагарина Ю.А. по вопросу  

«Социальная поддержка обучающихся как одно из приоритетных 

направлений в СГТУ имени Гагарина Ю.А.» 

 
 

г. Саратов                                                                               29 января 2026 года 
 

  

Заслушав и обсудив информацию проректора по социально-

воспитательной работе и молодежной политике Шириновой О.А. по вопросу 

о мерах социальной поддержки обучающихся СГТУ имени Гагарина Ю.А., 

Ученый совет отмечает следующее. 

 В целом в СГТУ имени Гагарина Ю.А. ведется системная работа по 

социальной поддержке обучающихся и включает в себя следующие 

компоненты: 

нормативно-правовой – разработка локальных нормативных правовых 

актов по обеспечению мер социальной поддержки обучающихся, не 

противоречащих федеральному законодательству; 

управленческий – наличие структурных подразделений и 

общественных объединений обучающихся, влияющих на выработку решений 

по развитию мер социальной поддержки обучающихся и качество их 

реализации; 

инфраструктурный – наличие социальных условий для освоения 

образовательных программ различными категориями обучающихся, ведения 

здорового образа жизни, сочетания учебы и отдыха; 

профилактический – сохранение и укрепление здоровья, формирование 

навыков ЗОЖ. 

Направления социальной поддержки в СГТУ имени Гагарина Ю.А.: 

- организация работы по назначению и выплате стипендий 

обучающимся; 

- организация работы по оказанию материальной помощи 

обучающимся; 

- поддержка студенческих семей; 

- организация мероприятий по социальной адаптации и 

психологическому сопровождению обучающихся; 

- обеспечение социальных гарантий через развитие социальной 

инфраструктуры университета; 

-  организация мероприятий по формированию здорового образа жизни 

обучающихся. 

Анализ основных направлений социальной поддержки обучающихся в 

Университете показал следующее. 

Организация работы по назначению и выплате государственных 

стипендий производится в соответствии с федеральным законодательством и 



нормативными документами федеральных министерств, локальными 

нормативными актами Университета.  

Одним из значимых нововведений является принятие нового 

Положения о стипендиальном обеспечении и мерах социальной поддержки, 

действующего с начала 2025 года. Оно предусматривает работу 

стипендиальной комиссии, занимающейся рассмотрением заявок на выдачу 

повышенных академических стипендий, оказание материальной помощи и 

распределение именных стипендий, включая именную стипендию Гагарина 

Ю.А. Перечень оснований для выдачи материальной помощи детализирован 

и закреплен документально, обеспечивая четкость процедур и равенство 

подходов ко всем заявителям. 

Эти усилия позволяют обеспечить гармоничное сочетание 

образовательных и жизненных нужд студентов, создавая комфортную 

атмосферу для их личностного и профессионального роста.  

В Саратовском государственном техническом университете имени 

Гагарина Ю.А. разработана и успешно функционирует комплексная 

программа поддержки обучающихся, состоящих в законном браке, имеющих 

детей либо планирующих рождение ребенка в период обучения. Программа 

призвана оказать всестороннюю поддержку молодым семьям, создав 

комфортные условия для совмещения семейной жизни и учебной 

деятельности. 

Программа включает следующие элементы: 

Материальная поддержка: предусмотрена финансовая помощь 

студентам, находящимся в официальном браке, а также родителям и 

будущим родителям. За 2025 год была оказана помощь 79 студентам, что 

значительно превышает показатель предыдущего года (53 студента). 

Индивидуальные планы обучения: студенты получают возможность 

составлять индивидуальные графики обучения, учитывающие особенности 

их семейной ситуации. 

Психологическая и юридическая помощь студентам оказывается по 

вопросам, связанным с семьей и браком. 

Семейные комнаты в общежитиях: предусмотрено размещение 

семейных пар в отдельных комнатах, позволяющее создать уютные условия 

для совместного проживания супругов. 

Помощь в трудоустройстве: специальные службы оказывают 

содействие выпускникам и студентам в поиске подходящей работы. 

Особое внимание уделяется поддержке материнства и детства. 

Важнейшей инициативой является функционирующая комната матери и 

ребёнка, оснащённая всеми необходимыми условиями для ухода за детьми 

возрастом до трёх лет. Здесь родители могут комфортно кормить младенцев 

и проводить необходимые гигиенические процедуры. 

Кроме того, организована группа кратковременного пребывания для 

детей, где дети находятся под наблюдением опытных педагогов в течение 

четырёх часов ежедневно. Такая услуга доступна, пять рабочих дней в 

неделю. За прошедший учебный год принято 40 обращений за 



предоставлением услуги  по присмотру в группе кратковременного 

пребывания детей. 

Технология «Единое окно» также внедрена в Университете и 

направлена на информирование студенческих и молодых семей о мерах 

социальной поддержки, как на Вузовском уровне, так и на региональном и 

федеральном уровнях. Данные шаги способствуют созданию атмосферы 

заботы и внимания к нуждам каждого студента, повышают мотивацию и 

успешность прохождения учебного курса даже в условиях большой личной 

ответственности перед семьёй. 

Обеспеченность жильём играет ключевую роль в социальной защите 

студентов, особенно иногородних и относящихся к льготным категориям. На 

сегодняшний день Саратовским государственным техническим 

университетом имени Ю.А. Гагарина обеспечиваются места проживания для 

1584 студентов, из которых 306 предназначены для студентов особых групп 

(например, ЭТИ, ППК). Важно отметить, что имеется специализированное 

общежитие (№ 6), предназначенное именно для семейных студентов, где 

обустроена игровая зона с мягким оборудованием и сухим бассейном, 

улучшающими бытовые условия проживания семей. Также важно 

подчеркнуть, что администрация проводит регулярную проверку 

санитарного состояния помещений общежитий, заключён договор на 

дератизацию и дезинфекцию, что улучшает санитарно-гигиенические 

условия проживания студентов. Стоит отметить, что в целом по итогам 

проверок санитарного состояния помещений общежитий наблюдается 

положительная динамика в улучшении санитарного состояния комнат 

студентов, однако работу эту необходимо продолжать в дальнейшем. 

Особое значение придаётся проживающим льготным категориям, 

которые освобождены от платы за проживание, однако контроль соблюдения 

порядка заселения и выделения жилых мест нуждается в дальнейшем 

совершенствовании. 

Еще одной важной стороной социальной защиты является питание 

студентов. Точки питания имеются в каждом учебном корпусе и структурном 

подразделении. 

Психологическое здоровье студентов поддерживается службой 

социальной адаптации «Точка опоры», педагогами-психологами филиала и 

преподавателей ППК. Однако число обращений (более 193 консультаций за 

отчётный период) и анализ тематики запросов свидетельствует о 

необходимости расширения спектра услуг и увеличения кадрового состава 

психологов. 

Одним из значимых инфраструктурных решений в системе социальной 

поддержки обучающихся в 2025 году стало создание Центра социальной 

интеграции и укрепления здоровья обучающихся. Эта структура позволит 

организовать комплексную систему охраны здоровья студентов, 

своевременного выявления факторов риска и превентивных действий, а 

также расширять спектр услуг социальной поддержки. Тем не менее, 



существует потребность в увеличении медицинского персонала и 

оборудования медицинских пунктов. 

Необходимо особо выделить положительный эффект систематически 

проводимого медицинского осмотра, анкетирования и скрининга здоровья 

студентов.  

В 2025 году успешно прошел пилотный проект по обследованию  

репродуктивного здоровья обучающихся. 

Медицинскими профилактическими осмотрами охвачено 79 студентов, 

из них 65 мальчиков, 14 девочек. Благодаря проведённым медицинским 

осмотрам выявлено значительное количество случаев заболеваний, 

требующих углубленного изучения и лечения, что подтверждает 

необходимость продолжения регулярных проверок здоровья студентов.  

Активный отдых и физическая культура также играют важную роль в 

укреплении здоровья студентов. Традиционные летние кампании в 

санаториях и лагерях поддерживают физическую форму и формируют 

здоровый образ жизни, однако могли бы быть усилены новыми формами 

активности и организацией массовых спортивных мероприятий. 

Вместе с тем, следует отметить, что существующие механизмы 

социальной поддержки обеспечивают базовую защиту и минимизацию 

рисков для большинства студентов, однако требуют дальнейшего 

совершенствования и модернизации для полного удовлетворения растущих 

потребностей современной студенческой молодежи. 

На основании вышеизложенного Ученый совет 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

1. Принять информацию проректора по социально-воспитательной 

работе и молодежной политике Шириновой О.А. к сведению и считать 

результаты работы по предоставлению мер социальной поддержки 

обучающимся СГТУ имени Гагарина Ю.А. удовлетворительными. 

2. Проректору по социально-воспитательной работе и молодежной 

политике Шириновой О.А., начальнику управления по социальным вопросам 

Ибрашевой Н.В., руководителю Центра социальной интеграции 

Гарусиной С.А. во взаимодействии с ответственными структурными 

подразделениями: 

2.1. организовать работу по открытию медицинского пункта по адресу: 

ул. Политехническая, 122А в помещении спортивно-оздоровительного 

центра «Старт»,  

Срок: до 01 сентября 2026 года. 

2.2. организовать работу по внедрению лучших практик инклюзивного 

высшего образования (Неделя инклюзии, социальное проектирование, 

Абилимпикс), расширению перечня психологических услуг 

(Психологический марафон, университетский социальный лекторий, 

тренинги эффективного общения). 

Срок: постоянно  



3. Директорам институтов: 

3.1. оказать содействие в проведении медицинских профилактических 

осмотров обучающихся очной формы 3, 4, 5 курсов, обеспечивать контроль 

за своевременным прохождением (не реже 1 раза в год) флюорографического 

обследования всеми обучающимися и предоставлением результатов в 

здравпункт Университета. 

Срок: постоянно. 

3.2. усилить работу по соблюдению сроков предоставления сведений, 

отчетов и документов обучающихся  институтов в части оказания мер 

социальной поддержки в управление по социальным вопросам. 

Срок: постоянно. 

 

 

Председатель Ученого совета                                                          С.Ю. Наумов 

 

 

Ученый секретарь Ученого совета                     А.В. Потапова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


