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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Научно-образовательный региональный центр мониторинговых исследований (НОРЦМИ)                является структурным подразделением Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Саратовский государственный технический университет имени Гагарина Ю.А.» (далее – университет). 
1.2. Полное наименование:

Научно-образовательный региональный центр мониторинговых исследований Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования                          «Саратовский государственный технический университет имени Гагарина Ю.А.»
1.3.  Сокращённое наименование:

НОРЦМИ СГТУ имени Гагарина Ю.А.

1.4. Местонахождение: 410054, г. Саратов, ул. Политехническая 77

1.5. Центр осуществляет научно-исследовательскую, научно-образовательную, консультативную и иную приносящую доход  деятельность на основании лицензий, сертификатов, разрешений, выданных университету в соответствии с Федеральным законом от 29.12.12 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ», нормативными документами Министерства образования и науки РФ, Уставом университета, локальными нормативными актами и настоящим Положением.
2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НОРЦМИ
2.1. Основными целями НОРЦМИ являются:
2.1.1. повышение качества подготовки и формирование компетенций обучающихся и практикующих специалистов в социальных и смежных науках в области фундаментальных и прикладных социальных, маркетинговых и междисциплинарных исследований; 
2.1.2. формирование исследовательской эмпирической базы данных, развитие прикладных социальных, маркетинговых и междисциплинарных исследований;

2.1.3. распространение, внедрение и использование результатов научно-исследовательской, научно-образовательной деятельности сотрудников НОРЦМИ в образовательном процессе.     
2.2. Деятельность НОРЦМИ направлена на решение следующих задач:

2.2.1. проведение научных фундаментальных и прикладных социальных, междисциплинарных, сравнительных исследований; участие в подготовке и реализации научно-исследовательских, научно-образовательных проектов, программ; 
2.2.2. организация научных всероссийских и международных мероприятий, к участию в которых приглашаются обучающиеся, магистранты и аспиранты, молодые ученые, практикующие специалисты в области социальных наук, прикладных исследований;
2.2.3. внедрение инновационных образовательных социальных технологий и организация студенческой научной работы; развитие практических компетенций обучающихся, магистрантов и аспирантов методам безопасного ведения практических и научно-исследовательских работ, с учетом правил охраны труда, пожарной безопасности и охраны окружающей среды;
 2.2.4. формирование рекомендаций по оптимизации учебно-практических и научно-исследовательских видов деятельности на основе данных социальных, маркетинговых и междисциплинарных исследований; 

 2.2.5. содействие реализации уставной деятельности университета.
 3. УПРАВЛЕНИЕ НОРЦМИ
3.1. НОРЦМИ создается и ликвидируется по решению Ученого совета университета.
3.2. НОРЦМИ находится в подчинении проректора по научной работе.
3.3. Штатное расписание НОРЦМИ утверждается ректором университета, сотрудники работают на условиях трудового договора. Должностные обязанности и квалификационные требования сотрудников регламентируются должностными инструкциями. Продолжительность, распорядок рабочего дня, порядок отпусков, выходных дней, другие вопросы трудовой деятельности регулируются действующим законодательством, правилами внутреннего распорядка, коллективным договором университета.
3.4. Непосредственное руководство осуществляет директор НОРЦМИ, назначаемый на должность и освобождаемый от неё приказом ректора.
3.5. Директор несёт персональную ответственность за ненадлежащее выполнение устава, правил внутреннего распорядка, нормативных актов, за правонарушения в процессе деятельности НОРЦМИ. 
3.6. Директор по согласованию с проректором по НР:

- определяет направления и планы научно-исследовательской деятельности, осуществляет задания сотрудникам и контроль за их выполнением;

- организует работу, готовит предложения о командировках, приёме, увольнении, принимает меры  поощрения и взыскания сотрудников НОРЦМИ;
- осуществляет иную деятельность в соответствии с настоящим положением, трудовым договором и должностными инструкциями.

3.7. Зам. директора НОРЦМИ выполняет обязанности в соответствии с должностной инструкцией и несёт ответственность за сохранность оборудования, материалов, имущества и безопасность ведения работ центра.
3.8. Работники НОРЦМИ имеют право:

- участвовать в обсуждении и решении вопросов деятельности университета и НОРЦМИ;
- бесплатно пользоваться услугами библиотек, информационных фондов, учебных, научных, иных структурных подразделений университета;

Обязаны:

- участвовать в образовательных и научных процессах;

- соблюдать Устав университета, настоящее Положение, правила внутреннего распорядка, должностные инструкции.
4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ НОРЦМИ
4.1. НОРЦМИ осуществляет научно-исследовательскую и иную деятельность в соответствии с утверждёнными исследовательскими проектами, заключёнными договорами.

4.2. В соответствии с правилами охраны труда, пожарной безопасности, электробезопасности НОРЦМИ оснащается оборудованием, техникой, предназначенными для проведения учебно-научной, производственной работы.

4.3. В НОРЦМИ ведётся документация, инструкции по охране труда, пожарной безопасности, электробезопасности, в том числе по видам выполняемых работ. 

4.4. Режим работы сотрудников осуществляется в соответствии с режимом работы университета.

4.5. Деятельность НОРЦМИ организуется штатными сотрудниками в различных форматах: фундаментальные и прикладные исследования, конференции, круглые столы, научные семинары, групповые и индивидуальные консультации, вебинары, брифинги. 
4.6. Учебно-исследовательские, научно-производственные проектные работы в НОРЦМИ выполняются социологами с привлечением профессорско-преподавательского состава, студентов, аспирантов, магистрантов, стажёров, прошедших соответствующее обучение, инструктаж и проверку знаний требований охраны труда. Непосредственный допуск к научным исследованиям осуществляется после проверки сотрудником, имеющим соответствующую квалификацию, знаний обучающегося по выполняемой работе и проведения инструктажа по технике безопасности. 

4.7. Все виды научно-учебной работы, научные семинары, тренинги, курсы повышения квалификации по направлениям и дисциплинам, соответствующим профилю деятельности НОРЦМИ, организуют и проводят по образовательным программам сотрудники центра в соответствии с должностной инструкцией и квалификацией.

Согласовано

Дата согласования:
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«____» ______________ Директор УРБАС              ________________________   Ю.Г. Иващенко
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