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ПОЛОЖЕНИЕ 
о  порядке проведения конкурса на лучшую творческую работу 

профессорско-преподавательского состава и научных сотрудников 
Саратовского государственного технического университета  

имени Гагарина Ю.А. 
 
Настоящее положение определяет порядок организации и проведения 

ежегодного конкурса на лучшую творческую работу профессорско-
преподавательского состава и научных сотрудников Саратовского 
государственного технического университета имени Гагарина Ю.А. в целях 
дальнейшего развития и мотивации учебной, научно-исследовательской, 
учебно- и научно-методической работы в вузе. 

1. Победители ежегодного конкурса определяются по результатам 
исследований и разработок, опубликованных за прошедший календарный 
год. 

2. Конкурсный отбор работ проводится по номинациям: 
- монография; 
- учебник; 
- учебное пособие;  
- статья, опубликованная в издании, входящим в базы данных научного 

цитирования SCOPUS и Web of Science; 
- статья, опубликованная в издании, входящим Перечень ВАК; 
- учебно-методический комплекс по дисциплине, размещенный в 

информационно-образовательной среде университета. 
Дополнительно выделяется номинация за лучшую творческую работу 

молодых учёных, выполненную автором (авторами) в возрасте до 35 лет 
(доктором наук в возрасте до 40 лет) из числа представленных и не 
победивших в основном конкурсе. 

На конкурс могут быть представлены труды отдельных авторов и 
авторских коллективов преподавателей и сотрудников СГТУ имени Гагарина 
Ю.А. , изданные в России и за рубежом. 

3. Победители конкурса определяются конкурсной комиссией, 
назначаемой приказом ректора из числа ведущих ученых СГТУ имени 
Гагарина Ю.А. в области естественных, гуманитарных, экономических и 
технических наук. Срок полномочий конкурсной комиссии – до 
формирования новой. 

Состав комиссии должен быть сформирован и утвержден к 15 марта 
года проведения конкурса. 

4. Документы по выдвижению номинантов конкурса представляются в 
конкурсную комиссию в период с 15 марта по 15 апреля текущего года по 
итогам предыдущего года. Объявление о начале конкурса и требованиях к 
оформлению заявки выставляются на сайте СГТУ имени Гагарина Ю.А. не 
позднее 15 марта текущего года. 

5. Номинанты конкурса выдвигаются кафедрами. Выдвижение проводится 
простым большинством голосов. Для участия в конкурсе в конкурсную 
комиссию подаётся заявка, которая должна содержать мотивированное 
представление кафедры и печатные труды, представленные на конкурс. 



Работы, изданные за рубежом, должны сопровождаться переводом на 
русский язык. Для участия в конкурсе рекомендуются работы, число 
соавторов в которых не превышает 4-х, причем соавторы должны быть 
преимущественно из СГТУ имени Гагарина Ю.А. Соискатель в рамках 
данного конкурса может участвовать в различных номинациях. 

6. Рассмотрение каждой выдвинутой на конкурс работы, оценивание её в 
баллах экспертами – членами комиссии и определение победителей 
осуществляется в соответствии с порядком и критериями, представленными в 
приложениях 1- 3. В каждой номинации по наибольшему количеству 
набранных баллов определяются работы, занявшие первое, второе и третье 
места.  

При равенстве набранных баллов определение победителя в номинации 
осуществляется по наибольшему числу 1-х мест, набранных номинантом у 
экспертов. При равенстве числа первых мест двух и более номинантов 
определение победителя проводится по большему числу вторых мест, а в 
случае их равенства – по большему числу третьих мест и т.д.  

7. Решение конкурсной комиссии правомочно, если на заседании 
комиссии присутствует не менее 2/3 ее членов. Решение конкурсной 
комиссии принимается большинством голосов членов комиссии. При 
равенстве голосов голос председателя конкурсной комиссии является 
решающим. Решение конкурсной комиссии является окончательным и 
безапелляционным. 

8. Победителям и занявшим второе и третье места по каждой номинации 
присуждаются денежные премии, размеры которых устанавливаются 
ректором, вручаются дипломы. Победители конкурса заносятся в 
специальный реестр сайта СГТУ имени Гагарина Ю.А., где отображается их 
персоналии и аннотации работ. В авторском коллективе премии делятся 
поровну между участниками коллектива. 

9. Конкурсная комиссия подводит итоги конкурса по определению 
победителей до 15 мая. Решение комиссии с протоколом полных результатов 
голосования представляется ректору СГТУ имени Гагарина Ю.А. в 
пятидневный срок. 

10. При выдвижении номинантами членов конкурсной комиссии они не 
участвуют в голосовании по номинации, в которой являются конкурсантом. 

11. Председатель конкурсной комиссии в течение года дает 
предложения Ученому совету СГТУ имени Гагарина Ю.А. по составу 
комиссии с учетом предложений Ученых советов факультетов (институтов). 

12. Оглашение победителей ежегодного конкурса и их награждение 
дипломами проводит ректор на заседании Ученого совета университета. 
 

 

  



Приложение 1 

 

 

Порядок оценки работ,  

 представленных на конкурс творческих работ  

профессорско-преподавательского состава и научных сотрудников СГТУ  

 

1. Эксперт оценивает каждую работу в баллах (от 1 до 5) по критериям, 

приведенным  в приложении 2 к Положению о конкурсе, и вносит баллы в 

список работ, представленных на конкурс. 

2. Секретарь комиссии осуществляет суммирование баллов по каждой 

работе и вносит общее количество баллов в ведомость оценки работы 

(приложение 3). Ведомость по каждой работе подписывается председателем 

комиссии и секретарем. 

3. По наибольшему количеству баллов определяются победители в 

каждой номинации (1-е, 2-е, 3-е места) и составляется список победителей 

конкурса. Список утверждается на заседании конкурсной комиссии и 

подписывается председателем комиссии и секретарем. 

4. Председатель комиссии и секретарь подготавливают проект приказа 

по СГТУ о награждении победителей конкурса. Приказ издается в 

установленном в университете порядке. 

 

Председатель комиссии                                         А.А. Игнатьев 

 Секретарь                                                               Ю.Б. Томашевский 



Приложение 2 

 

Критерии  оценки творческих работ 

профессорско-преподавательского состава и научных сотрудников СГТУ  

(каждый пункт оценивается от 1 до 5 баллов) 

 

Монографии 

1) соответствие приоритетному направлению развития, 

2) соответствие перечню критических технологий, 

3) актуальность для развития региона,  

4) объем монографии на одного автора (в п.л.). 

   (каждый п.л. до 5 п.л. оценивается 1-м баллом, максимальное 

количество баллов – 5). 

  

Учебники, учебные пособия 

1) учебно-методическое качество, 

2) наличие новой литературы по учебному курсу, 

3)  объем книги на одного автора (в п.л.). 

(каждый п.л. до 5 п.л. оценивается 1-м баллом, максимальное 

количество баллов – 5). 

 

Статьи из баз Scopus, WoS и статьи из журналов из Перечня ВАК 

 Импакт-фактор журнала, умноженный на количество страниц, 

приходящихся на одного автора 

 

УМКД, размещенный в ИОС  

1) учебно-методическое качество, 

2) наличие новой литературы по учебному курсу, в том числе автора 

 

 

 

 

 

Председатель комиссии                                          А.А.Игнатьев 

 

Секретарь                                                                 Ю.Б.Томашевский 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 

 

 

 

Ведомость 

для оценки (в баллах) работы, представленной 

на конкурс творческих работ 

профессорско-преподавательского состава 

и научных сотрудников СГТУ 

 

Институт__________________________________________________________ 

 

Кафедра___________________________________________________________ 

 

Выходные данные работы:________________________________________ 

 

______________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________ 

 

Наименование критерия Количество баллов* 

1.  

2.  

3.  

4.  

Итого  

 

*Примечание: для оценки работы в баллах используются показатели, 

приведенные в приложении 2. 

 

 

Председатель комиссии                                           А.А.Игнатьев 

 

Секретарь                                                                 Ю.Б.Томашевский 

 

 


