
 

 



2 

 

 

Рабочая программа разработана на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта (далее – ФГОС) по специальности среднего 

профессионального образования (далее СПО) 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), утверждённого приказом Министерства 

образования и науки РФ от 05.02.2018 г. № 69. 

 

 

Разработчик: Ильина М.В.,  преподаватель ППК СГТУ имени Гагарина Ю.А. 

Рецензенты: 

Внутренний: Бобровицкая О.В. - преподаватель высшей квалификационной 

категории ППК СГТУ имени Гагарина Ю.А. 

Внешний: Акифьева Е. В.– преподаватель высшей квалификационной категории 

СКМ и Э СГТУ имени Гагарина Ю.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

 

4 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

 

6 

3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

8 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

 

11 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

13 



4 

 

1 . ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы  

Рабочая программа производственной (по профилю специальности) 

практики является частью программы подготовки специалистов среднего звена 

в соответствии с ФГОС СПО по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

       

1.2. Цели и задачи производственной (по профилю специальности)  

практики - требования к результатам прохождения практики. 

Производственная (по профилю специальности) практика направлена на 

формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций, 

приобретение практического опыта и реализуется в рамках профессионального 

модуля ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 

отчетности. 

В ходе освоения программы производственной (по профилю 

специальности) практики студент должен: 

иметь практический опыт: 

 составления бухгалтерской отчетности и использования ее для 

анализа финансового состояния организации; 

 составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, входящих в 

бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки; 

 участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности;               

 анализа информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности;                

уметь: 

 использовать методы финансового анализа информации, 

содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать 

причинно-следственные связи изменений, произошедших за отчетный период, 

оценивать потенциальные риски и возможности экономического субъекта в 

обозримом будущем, определять источники, содержащие наиболее полную и 

достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля;  

 выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и 

отчетных данных, применять при ее обработке наиболее рациональные способы 

выборки, формировать выборку, к которой будут применяться контрольные и 

аналитические процедуры;  

 применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, 

обследование, аналитические процедуры, выборка);  

 выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски 

собственных ошибок;  

 оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и 

эффективность использования активов правовой и нормативной базе;  
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 формировать информационную базу, отражающую ход устранения 

выявленных контрольными процедурами недостатков;  

 анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику применения законодательства налоговыми 

органами, арбитражными судами;  

 определять объем работ по финансовому анализу, потребность в 

трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах;  

 определять источники информации для проведения анализа 

финансового состояния экономического субъекта;  

 планировать программы и сроки проведения финансового анализа 

экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять 

состав и формат аналитических отчетов;  

 распределять объем работ по проведению финансового анализа между 

работниками (группами работников);  

 проверять качество аналитической информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по ее 

обобщению;  

 формировать аналитические отчеты и представлять их 

заинтересованным пользователям; 

  координировать взаимодействие работников экономического 

субъекта в процессе проведения финансового анализа;  

 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического субъекта;  

 формировать обоснованные выводы по результатам информации, 

полученной в процессе проведения финансового анализа экономического 

субъекта;  

 разрабатывать финансовые программы развития экономического 

субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического 

субъекта;  

 применять результаты финансового анализа экономического субъекта 

для целей бюджетирования и управления денежными потоками;  

 составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, 

кассовые планы, обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, 

расчетов по привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных 

бумаг экономического субъекта; 

  вырабатывать сбалансированные решения по корректировке 

стратегии и тактики в области финансовой политики экономического субъекта, 

вносить соответствующие изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, 

бизнес-планы);  

 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации;  

 определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 

период;  
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 закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской 

отчетности в установленные законодательством сроки;  

 устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;  

 осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; адаптировать 

бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности. 

 

 

1.4 Количество часов на освоение программы  

Всего 72 часов. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы практики профессионального модуля 

является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности ПМ 

04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности:, 

в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 4.1 
Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять 

результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3 

Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки;  

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности;  

ПК 4.5 . Принимать участие в составлении бизнес-плана;  

 

ПК 4.6. 
Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков;  

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

ОК1. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК2. 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК3. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК4. 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами; 

ОК5. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 
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ОК6. 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 

ОК 10 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

3.1.Тематический план производственной практики  

Коды ПК 
Код и наименование 

профессионального модуля 

Количество 

часов 
Наименование разделов практики 

Количество 

часов по 

разделам 

1 2 3 4 5 

ПК 4.1-ПК 

4.4 

 

 ПМ.04 Составление и 

использование бухгалтерской 

(финансовой) отчетности: 

 

72 Подготовительный этап производственной 

практики (по профилю специальности)  
2 

МДК 04.01 Технология составления 

бухгалтерской отчетности 

МДК 04.02 Основы  анализа  бухгалтерской 

отчетности 

МДК 04.03 Анализ  и диагностика 

хозяйственной деятельности 

64 

Оформление отчета 4 

Дифференцированный зачет 2 
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3.1 Содержание обучения по производственной практике профессионального модуля (ПМ) 

Наименование тем 

практики 
Виды работ 

Объем 

часов 

 

Формируемые 

компетенции 

1 2 3 4 

Производственная 

практика 

 72  

Подготовительный 

этап 

производственной 

практики (по 

профилю 

специальности) 

Содержание    

1 

 

Ознакомиться с требованиями техники безопасности на рабочем месте. Пройти необходимый 

инструктаж. 

2 ОК 1-ОК9 

Тема 1. 

Конструирование 

рабочего плана 

счетов 

бухгалтерского 

учета 

Содержание 16 ПК 4.1 

ОК 1-ОК9 1 Разработка рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации  

 

Тема 2. 

Определение 

результатов 

хозяйственной 

деятельности 

Содержание  16 

 

 

 

ПК 4.1 

ОК 1-ОК11 
1 Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период  по отчету о 

финансовых результатах в динамике. 

Тема 3. 

Порядок заполнения 

основных форм 

регламентированной 

отчетности 

Содержание 16 ПК 4.2; 4.3 

ОК 1-ОК11 
1 Описание порядка заполнения основных форм регламентированной отчетности (с приложением 

этих форм). 

Тема 4. 

Анализ финансового 

состояния 

предприятия 

Содержание 16 ПК 4.1-4.7 

1 Определение показателей платежеспособности, ликвидности и финансовой устойчивости по 

данным бухгалтерского баланса. 

Определение структуры и динамики имущества предприятия с использованием вертикального и 
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горизонтального методов анализа. 

Расчет показателей деловой активности с использованием бухгалтерского баланса и отчета о 

финансовых результатах. 

Оформление отчета 

Содержание 4 ПК 4.1-ПК 4.4 

ОК 1-ОК11 
1 Сдача отчета в соответствии с содержанием тематического плана практики и по форме, 

установленной ФГБОУ ВО «Саратовский государственный технический университет им. Ю.А. 

Гагарина»  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

2 ПК 4.1-ПК 4.7 

ОК 1-ОК11 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

4.1 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы практики профессионального модуля 

предполагает наличие необходимого оборудования и инвентаря, 

соответствующего специализации и типизации предприятия. 

 

4.2. Учебно-методическое обеспечение по рабочей программе 

практики 

Основные учебные издания: 

1. Алексеева, Г.И. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]: учебник/ Г.И. 

Алексеева, С.Р. Богомолец, И.В. Сафонова.— Электрон.текстовые 

данные.— М.: Московский финансово-промышленный университет 

«Синергия», 2017.— 720 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/17010.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 

Дополнительные учебные издания: 

2. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: Учебник. – Ростов 

н/Д: Феникс, 2018. - 538 с; 

3. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет. Практикум. – 

Ростов н/Д: Феникс, 2018. - 398 с; 

4. Дмитриева И. М.,  Захаров И.В., Калачева О.Н.,  Бухгалтерский учет и 

анализ: учебник для СПО  — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 423 с; 

5. Дмитриева И. М.,  Бухгалтерский учет: учебник и практикум для СПО  — 

М.: Издательство Юрайт, 2018. — 325 с; 

6. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский 

учет. Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 

2017. - 200 с; 

7. Казакова Н.А., Аудит: учебник для СПО — М.: Издательство Юрайт, 

2017. — 387с; 

8. Кулагина  Н. А.,   Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности экономического субъекта. Практикум: учебное пособие для 

СПО — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 135 с; 

9. Малис Н. И., Грундел Л.П., Зинягина А.С.,   Налоговый учет и 

отчетность: учебник и практикум для СПО — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 341 с.; 

10. Румянцева, Е. Е.   Экономический анализ: учебник и практикум для СПО 

— М. : Издательство Юрайт, 2018. — 381 с; 

11. Чечевицына Л.Н., Чечевицын К.В., Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности. Учебник . – Ростов н/Д: Феникс, 2018. - 367 с; 
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12. Шадрина Г. В.,  Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник 

и практикум для СПО  –  М. : Издательство Юрайт, 2018. — 431 с. 

Интернет-ресурсы: 

13. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

14. Электронно-библиотечная система «Znanium». Режим доступа 

http://znanium.com 

15. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, 

единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/ 

16. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим 

доступа : http://www.vuzlib.net. 

 

4.3 Общие требования к организации образовательного процесса 

Производственная (по профилю специальности) практика проводятся 

образовательным учреждением при освоении студентами профессиональных 

компетенций в рамках профессионального модуля. 

Аттестация по итогам практики проводится с учетом (или на основании) 

результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. 

При прохождении производственной (по профилю специальности) 

практики устанавливается продолжительность рабочего времени 36часов в 

неделю. 

4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Производственная (по профилю специальности) практика проводится 

преподавателями дисциплин профессионального цикла, имеющими высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Организацию и руководство производственной (по профилю 

специальности) практикой осуществляют руководители практики от 

образовательного учреждения и от организации. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

Результаты (освоенные 

профессиональные компетенции) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета имущественное 

и финансовое положение организации, 

определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период;  

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые 

декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный 

налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а 

также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ 

информации об активах и финансовом 

положении организации, ее 

платежеспособности и доходности 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении 

бизнес-плана 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ПК 4.6. Анализировать финансово-

хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе 

проведения контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения 

менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

Результаты (освоенные общие 

компетенции) 

Формы и методы контроля и оценки 

ОК 1 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ОК 3 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и личностное 

развитие 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 



14 

 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами; 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного 

контекста 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ОК 10 Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

ОК 11. Использовать знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 

Отчет в виде предоставленных документов по видам 

работ практики, оценочные ведомости, 

аттестационный лист по практике, дневник, 

характеристика 

 


