
1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. 05  ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

            1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

«Операционная деятельность в логистике» 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки). 

 

            1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности относится к общепрофессиональным дисциплинам профессионального цикла 

подготовки ППССЗ по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности имеет логическую и 

содержательно-методическую взаимосвязь с предшествующими дисциплинами ППССЗ: 

менеджмент, документационное обеспечение управления, а также является основой для 

освоения дисциплин ППССЗ: бухгалтерский учет, анализ финансово-хозяйственной 

деятельности, финансы, денежное обращение и кредит, оценка инвестиционных проектов в 

логистической системе,  основы контроля и оценки эффективности функционирования 

логистических систем и операций. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины 

- формирование у студентов юридического мировоззрения, умения анализировать 

различные юридические ситуации, складывающиеся в ходе реализации норм, 

регулирующих профессиональную деятельность. 

- усвоение студентами знаний в области правового обеспечения 

профессиональной деятельности, в том числе изучение основных правовых категорий, 

особенностей субъектного состава правоотношений, положений, касающихся 

регулирования отдельных правовых институтов; 

- приобретение практических навыков правового анализа и 

решения юридических споров, связанных с реализацией норм в сфере регулирования

 профессиональной деятельности,     а также     понимания правового 

содержания и сущности правовых процедур; 

- понимание проблем правового обеспечения профессиональной деятельности в 

современной России. 

Задачи освоения учебной дисциплины заключаются в формировании 

общекультурных компетенций по пониманию сущности и значения правовой информации 

в развитии современной экономики, формирование навыков работы с нормативно-

правовыми актами и их использование в профессиональной деятельности, воспитание 

правовой культуры.   

 

1.4. Требования к результатам освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими и 

профессиональными компетенциями, включающими в себя: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность.  



ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Принимать участие в разработке стратегических и оперативных 

логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической системы с 

учетом целей и задач организации в целом. Организовывать работу элементов 

логистической системы. 

ПК 1.2. Планировать и организовывать документооборот в рамках участка 

логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельно составлять требуемую 

документацию. 

ПК 1.3. Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип 

посредников и каналы распределения. 

ПК 1.4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне 

подразделения (участка) логистической системы управления запасами и 

распределительных каналов. 

ПК 1.5. Владеть основами оперативного планирования и организации материальных 

потоков на производстве. 

ПК 2.1. Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организации снабжения 

и организационной структуры управления снабжением на уровне подразделения (участка) 

логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. 

ПК 2.2. Применять методологию проектирования внутрипроизводственных 

логистических систем при решении практических задач. 

ПК 2.3. Использовать различные модели и методы управления запасами. 

ПК 2.4. Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой, 

складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом. 

ПК 3.1. Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов 

логистической системы. 

ПК 3.2. Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на 

уровне подразделения (участка) логистической системы (поставщиков, посредников, 

перевозчиков и эффективность работы складского хозяйства и каналов распределения). 

ПК 3.3. Рассчитывать и анализировать логистические издержки. 

ПК 3.4. Применять современные логистические концепции и принципы сокращения 

логистических расходов. 

ПК 4.1. Проводить контроль выполнения и экспедирования заказов. 

ПК 4.2. Организовывать прием и проверку товаров (гарантия получения заказа, 

проверка качества, подтверждение получения заказанного количества, оформление на 

получение и регистрацию сырья); контролировать оплату поставок. 

ПК 4.3. Подбирать и анализировать основные критерии оценки рентабельности 

систем складирования, транспортировки. 

ПК 4.4. Определять критерии оптимальности функционирования подразделения 

(участка) логистической системы с учетом целей и задач организации в целом. 



В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

У1 - использовать необходимые нормативные документы;  

У2 - защищать свои права в соответствии с гражданским гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством;  

У3 - анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

З1 - основные положения Конституции Российской Федерации;  

З2 - права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;  

З3 - понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

З4 - законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности;  

З5 - организационно-правовые формы юридических лиц;  

З6 - правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;  

З7 - права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;  

З8 - порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;  

З9 - правила оплаты труда;  

З10 - роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;  

З11 - право граждан на социальную защиту;  

З12 - понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;  

З13 - виды административных правонарушений и административной 

ответственности;  

З14-  нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.  

 

 1.5. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальной учебной нагрузки обучающегося 153 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 102 часа; 

самостоятельной работы обучающегося 51 час. 

  

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Количество часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 153 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 102 

в том числе:  

практические занятия 34 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 51 

в том числе:  

работа со справочной литературой 8 

проработка конспектов лекций 10 

проработка учебной литературы 9 

оформление практических работ 12 

выполнение индивидуальных заданий 12 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 

 


