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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ   

ПМ.03 Выполнение работ по должности служащего 23369 Кассир 

 

1.1. Область применения программы  

Рабочая программа по практике профессионального модуля является частью рабочей 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальностям 

СПО 38.02.01Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВД): Выполнение работ по должности служащего 23369 Кассир 

 

1.2. Цели и задачи практики  
Целью прохождения практики является приобретение умений применять умения, 

полученные в результате освоения ПМ.03. в условиях, моделирующих профессиональную 

деятельность, и формирование компетенций.  

Задачи практики:   

- изучение содержания работы бухгалтера-кассира;   

- приобретение практических навыков по избранной специальности;   

- проверка профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной 

трудовой деятельности;   

 

1.3 Требования к результатам прохождения практики  

В ходе освоения программы практики обучающийся должен: 

 

Иметь 

практический 

опыт в: 

документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации; 

выполнении контрольных процедур и их документировании; 

подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего 

контроля. 

уметь принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в 

виде электронного документа, подписанного электронной подписью; 

проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

организовывать документооборот; 

заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского 

учета; 

передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив; 

исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; 

оформлять денежные и кассовые документы; 

заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации активов; 

готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и 

передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

проводить физический подсчет активов; 

составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

знать понятие первичной бухгалтерской документации; 

определение первичных бухгалтерских документов; 

формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные 



реквизиты первичного учетного документа; 

порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, 

формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической 

проверки; 

порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой 

книги; 

правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств; 

основные понятия инвентаризации активов; 

характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 

процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров 

аналитического учета по объектам инвентаризации; 

приемы физического подсчета активов; 

 

1.4 Количество часов на освоение программы  

всего – 96 часов.    

 



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения практики профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (23369 Кассир), в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 1.1. 

 

Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах хозяйственной 

деятельности экономического субъекта 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 



3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Коды ПК Код и наименование 

профессионального модуля 

Количество 

часов 
Наименование разделов практики 

Количество часов 

по разделам 

1 2 3 4 5 

ПК 1.1 ПМ.03. Выполнение работ 

по должности служащего 

23369 Кассир  

96 Инструктаж 2 

МДК.03.01. Ведение кассовых операций 88 

Оформление отчета 4 

Дифференцированный зачет 
2 

 

 

 

 

  

 



3.1 Содержание обучения по практике профессионального модуля (ПМ) 

 

Наименование тем практики Виды работ Объем 

часов 

Формируемые 

компетенции 

1 2 3 4 

Учебная практика 96  

Инструктаж Содержание 
Ознакомиться с требованиями техники безопасности на рабочем месте.  

Пройти необходимый инструктаж. 
2 

ПК 1.3 

ОК 01- 06 

ОК 09 

Тема 1.  

Оформление первичных 

кассовых документов по 

кассовым операциям 

Содержание 
Составление приходного кассового ордера. Составление расходного 

кассового ордера. 
12 

ПК 1.3 

ОК 01- 06 

ОК 09 

Тема 2. 

Ведение кассовой книги 

Содержание 
Запись операций по приходу наличных денежных средств в кассовую книгу. 

Запись операций по расходу наличных денежных средств в кассовую книгу 
12 

ПК 1.3 

ОК 01- 06 

ОК 09 

Тема 3.  

Оформление документов по 

учету кассовых операций и их 

учет в автоматизированной 

среде 

Содержание 
Составление и оформление документов по учету кассовых операций. 

Составление учета кассовых проводок в автоматизированной среде. 12 

ПК 1.3 

ОК 01- 06 

ОК 09 

Тема 4.  

Оформление акта 

инвентаризации денежных 

средств и других ценностей 

Содержание 
Оформление акта инвентаризации денежных средств и других ценностей 

12 

ПК 1.3 

ОК 01- 06 

ОК 09 

Тема 5.  

Осуществление кассовых 

операций по приему наличных 

денежных средств 

Содержание 
Прием денежных средств по приходному ордеру. Прием денежных средств 

по объявлению на взнос наличными. 
14 

ПК 1.3 

ОК 01- 06 

ОК 09 

Тема 6.  

Осуществление кассовых 

операций по выдаче наличных 

денежных средств 

Содержание 
Выдача денег по расходному ордеру. Выдача денежных средств по 

денежному чеку. Выдача денежных средств по ведомости. 
14 

ПК 1.3 

ОК 01- 06 

ОК 09 

Тема 7.  

Сверка фактического наличия 

денежных средств и других 

Содержание 
Сверка фактического наличия денежных средств и других ценностей с 

книжным остатком 
12 

ПК 1.3 

ОК 01- 06 

ОК 09 



ценностей с книжным остатком 

Оформление отчета Сдача отчета в соответствии с содержанием тематического плана практики 

и по форме, установленной ФГБОУ ВПО «Саратовский государственный 

технический университет им. Ю.А. Гагарина»  
4 

ПК 1.3 

ОК 01- 06 

ОК 09 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  



4.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  

Реализация программы практики профессионального модуля предполагает наличие 

необходимого оборудования и инвентаря, соответствующего специализации и типизации 

предприятия. 

 

4.2. Учебно-методическое обеспечение обучения по рабочей программе практики   

 

Нормативные издания: 

1. Федеральный закон  № 402 – ФЗ «О бухгалтерском учете» (в редакции от 18.07.2017 

№160-ФЗ)  

1. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации 

и инструкция по его применению, утвержден приказом Минфина России от 31 октября 2000 г. 

№94н (в редакции приказа Минфина России от 8 ноября 2010 г. № 142н) 

2. ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

3. ПБУ 2/2008 «Учет договоров строительного подряда» 

4. (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

5. ПБУ 3/2006 «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной 

валюте» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

6. ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

7. ПБУ 5/01 «Учет материально-производственных запасов» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

8. ПБУ 6/01 «Учет основных средств» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом 

бухгалтерского учета) 

9. ПБУ 7/98 «События после отчетной даты»  (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

10. ПБУ 8/2010 «Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы» (с 

19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

11. ПБУ 9/99 «Доходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом 

бухгалтерского учета) 

12. ПБУ 10/99 «Расходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом 

бухгалтерского учета)  

13. ПБУ 11/2008 «Информация о связанных сторонах» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

14. 14. ПБУ 12/2010 «Информация по сегментам»                                                      (с 

19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

15. ПБУ 13/2000 «Учет государственной помощи» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

16. ПБУ 14/2007 «Учет нематериальных активов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

17. ПБУ 15/2008 «Учет расходов по займам и кредитам» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

18. ПБУ 16/02 «Информация по прекращаемой деятельности» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

19. ПБУ 17/02 «Учет расходов на научно - исследовательские, опытно - конструкторские и 

технологические работы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

20. ПБУ 18/02 «Учет расчетов по налогу на прибыль» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 



21. ПБУ 19/02 «Учет финансовых вложений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

22. ПБУ 20/03 «Информация об участии в совместной деятельности» (с 19.06. 2017г. 

признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

23. ПБУ 21/2008 «Изменения оценочных значений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

24. ПБУ 22/2010 «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» (с 19.06. 

2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

25. ПБУ 23/2011  «Отчет о движении денежных средств» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

26. ПБУ 24/2011  «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

 

3.2.2 Электронные издания 

1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального образования 

/ Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. Харакоз. — 5-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 528 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/486921     

2.Воронченко, Т. В.  Основы бухгалтерского учета : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Т. В. Воронченко. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 283 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

13858-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/489909 

3. Пономаренко, П. Г. Бухгалтерский учет и аудит : учебное пособие / П. Г. Пономаренко, 

Е. П. Пономаренко. — Минск : Вышэйшая школа, 2021. — 488 c. — ISBN 978-985-06-3379-8. — 

Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/119968.html  — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

4. Гомола, А. И. Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебник для 

СПО / А. И. Гомола, С. В. Кириллов. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2020. — 

319 c. — ISBN 978-5-4488-0424-3, 978-5-4486-0626-7. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/93549.html — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

5. Гахова, М. А. Бухгалтерский учет : учебное пособие / М. А. Гахова. — Саратов : Ай Пи 

Эр Медиа, 2019. — 311 c. — ISBN 978-5-4486-0782-0. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/83806.html — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 

6. Иванова, Н.В., Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебник / Н.В. Иванова, К.В. 

Иванов. — Москва : КноРус, 2023. — 203 с. — ISBN 978-5-406-10245-9. — 

URL:https://book.ru/book/944921 — Текст : электронный. 

7. Копейкина, А.В., Бухгалтерская технология ведения и оформления инвентаризации. 

Практикум : учебное пособие / А.В. Копейкина. — Москва : КноРус, 2022. — 209 с. — ISBN 978-

5-406-09403-7. — URL:https://book.ru/book/943612 Текст : электронный. 

8. Калиничева, Р.В., Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 

выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации : 

учебник / Р.В. Калиничева, И.С. Джарарах, Н.М. Газарян, О.С. Глинская. — Москва : КноРус, 

2022. — 162 с. — ISBN 978-5-406-09963-6. — URL:https://book.ru/book/944580 — Текст : 

электронный. 

9. Ведение расчетных операций : учебник / О.С. Рудакова, О.М. Маркова, С.В. Зубкова [и 

др.] ; под ред. О.И. Лаврушина. — Москва : КноРус, 2022. — 245 с. — ISBN 978-5-406-10045-5. — 

URL:https://book.ru/book/944607 — Текст : электронный. 



108. Выполнение операций с ценными бумагами. Практикум : учебное пособие / Н.Э. 

Соколинская, Е.П. Терновская, С.Б. Варламова [и др.] ; под ред. Н.Н. Мартыненко, Н.А. 

Ковалевой. — Москва : КноРус, 2022. — 214 с. — ISBN 978-5-406-09532-4. — 

URL:https://book.ru/book/943180 — Текст : электронный. 

119. Басова, М.М., Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебник / М.М. Басова, 

М.Н. Ермакова. — Москва : КноРус, 2022. — 345 с. — ISBN 978-5-406-09556-0. — 

URL:https://book.ru/book/943195 — Текст : электронный. 

12. Богатырева, С. Н.  Бухгалтерская (финансовая) отчетность : учебник для среднего 

профессионального образования / С. Н. Богатырева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

492 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15228-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496963 

13. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 

образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, 

Ю. К. Харакоз. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 528 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495751 

 

Интернет-ресурсы: 

1. «Бухгалтерский учѐт»  журнал. Форма доступа в Интернете: www.buhgalt.ru 

2. «Главбух»  журнал. Форма доступа в Интернете: www.glavbukh.ru 

Сайт «Профессиональный бухгалтерский и налоговый учет в «1:С Бухгалтерия 8 ред.3.0». 

Форма доступа в Интернете: www.Profbuh8.ru   

3. Бух. 1С. Интернет-ресурс для бухгалтеров. Форма доступа в Интернете: www. buh.ru 

4. Сайт «Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов в России». Форма доступа 

в Интернете: www.ipbr.org. 

5. Сайт «МЦ ФЭР. Государственные финансы». Форма доступа в Интернете: 

www.gosfinansy.ru 

6. Сайт «Бухсофт. ру». Форма доступа в Интернете: www.buhsoft.ru      

7. Сайт Федеральной налоговой службы. Форма доступа в Интернете: www.nalog.ru  

 

3.3 Электронно-библиотечная система:  

Доступ авторизированных пользователей через Интернет  
«ЭБС IPRbooks», ООО «Ай Пи Эр Медиа»  
ЭБС «Электронная библиотека технического вуза», ООО «Политехресурс»  
ЭБС «Лань», ООО «Издательство Лань»  
«ЭБС elibrary», ООО «РУНЭБ» 

ЭБС «ЮРАЙТ» 

ЭБС «Book.ru»  

 

 4.3 Общие требования к организации образовательного процесса 

Для проведения практики на отделении СПО разработана следующая документация:  

−  положение о практике;   

− рабочая программа  практики;   

− план-график консультаций и контроля  выполнения программы практики (при 

проведении практики на предприятии);   

− договоры с предприятиями по проведению практики; 

− приказ о распределении студентов по базам практики.   

В основные обязанности руководителя практики от отделения СПО входят:   

− проведение практики в соответствии с содержанием тематического плана и содержания 

практики;   

− установление связи с руководителями практики от организаций;   

− разработка и согласование с организациями программы, содержания и планируемых 

http://www.profbuh8.ru/
http://www.ipbr.org/
http://www.gosfinansy.ru/
http://www.buhsoft.ru/


результатов практики;   

− осуществление руководства практикой;   

− контролирование реализации программы и условий проведения практики организациями, 

в том числе требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности 

в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми;  

− формирование группы в случае применения групповых форм проведения практики;   

− совместно с организациями, участвующими в организации и проведении практики, 

организация процедуры оценки общих и профессиональных компетенций студента, освоенных им 

в ходе прохождения практики;   

− разработка и согласование с организациями формы отчетности и оценочного материала 

прохождения практики.  

Обучающиеся при прохождении практики обязаны:   
− полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики;   

− соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка;   

− изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности.  

Базой практики являются площадки, предоставляемые предприятиями – социальными 

партнерами. Виды работ, выполняемые на рабочих местах во время прохождения практики, 

соответствуют ВД «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих».    

 

4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация программы практики обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими 

высшее образование, соответствующее профилю модуля.  

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, 

обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам):  

Высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля)  

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной направленности.   

Стажировка в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.  

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой  

Инженерно-педагогический состав: дипломированные специалисты – преподаватели 

междисциплинарных курсов, а также общепрофессиональных  дисциплин: «Основы 

бухгалтерского учета», «Практические основы бухгалтерского учета имущества организации». 

 

  



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

5.1 Показатели оценки результатов, формы и методы контроля 

  

 

Результаты (освоенные профессиональные 

компетенции) 

 

Формы и методы 

контроля и оценки 

Профессиональные компетенции: 

ПК.1.1 Составлять и обрабатывать первичные учетные 

документы о фактах хозяйственной деятельности 

экономического субъекта; 

 

Общие компетенции: 

ОК. 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

Отчет по практике 

Защита отчета по 

практике 

Дифференцированный 

зачет по учебной 

практике. 

 

ОК. 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК. 03 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие; 

ОК. 04 Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами; 

ОК. 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию 

на государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста; 

ОК. 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческих ценностей; 

ОК. 09 Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности; 

 

 

 

 

 


