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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  ДИСЦИПЛИНЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  
 

1.1 Область применения программы  
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ  
Учебная дисциплина ОП.07 Основы управленческого учета относится к 

общепрофессиональным дисциплинам профессионального цикла подготовки ППССЗ по 

специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

 

1.3 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины  

Цель дисциплины «Основы управленческого учета»: формирование у студентов 

знаний, навыков и умений в области организации и ведения управленческого учета на 

предприятии. 

Дисциплина «Основы управленческого учета» включена в обязательную часть 

общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код ОК, 

ПК 

Уметь Знать 

ОК 04 - взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

 

ПК 1.2 - применять методы калькулирования 

себестоимости продукции (работ, 

услуг), составлять отчетные 

калькуляции, производить расчеты 

заработной платы, пособий и иных 

выплат работникам экономического 

субъекта 

- методы калькулирования 

себестоимости продукции (работ, 

услуг); 

- методы учета затрат продукции 

(работ, услуг) 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 72 

в том числе: 

теоретическое обучение 34 

лабораторные работы  - 

практические занятия  26 

курсовая работа  - 

самостоятельная  работа - 

консультации  6 

промежуточная аттестация 6 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена 

 

 

 

 

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование разделов 

и тем 

Примерное содержание учебного материала, практических и 

лабораторных занятий 

Объем, акад. ч / в 

том числе в форме 

практической 

подготовки, акад. ч

  

 

Коды компетенций  

и личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент программы 

Тема 1.  

Сущность, принципы и 

назначение 

управленческого учета 

Содержание учебного материала 

Понятие, содержание, цель и назначение управленческого учета. 

Принципы управленческого учета, его отличие от финансового учета. 

Характеристика информации бухгалтерского управленческого учета. 

Сущность, особенности бухгалтерского управленческого учета для 

осуществления сбора информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов. 

4 
ОК.04 

ПК.1.2 

В том числе практических занятий  

Особенности управленческого учета, его цель и задачи 2 

Тема 2.  

Классификация и 

поведение затрат 

 

Содержание учебного материала  

Сущность и содержание понятий расходов, затрат, издержек и 

себестоимости в хозяйственной деятельности. Классификация затрат. 

Поведение затрат в зависимости от изменения объема деятельности 

организации. Сущность бухгалтерского управленческого учета для 

объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

4 

ОК.04 

ПК.1.2 

В том числе практических занятий  

Группировка затрат по классификационным признакам и оценка их 

поведения в зависимости от объема деятельности предприятия 
4 

Тема 3.  

Выбор и 

проектирование модели 

и системы учета и 

контроля затрат 

Содержание учебного материала 

Учет реальных, средних и нормативных затрат. Особенности модели 

учета полных затрат на основе сокращенной номенклатуры. 

Организационная и производственная структура управления, ее влияние 

на выбор системы учета и контроля затрат. Системы учета затрат: 

однокруговая (монистическая) и двухкруговая (дуалистическая). 

Сущность, особенности бухгалтерского управленческого учета для 

4 
ОК.04 

ПК.1.2 



осуществления внутреннего контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

В том числе практических занятий  

Выбор и проектирование модели и системы учета и контроля затрат 2 

Тема 4.  

Учет и контроль затрат 

по видам 

Содержание учебного материала 

Оценка прямых материальных затрат. Количественно-стоимостные 

методы учета прямых материальных затрат. Учет затрат труда и его 

оплаты. Учет калькуляционных и дискретных затрат. Сущность, 

особенности бухгалтерского управленческого учета для осуществления 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

4 

ОК.04 

ПК.1.2 

В том числе практических занятий  

Оценка и учет прямых материальных затрат  

Учет калькуляционных и дискретных затрат. 
4 

Тема 5. 

 Учет и исчисление 

затрат по местам 

формирования и 

центрам 

ответственности 

Содержание учебного материала 

Место затрат и центр ответственности, их понятие и классификация. 

Виды и критерии обособления в управленческом учете центров 

ответственности. Сущность, особенности бухгалтерского 

управленческого учета для осуществления сбора информации о 

деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

Организация учета затрат на производство по местам возникновения и 

центрам ответственности. Виды вспомогательных производств и 

хозяйств, их назначение. Методы учета и списания затрат 

вспомогательных производств и хозяйств. 

4 

ОК.04 

ПК.1.2 

В том числе практических занятий  

Распределение и учет затрат по местам формирования и центрам 

ответственности. 
2 

Тема 6.  

Учет и распределение 

затрат по объектам 

калькулирования 

Соде ржание учебного материала  
Назначение учета и распределение затрат по объектам 

калькулирования. Сущность бухгалтерского управленческого учета для 

осуществления сбора информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов. Сущность, принципы и роль калькулирования 

себестоимости в управлении производством. Виды и назначение 

калькуляций. Учет и распределение косвенных расходов по объектам 

4 
ОК.04 

ПК.1.2 



калькулирования. 

В том числе практических занятий  

Учет и распределение затрат по объектам калькулирования 2 

Тема 7.  

Методы 

калькулирования как 

базы ценообразования 

Соде ржание учебного материала  
Понятие метода калькулирования себестоимости и варианты 

калькуляционных расчетов. Классификация и выбор метода 

калькулирования себестоимости. Сущность, особенности 

бухгалтерского управленческого учета для осуществления сбора 

информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов Характеристика попередельного метода калькулирования и 

его разновидностей. Область и особенности применения позаказного 

метода калькулирования. 

4 

ОК.04 

ПК.1.2 

В том числе практических занятий  

Учет затрат и калькулирование себестоимости продукции позаказным, 

попередельным и попроцессным методами 
4 

Тема 8.  

Системы нормативного 

учета и переменных 

затрат 

 

Содержание учебного материала 

Общая характеристика и цели нормативного учета. Понятие стандарт-

кост и его сущность. Сравнение системы нормативного учета и 

стандарт-кост. Сущность системы переменных затрат (директ-

костинга). Сущность бухгалтерского управленческого учета для 

осуществления сбора информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов Затраты, включаемые в себестоимость 

продукции в системе ―директ-костинг‖. 

2 
ОК.04 

ПК.1.2 

В том числе практических занятий  

Учет затрат в системе стандарт-кост и директ-костинг. 2 

Тема 9. 

Бюджетирование и 

система 

внутрихозяйственной 

отчетности 

Содержание учебного материала 

Цель, задачи и роль бюджетирования в различных областях управления. 

Понятие бюджета, принципы разработки, виды и основные функции. 

Цель и последовательность подготовки общего бюджета. Сущность 

бухгалтерского управленческого учета для осуществления сбора 

информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов Понятие внутрихозяйственной отчетности, цель ее 

составления и виды. 

2 
ОК.04 

ПК.1.2 



В том числе практических занятий  

Процедура составления главного бюджета производственного 

предприятия 
2 

Тема 10.  

Использование данных 

управленческого учета 

для анализа и 

обоснования решений 

на разных уровнях 

управления 

Содержание учебного материала 

Понятие управленческого решения и требования к его принятию. 

Модели принятия управленческих решений на основе учетной 

информации. Маржинальный подход к подготовке информации для 

принятия управленческих решений в краткосрочном периоде. Принятие 

решения управленческого характера и оказание помощи 

руководителям. 

2 

ОК.04 

ПК.1.2 

В том числе практических занятий  

Информация управленческого учета для принятия краткосрочных 

управленческих решений и решений в области ценообразования 
2 

Промежуточная аттестация 12  

Всего:  72  

. 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация рабочей программы дисциплины ОП.07 Основы управленческого учета 

требует наличия учебного кабинета «Менеджмента и предпринимательства». 

 

Мультимедийный комплекс: ноутбук c лицензионным программным обеспечением: 

Microsoft Windows 7, Microsoft Office 2010 (Word, Excel, PowerPoint), объединен в 

локальную сеть с выходом в Интернет и доступом в информационно-образовательную 

среду ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А., проектор, экран для проектора, 

колонки. 

Рабочее место преподавателя, рабочие места обучающихся, комплект учебно-

методической документации, комплекты таблиц демонстрационных. 

 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

профессионального образования / Е. Ю. Воронова. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 428 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-01460-0. 

2.  Основы управленческого и налогового учета  : учебное пособие [для СПо 

специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»«Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)»] / Н. Н. Шульга ; АНО ВО «Белгородский университет 

кооперации, экономики и права». — Белгород : Изд-во БУКЭП, 2020. — 203 с. — 

ISBN 978-5-8231-1004-4. 

2. Каверина, О. Д.  Управленческий учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. Д. Каверина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 428 с. — (Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-

15945-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/510314 (дата обращения: 03.08.2023). 

3. Управленческий учет : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / О. Л. Островская, М. А. Осипов, А. Е. Карлик, Е. Б. Абдалова. — 2-е изд., 

испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 434 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14771-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512307 (дата обращения: 

03.08.2023). 

4. Чая, В. Т.  Управленческий учет : учебник и практикум для вузов / В. Т. Чая, 

Н. И. Чупахина. – Москва : Издательство «Юрайт», 2020. – 332 с. – (Высшее 

образование). – ISBN 978-5-534-10739-5 – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/450372 (дата обращения: 13.08.2020).  

 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) (действующая 

редакция). 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) (действующая 

редакция). 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) (действующая 

редакция). 

4. О бухгалтерском учете : Федеральный закон от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ 

(действующая редакция). 

https://urait.ru/bcode/510314
https://urait.ru/bcode/512307
https://urait.ru/bcode/450372


5. О налоге на имущество организаций : Закон Белгородской области от 27.11.2003 

№ 104 (действующая редакция). 

6. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика 

организации» (ПБУ 1/2008) : Приказ Минфина РФ от 06.10.2008 г. № 106н (действующая 

редакция). 

7. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Расходы организации» 

(ПБУ 10/99) : Приказ Минфина РФ от 06.05.1999 г. № 33н (действующая редакция). 

8. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы» : 

утвержден Приказом Минфина России от 15.11.2019 № 180н (действующая редакция). 

9. Об утверждении формы расчета сумм налога на доходы физических лиц, 

исчисленных и удержанных налоговым агентом (форма 6-НДФЛ), порядка ее заполнения 

и представления, формата представления расчета сумм налога на доходы физических лиц, 

исчисленных и удержанных налоговым агентом, в электронной форме, а также формы 

справки о полученных физическим лицом доходах и удержанных суммах налога на 

доходы физических лиц : Приказ ФНС России от 15.10.2020 № ЕД-7-11/753@ 

(зарегистрировано в Минюсте России 29.10.2020 № 60667) (действующая редакция). 

 

3.3 Электронно-библиотечные системы:  
«ЭБС IPRbooks», ООО «Ай Пи Эр Медиа»   
ЭБС «Лань», ООО «Издательство Лань»  
«ЭБС elibrary», ООО «РУНЭБ» 

ЭБС «ЮРАЙТ» 

ЭБС «Book.ru»  

 

 



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

6.  

Результаты обучения 

Показатели 

освоенности 

компетенций 

Методы оценки 

Знает: 

- методы калькулирования 

себестоимости продукции 

(работ, услуг); 

- методы учета затрат 

продукции (работ, услуг) 

- знает методы 

калькулирования 

себестоимости 

продукции (работ, 

услуг); 

- методы учета 

затрат продукции 

(работ, услуг) 

Проведение фронтального опроса  

Тестирование по темам курса 

Выполнение и защита рефератов, 

презентаций 

Экспертное наблюдение и оценка 

деятельности обучающихся при 

выполнении и защите результатов 

практических занятий.  

Промежуточная аттестация 

Умеет: 

- применять методы 

калькулирования 

себестоимости продукции 

(работ, услуг), составлять 

отчетные калькуляции, 

производить расчеты 

заработной платы, пособий и 

иных выплат работникам 

экономического субъекта 

- умеет применять 

методы 

калькулирования 

себестоимости 

продукции (работ, 

услуг), составлять 

отчетные 

калькуляции, 

производить расчеты 

заработной платы, 

пособий и иных 

выплат работникам 

экономического 

субъекта 

Экспертное наблюдение и оценка 

деятельности обучающихся при 

выполнении и защите результатов 

практических занятий.  

Оцениванию обязательному 

подлежат все зачетные 

практические работы по темам и 

разделам. 

Промежуточная аттестация 

- взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

- умеет 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

Экспертное наблюдение и оценка 

деятельности обучающихся при 

выполнении и защите результатов 

практических занятий.  

Оцениванию обязательному 

подлежат все зачетные 

практические работы по темам и 

разделам. 

Промежуточная аттестация 

 
 

4.2 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 

4.2.1 Система оценивания результатов выполнения заданий 

 

Оценивание результатов выполнения заданий промежуточной аттестации 

осуществляется на основе следующих принципов: 

- достоверности оценки – оценивается уровень сформированности знаний, умений, 

практического опыта, общих и профессиональных компетенций, продемонстрированных 

обучающимися в ходе выполнения задания; 



- адекватности оценки – оценка выполнения заданий должна проводиться в 

отношении тех компетенций, которые необходимы для эффективного выполнения 

задания; надежности оценки – система оценивания выполнения заданий должна обладать 

высокой степенью устойчивости при неоднократных оценках уровня сформированности 

знаний, умений, практического опыта, общих и профессиональных компетенций 

обучающихся; 

- комплексности оценки – система оценивания выполнения заданий должна 

позволять интегративно оценивать общие и профессиональные компетенции 

обучающихся; 

- объективности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна быть 

независимой от особенностей профессиональной ориентации или предпочтений 

преподавателей, осуществляющих контроль или аттестацию. 

При выполнении процедур оценки заданий используются следующие основные 

методы: 

- метод расчета первичных баллов; 

- метод расчета сводных баллов. 

Результаты выполнения заданий оцениваются в соответствии с разработанными 

критериями оценки. Используется пятибалльная шкала для оценивания результатов 

обучения. 

Перевод пятибалльной шкалы учета результатов в пятибалльную оценочную 

шкалу: 

 

Оценка Количество баллов, набранных за 

выполнение 

теоретического и практического задания, 

средний балл по итогам аттестации 

Оценка 5 «отлично» 4,6-5 

Оценка 4 «хорошо» 3,6-4,5 

Оценка 3 «удовлетворительно» 3-3,5 

Оценка 2 «неудовлетворительно» ≤ 2,9 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций 

Показатели и критерии оценивания компетенций отражены в комплекте 

контрольно-оценочных средств (Приложение 1) и хранятся в предметно-цикловой 

комиссии. 

 

Контрольные и тестовые задания 

Перечень вопросов, контрольные и тестовые задания, необходимые для оценки 

результатов обучения характеризующих формирование компетенций представлены в 

комплекте контрольно-оценочных средств (Приложение 1) и хранятся в предметно- 

цикловой комиссии. 

 

Методические материалы 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 

обучения характеризующих формирование компетенций представлены в методических 

рекомендациях по выполнению практических работ (Приложение 2) и хранятся в 

предметно-цикловой комиссии. 

 

 

 


