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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  ДИСЦИПЛИНЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  
 

1.1 Область применения программы  
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 

«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ  
Учебная дисциплина ОП.08 Основы предпринимательской деятельности 

относится к общепрофессиональным дисциплинам профессионального цикла подготовки 

ППССЗ по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

 

1.3 Цели и задачи дисциплины  
Основная цель изучения дисциплины -  освоение базовых теоретических знаний и 

приобретение практических умений в управленческой деятельности; приобретение 

базовых навыков принятия и реализации административно-управленческих решений; 

воспитание у студентов профессионального подхода к работе, а также формирование 

необходимых специалисту компетенций.  
 

1.4. Требования к результатам освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими и 

профессиональными компетенциями, включающими в себя: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 2.1 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации; 

ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.2 Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 



ПК 3.3 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы 

ПК 3.4 Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 
 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- ориентироваться в вопросах спроса и предложения, в разработке товарной и 

ценовой политики, политики продаж и политики продвижения товара на рынке; 

- определять конкурентные преимущества конкретной организации; 

- вносить предложения по усовершенствованию продукции и услуг, организации 

продаж; 

- проводить предварительный расчет затрат организации, планировать ее доходы; -

применять схемы разработки оперативных планов «сверху вниз» (break-down) и «снизу 

вверх» (build-up); 

- привлекать и эффективно использовать финансовые средства; контролировать 

уровень затрат; 

- рекламировать производимую продукцию и услуги; 

-осуществлять деятельность по снижению и смягчению предпринимательских 

рисков; 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- понятие, основные виды и отличительные черты деятельности, приносящей 

доходы;  

- порядок и способы организации производства продукции, продаж товаров и 

оказания услуг; 

- характеристики организаций различных организационно-правовых форм; 

- особенности осуществления предпринимательской деятельности в России, 

основные организационно-правовые формы предпринимательства; 

- требования к построению организационной структуры управления; 

- основы бизнес-планирования и требования к бизнес-планам; 

- характеристику основных конкурентных стратегий; -формы и методы 

управления рекламной компанией; 

- сущность и характеристику предпринимательских рисков, их классификацию; 

- объективные и субъективные причины их возникновения и методы снижения и 

смягчения; 

- характеристику финансовых ресурсов и систему управления финансами; 

- основы краткосрочного и долгосрочного финансирования; 

- анализ финансовой устойчивости фирмы; 

- понятие и виды ответственности предпринимателей 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 50 

в том числе: 

теоретическое обучение 30 

лабораторные работы  - 

практические занятия  10 

курсовая работа  - 

самостоятельная  работа 4 

консультации  3 

промежуточная аттестация 3 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена 

 

 

 

 

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

 

 

Наименование разделов 

и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

в часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1.  

Содержание и типология 

предпринимательской 

деятельности 

 

Содержание учебного материала 
3 

ОК 01-06, 

ОК 09 

ПК 2.1 

ПК 2.5-2.7 

ПК 3.1-3.4 

ПК 4.4; ПК 4.7 

1. Понятие и содержание предпринимательства.  Деловые интересы в 

предпринимательстве. Субъекты бизнеса.  
2 

2. Предприятие в системе бизнеса. Конкуренция в бизнесе 

Тема 2.  

История российского 

предпринимательства 

Содержание учебного материала  3 ОК 01-06, 

ОК 09 

ПК 2.1 

ПК 2.5-2.7 

ПК 3.1-3.4 

ПК 4.4; ПК 4.7 

1. Предпринимательство на Руси до XV века. Российское предпринимательство периода 

XV – XIX веков.   
2 

 2. Бизнес в России дореволюционного периода. Бизнес в период руководства 

коммунистической партии. Предпринимательство постсоветского периода. 

Тема 3.  

Концепция и родовые 

признаки бизнеса 

Содержание учебного материала 5 ОК 01-06, 

ОК 09 

ПК 2.1 

ПК 2.5-2.7 

ПК 3.1-3.4 

ПК 4.4; ПК 4.7 

1. Концепции бизнеса: позитивная концепция бизнеса, критическая концепция бизнеса, 

прагматическая концепция бизнеса.  2 
2. Родовые признаки бизнеса. 

В том числе:   практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие Формирование концепции бизнеса. 2 

Тема 4.  

Виды 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 3 ОК 01-06, 

ОК 09 

ПК 2.1 

ПК 2.5-2.7 

ПК 3.1-3.4 

ПК 4.4; ПК 4.7 

1. Виды предпринимательской деятельности: производственная, коммерческая, 

финансовая. Характеристика производственной деятельности.  
4 2. Характеристика и сущность коммерческой деятельности. Сущность и задачи 

финансовой деятельности. 

Тема 5. Содержание учебного материала 5 ОК 01-06, 



 Правовое обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

1. Организационно-правовые формы бизнеса: общества, товарищества, кооперативы, 

хозяйственное партнерство.  
4 

ОК 09 

ПК 2.1 

ПК 2.5-2.7 

ПК 3.1-3.4 

ПК 4.4; ПК 4.7 

2. Процедура государственной регистрации предпринимательской деятельности. 

Предпринимательский договор, понятие, виды, этапы составления. 

В том числе:   практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие Составление сравнительной таблицы «Организационно-правовые 

формы предпринимательской деятельности в России» 
2 

Тема 6.  

Финансовое обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 

ОК 01-06, 

ОК 09 

ПК 2.1 

ПК 2.5-2.7 

ПК 3.1-3.4 

ПК 4.4; ПК 4.7 

1. Финансовая деятельность в организации. Инвестиционная деятельность в организации. 

2 2. Формирование имущества и источники финансирования  предпринимательской 

деятельности. Основные показатели эффективности предпринимательской деятельности 

В том числе:   практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие Решение задач на определение эффективности 

предпринимательской деятельности 
2 

Тема 7. 

Взаимоотношения 

предпринимателей с 

финансовой системой и 

кредитными 

организациям 

Содержание учебного материала 4 

ОК 01-06, 

ОК 09 

ПК 2.1 

ПК 2.5-2.7 

ПК 3.1-3.4 

ПК 4.4; ПК 4.7 

1. Финансовая система и финансовый рынок. Структура кредитной системы, сущность, 

виды и формы кредита  
4 

2. Взаимоотношения предпринимателей с финансовой системой. 

В том числе:   практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие Составление схемы «Структура кредитной системы, сущность, 

виды и формы кредита» 
2 

Тема 8.  

Риски 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 

ОК 01-06, 

ОК 09 

ПК 2.1 

ПК 2.5-2.7 

ПК 3.1-3.4 

ПК 4.4; ПК 4.7 

1. Понятие и сущность рисков в предпринимательстве. Классификация рисков.  

4 2. Система управления рисками: процесс управления рисками на предприятии, методы 

управления рисками, управление информационными рисками, методы финансирования 

рисков. 

В том числе:   практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие Анализ и определение рисков в предпринимательской 

деятельности  
2 

Тема 9.  

Система 

налогообложения 

Содержание учебного материала 4 ОК 01-06, 

ОК 09 

ПК 2.1 
1. Понятие и виды налогов. Система налогообложения предпринимательской 

деятельности. 
2 



предпринимательской 

деятельности 

2. Взаимоотношения предпринимателей с налоговой системой. ПК 2.5-2.7 

ПК 3.1-3.4 

ПК 4.4; ПК 4.7 

Тема 10.  

Бизнес-планирование 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 3 

ОК 01-06, 

ОК 09 

ПК 2.1 

ПК 2.5-2.7 

ПК 3.1-3.4 

ПК 4.4; ПК 4.7 

1. Методические основы разработки бизнес – плана. Состав бизнес-плана.  

4 2. Структура бизнес-плана: титульный лист, оглавление, резюме бизнес-плана, история 

бизнеса организации (описание отрасли), план маркетинга, производственный план, 

организационный план, финансовый план. 

В том числе:   практических занятий и лабораторных работ - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Предпринимательские идеи и их реализация 

 Разработка бизнес-плана 

4 

Консультации 3  

Промежуточная аттестация 3  

Всего  50  

. 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация рабочей программы дисциплины ОП.08 Основы предпринимательской 

деятельности требует наличия учебного кабинета «Менеджмента и 

предпринимательства». 
 

Мультимедийный комплекс: ноутбук c лицензионным программным обеспечением: 

Microsoft Windows 7, Microsoft Office 2010 (Word, Excel, PowerPoint), объединен в 

локальную сеть с выходом в Интернет и доступом в информационно-образовательную 

среду ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А., проектор, экран для проектора, 

колонки. 

Рабочее место преподавателя, рабочие места обучающихся, комплект учебно-

методической документации, комплекты таблиц демонстрационных. 

 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

3.2.1 Печатные издания 

 

3.2.2 Электронный ресурс 

1. Кузьмина, Е. Е.  Предпринимательская деятельность : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 455 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-14369-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471865  

2. Лопарева, А. М.  Бизнес-планирование : учебник для среднего 

профессионального образования / А. М. Лопарева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 273 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-13737-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/475902    

 

Периодические издания:  
3.Сайт "Бизнес-журнала". http://www.business-magazine.ru 

4.Сайт журнала "Свой бизнес". http://www.mybiz.ru 

 

Интернет-ресурсы:  
5. Спецпроект 1000 идей http://www.1000ideas.ru 

6. Сайт интернет-сообщества менеджеров. http://www.e-xecutive.ru 

7. Проект Klerk.ru http://www.klerk.ru 

8. Проект bizhelp.ru http://www.bishelp.ru/ 

9. Блог о business PRhttp://www.businesspr.ru 

10. Национальный онлайн-портал для предпринимателей...мойбизнес.рф 

 

3.3 Электронно-библиотечные системы:  
«ЭБС IPRbooks», ООО «Ай Пи Эр Медиа»   
ЭБС «Лань», ООО «Издательство Лань»  
«ЭБС elibrary», ООО «РУНЭБ» 

ЭБС «ЮРАЙТ» 

ЭБС «Book.ru»  

 

 

https://urait.ru/bcode/471865
https://urait.ru/bcode/475902
https://www.liveinternet.ru/journal_proc.php?action=redirect&url=http://www.business-magazine.ru
https://www.liveinternet.ru/journal_proc.php?action=redirect&url=http://www.mybiz.ru
https://www.liveinternet.ru/journal_proc.php?action=redirect&url=http://www.1000ideas.ru
https://www.liveinternet.ru/journal_proc.php?action=redirect&url=http://www.klerk.ru
https://www.liveinternet.ru/journal_proc.php?action=redirect&url=http://www.bishelp.ru/
https://www.liveinternet.ru/journal_proc.php?action=redirect&url=http://www.businesspr.ru
https://мойбизнес.рф/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 

- понятие, основные виды и 

отличительные черты 

деятельности, приносящей 

доходы;  

- порядок и способы 

организации производства 

продукции, продаж товаров и 

оказания услуг; 

- характеристики организаций 

различных организационно-

правовых форм; 

- особенности осуществления 

предпринимательской 

деятельности в России, основные 

организационно-правовые 

формы предпринимательства; 

- требования к построению 

организационной структуры 

управления; 

- основы бизнес-планирования 

и требования к бизнес-планам; 

- характеристику основных 

конкурентных стратегий; -

формы и методы управления 

рекламной компанией; 

- сущность и характеристику 

предпринимательских рисков, их 

классификацию; 

- объективные и субъективные 

причины их возникновения и 

методы снижения и смягчения; 

- характеристику финансовых 

ресурсов и систему управления 

финансами; 

- основы краткосрочного и 

долгосрочного финансирования; 

- анализ финансовой 

устойчивости фирмы; 

- понятие и виды 

ответственности 

предпринимателей 

 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- ориентироваться в вопросах 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки. 

Текущий контроль: 

- опрос устный; 

- тестирование; 

- выполнение 

письменной 

работы; 

- выполнение 

практической 

работы 

 

 

Промежуточная 

аттестация  



спроса и предложения, в 

разработке товарной и ценовой 

политики, политики продаж и 

политики продвижения товара на 

рынке; 

- определять конкурентные 

преимущества конкретной 

организации; 

- вносить предложения по 

усовершенствованию продукции 

и услуг, организации продаж; 

- проводить предварительный 

расчет затрат организации, 

планировать ее доходы; -

применять схемы разработки 

оперативных планов «сверху 

вниз» (break-down) и «снизу 

вверх» (build-up); 

- привлекать и эффективно 

использовать финансовые 

средства; контролировать 

уровень затрат; 

- рекламировать производимую 

продукцию и услуги; 

-осуществлять деятельность по 

снижению и смягчению 

предпринимательских рисков; 

 
 

4.2 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 

4.2.1 Система оценивания результатов выполнения заданий 

 

Оценивание результатов выполнения заданий промежуточной аттестации 

осуществляется на основе следующих принципов: 

- достоверности оценки – оценивается уровень сформированности знаний, умений, 

практического опыта, общих и профессиональных компетенций, продемонстрированных 

обучающимися в ходе выполнения задания; 

- адекватности оценки – оценка выполнения заданий должна проводиться в 

отношении тех компетенций, которые необходимы для эффективного выполнения 

задания; надежности оценки – система оценивания выполнения заданий должна обладать 

высокой степенью устойчивости при неоднократных оценках уровня сформированности 

знаний, умений, практического опыта, общих и профессиональных компетенций 

обучающихся; 

- комплексности оценки – система оценивания выполнения заданий должна 

позволять интегративно оценивать общие и профессиональные компетенции 

обучающихся; 

- объективности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна быть 

независимой от особенностей профессиональной ориентации или предпочтений 

преподавателей, осуществляющих контроль или аттестацию. 

При выполнении процедур оценки заданий используются следующие основные 

методы: 

- метод расчета первичных баллов; 



- метод расчета сводных баллов. 

Результаты выполнения заданий оцениваются в соответствии с разработанными 

критериями оценки. Используется пятибалльная шкала для оценивания результатов 

обучения. 

Перевод пятибалльной шкалы учета результатов в пятибалльную оценочную 

шкалу: 

 

Оценка Количество баллов, набранных за 

выполнение 

теоретического и практического задания, 

средний балл по итогам аттестации 

Оценка 5 «отлично» 4,6-5 

Оценка 4 «хорошо» 3,6-4,5 

Оценка 3 «удовлетворительно» 3-3,5 

Оценка 2 «неудовлетворительно» ≤ 2,9 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций 

Показатели и критерии оценивания компетенций отражены в комплекте 

контрольно-оценочных средств (Приложение 1) и хранятся в предметно-цикловой 

комиссии. 

 

Контрольные и тестовые задания 

Перечень вопросов, контрольные и тестовые задания, необходимые для оценки 

результатов обучения характеризующих формирование компетенций представлены в 

комплекте контрольно-оценочных средств (Приложение 1) и хранятся в предметно- 

цикловой комиссии. 

 

Методические материалы 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 

обучения характеризующих формирование компетенций представлены в методических 

рекомендациях по выполнению практических работ (Приложение 2), по выполнению 

самостоятельных работ (Приложение 4) и хранятся в предметно-цикловой комиссии. 

 

 

 


