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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена (далее – ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Учебная дисциплина ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

входит в состав общепрофессионального цикла. 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Основная цель изучения учебной дисциплины –  уметь понимать законы и подзаконные 

акты, применять теоретические правовые знания в практической деятельности, 

ориентироваться во всем многообразии правовых документов, обеспечивать соблюдение 

законодательства, формировать правовой кругозор специалистов, сформировать такое 

сознание у студентов, в котором все более доминировала идея верховенства права, 

незыблемости закона 

Изучение дисциплины направлено на формирование общих  и профессиональных 

компетенций, включающих в себя способность: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 02. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 
с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 
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ПК.1.2  Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим заданием. 

ПК.11.1  Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз 

данных. 

ПК.11.4  Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами данных. 

ПК.11.6  Защищать информацию в базе данных с использованием технологии защиты 

информации. 

ПК.2.1 Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа 

проектной и технической документации на предмет взаимодействия компонент. 

ПК.4.3 Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного 

обеспечения в соответствии с потребностями заказчика. 

В ходе изучения дисциплины студент должен  

уметь: 

 использовать нормативные правовые акты в профессиональной деятельности; 

 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством; 

 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

 находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

 выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; 

 рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; - определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею;  

 определять источники финансирования; 

 разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных 

объектов базы данных; 

 владеть технологиями проведения сертификации программного средства. 

знать: 

 основные положения Конституции Российской Федерации; 

 права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

 понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

 законодательные, иные нормативные правовые акты, другие документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

 организационно-правовые формы юридических лиц; 

 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 

 правила оплаты труда; 

 роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

 право социальной защиты граждан; 

 понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

 виды административных правонарушений и административной ответственности; 

 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров; 

 основы предпринимательской деятельности;  

 основы финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; 

 порядок выстраивания презентации; 

 кредитные банковские продукты; 

 основы предпринимательской деятельности;  

 основы финансовой грамотности;  

 правила разработки бизнес-планов;  

 порядок выстраивания презентации;  
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 кредитные банковские продукты. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 40 

в том числе: 

теоретическое обучение 26 

лабораторные работы  - 

практические занятия  12 

курсовая работа (проект)  - 

контрольная работа - 

самостоятельная работа  2 

консультация - 

промежуточная аттестация - 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного 

зачета 
- 



 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем 

в часах 

Коды компетенций, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

Введение в предмет 
«Правовое 

обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

Содержание учебного материала 2 ОК 01; ОК 02; 

ОК 03; ОК 04; 

ОК 05; ОК 09; 

ПК.1.2  ПК.11.1  ПК.11.4  

ПК.11.6  ПК.2.1 ПК.4.3 

 

1 Предмет, содержание и задачи дисциплины 2 

Тема 1.  

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений на 

примере 

предпринимательско

й деятельности 

Содержание учебного материала 10 ОК 01; ОК 02; 

ОК 03; ОК 04; 

ОК 05; ОК 09; 

ПК.1.2  ПК.11.1  ПК.11.4  

ПК.11.6  ПК.2.1 ПК.4.3 

 

1 Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды 

субъектов предпринимательского права. Формы собственности в РФ.  
2 

2 Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная 

регистрация Гражданская правоспособность и дееспособность. 
2 

3 Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы 

юридического лица. Организационно-правовые формы юридических лиц их 

классификация. Понятие и виды экономических споров. Иск.  

2 

Практические занятия и лабораторные работы  2 

Практическое занятие № 1 Определение правомочий собственника. 

Составление искового заявления в арбитражный суд. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся:  2 

Самостоятельная работа № 1  

Сделать конспект:  

−  по основным положениям Гражданского права. 

− Образование     юридического     лица и прекращение юридического лица  

− Организационно-правовые формы юридических лиц их классификация. Понятие и 

виды экономических споров. Иск. 

 

 

 

2 

Тема 2.  Содержание учебного материала 12 ОК 01; ОК 02; 
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Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем 

в часах 

Коды компетенций, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

Трудовые 

правоотношения 

 

1 Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и занятости 

населения. Государственные органы занятости населения, их права и 

обязанности. Понятие трудового договора, его значение.  
2 

ОК 03; ОК 04; 

ОК 05; ОК 09; 

ПК.1.2  ПК.11.1  ПК.11.4  

ПК.11.6  ПК.2.1 ПК.4.3 

 

2 Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и 

порядок их предоставления. 2 

3 Понятие и условия выплаты заработной платы. 2  
4 Трудовые споры. 2 

Практические занятия и лабораторные работы 4  

Практическое занятие № 2 Составление резюме при трудоустройстве. 2 

Практическое занятие № 3 Оформление документов при приеме на работу. 

Составление трудового договора. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся  – 

Тема 3.  

Правовые режимы 

информации 

Содержание учебного материала 12  

1 Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима 

информации и его разновидности.  
2 

ОК 01; ОК 02; 

ОК 03; ОК 04; 

ОК 05; ОК 09; 

ПК.1.2  ПК.11.1  ПК.11.4  

ПК.11.6  ПК.2.1 ПК.4.3 

 

2 Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. 

Понятие коммерческой тайны. 
2 

3 Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты 

телекоммуникационного права. Правовая характеристика информационно-

телекоммуникационных сетей.  

2 

4 Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных. 

Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие информационной 

безопасности 

2 

Практические занятия и лабораторные работы 4 

Практическое занятие № 4 Применение норм информационного права для 

разрешения практических ситуаций. 
2 

Практическое занятие № 5 Определение составов информационных 

правонарушений при решении ситуационных задач. 2 

Самостоятельная работа обучающихся  – 
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Тема 4 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала 4 ОК 01; ОК 02; 

ОК 03; ОК 04; 

ОК 05; ОК 09; 

ПК.1.2  ПК.11.1  ПК.11.4  

ПК.11.6  ПК.2.1 ПК.4.3 

1 Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. 

Основания административной ответственности. Понятие и виды 

административных правонарушений. Понятие и виды административных 

наказаний.  

2 

Практические занятия и лабораторные работы 2 

Практическое занятие № 6 Применение норм законодательства при решении 

правовых ситуаций. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся  – 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
 

 

Всего  
40 

 



 

3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Реализация рабочей программы учебной дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности требует наличия учебного кабинета: «Кабинет правового 

обеспечения профессиональной деятельности». 

 

Оборудование учебного кабинета:  

Рабочее место преподавателя; рабочие места обучающихся, оснащенные учебной мебелью, 

ноутбук, проектор BENQ-631, проекционный экран, доска меловая, учебно-наглядные пособия, 

набор тематических плакатов. Беспроводной доступ к сети «Интернет» с обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации.  

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10, Microsoft Office 2010 (Word, Excel, 

PowerPoint). 

 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень используемых учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

3.2.1 Печатные издания 

1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. - М.: Академия, 

2019. 

3.2.2 Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Афанасьев И.В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебное 

пособие для среднего профессионального образования / И.В. Афанасьев, И.В. Афанасьев. - 

Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 155 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-

10774-6. - Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - 

https://urait.ru/bcode/475102 

2. Бялт В.С.  Правовые основы профессиональной деятельности: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / В.С. Бялт. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва: 

Издательство Юрайт, 2021. - 302 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-09968-3. - 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/472134 

3. Волков А. М.  Правовые основы профессиональной деятельности: учебник для 

среднего профессионального образования / А. М. Волков. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 

274 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-10131-7. - Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/474897 

4. Капустин А.Я.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / А.Я. Капустин, К.М. Беликова; под 

редакцией А.Я. Капустина. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 

382 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-02770-9. - Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/469525 

5. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А.П. Альбов [и др.]; под общей редакцией 

А.П. Альбова, С.В. Николюкина. - 2-е изд. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 458 с. - 

(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-13592-3. - Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/470051 

6. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для среднего 

профессионального образования / В.И. Авдийский [и др.]; под редакцией В.И. Авдийского, 

Л.А. Букалеровой. - 4-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 333 с. - 

(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-04995-4. - Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/469700 

7. Шаблова, Е.Г.  Правовые основы профессиональной деятельности: учебное пособие 

для среднего профессионального образования / Е.Г. Шаблова, О.В. Жевняк, Т.П. Шишулина; под 

общей редакцией Е.Г. Шабловой. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 192 с. - 

https://urait.ru/bcode/475102
https://urait.ru/bcode/472134
https://urait.ru/bcode/474897
https://urait.ru/bcode/469525
https://urait.ru/bcode/470051
https://urait.ru/bcode/469700
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(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-09383-4. - Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/475125 

8. Бялт, В.С. Теория государства и права: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В.С. Бялт. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 

2021. - 123 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-10055-6. - Текст: электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/472165 

9. Волков, А. М.  Основы экологического права: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / А.М. Волков, Е.А. Лютягина; под общей редакцией 

А. М. Волкова. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 356 с. - 

(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-14665-3. - Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/470050 

10. Зарипова, З. Н.  Трудовое право: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / З. Н. Зарипова, В. А. Шавин. - 4-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство 

Юрайт, 2021. - 320 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-15059-9. - Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/486907 

11. Нудненко Л.А.  Конституционное право: учебник для среднего профессионального 

образования / Л. А. Нудненко. - 7-е изд., перераб. и доп. - Москва : Издательство Юрайт, 2021. - 

531 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-14051-4. - Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/470047 

12. Стрекозов  В. Г.  Конституционное право: учебник для среднего профессионального 

образования / В. Г. Стрекозов. - 8-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 

279 с. - (Профессиональное образование). -- ISBN 978-5-534-15103-9. - Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/487294 

13. Трудовое право: учебник для среднего профессионального образования / 

Р. А. Курбанов [и др.]; под общей редакцией Р. А. Курбанова. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва: 

Издательство Юрайт, 2021. - 332 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-10642-8. - 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/469445 

14. Чашин А. Н.  Конституционное право: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. Н. Чашин. - Москва: Издательство Юрайт, 2021. - 255 с. - 

(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-12145-2. - Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - https://urait.ru/bcode/475496 

 

Интернет-ресурсы  

1. Информационная система «ГАРАНТ». Режим доступа: http: //base.garant.ru/ 

2. Сайт справочной информационной системы «Консультант Плюс». [Электронный ресурс] 

Режим доступа: http: //www.consultant.ru 

3. Парадигма. – Режим доступа: https://www.elibrary.ru/item.asp?id=47400211 

 

Электронно-библиотечные системы: 

1. ЭБС «IPRbooks», ООО «Ай Пи Эр Медиа» 

2. ЭБС «Электронная библиотека технического вуза», ООО «Политехресурс» 

3. ЭБС «Лань», ООО «Издательство Лань» 

4. ЭБС «elibrary», ООО «РУНЭБ» 

5. ЭБС «ЮРАЙТ» 

6. ЭБС «Book.ru»  

 

https://urait.ru/bcode/475125
https://urait.ru/bcode/472165
https://urait.ru/bcode/470050
https://urait.ru/bcode/486907
https://urait.ru/bcode/470047
https://urait.ru/bcode/487294
https://urait.ru/bcode/469445
https://urait.ru/bcode/475496
http://base.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=47400211
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий, проектов, исследований, сочинений. 

 

4.1 Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

- использовать нормативные правовые 

акты в профессиональной деятельности; 

- защищать свои права в соответствии с 

гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым 

законодательством; 

- анализировать и оценивать результаты и 

последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

- находить и использовать необходимую 

экономическую информацию; 

- выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

- рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; - 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею;  

- определять источники финансирования; 

- разрабатывать политику безопасности 

SQL сервера, базы данных и отдельных 

объектов базы данных; 

- - владеть технологиями проведения 

сертификации программного средства. 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

Текущий контроль:  

- опрос устный; 

- тестирование; 

- выполнение 

письменной работы; 

- выполнение 

практической работы 

 

Оценка результатов 

выполнения 

самостоятельной 

работы. 

 

Промежуточная 

аттестация  

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

- основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

- права и свободы человека и гражданина, 

механизмы их реализации; 

- понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельности; 

- законодательные, иные нормативные 

правовые акты, другие документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности; 

Организационно-правовые формы 

юридических лиц. 
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Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности. 

- права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

- порядок заключения трудового договора 

и основания для его прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения; 

- право социальной защиты граждан; 

- понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности работника; 

- виды административных 

правонарушений и административной 

ответственности; 

- нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров; 

- основы предпринимательской 

деятельности;  

- основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; 

- порядок выстраивания презентации; 

- кредитные банковские продукты; 

- основы предпринимательской 

деятельности;  

- основы финансовой грамотности;  

- правила разработки бизнес-планов;  

- порядок выстраивания презентации;  

- кредитные банковские продукты. 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки. 

 

4.2 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине 

4.2.1 Система оценивания результатов выполнения заданий  

Оценивание результатов выполнения заданий промежуточной аттестации осуществляется 

на основе следующих принципов:  

достоверности оценки – оценивается уровень сформированности знаний, умений, 

практического опыта, общих и профессиональных компетенций, продемонстрированных 

обучающимися в ходе выполнения задания;  

адекватности оценки – оценка выполнения заданий должна проводиться в отношении тех 

компетенций, которые необходимы для эффективного выполнения задания; надежности оценки – 

система оценивания выполнения заданий должна обладать высокой степенью устойчивости при 

неоднократных оценках уровня сформированности знаний, умений, практического опыта, общих и 

профессиональных компетенций обучающихся;  

комплексности оценки – система оценивания выполнения заданий должна позволять 

интегративно оценивать общие и профессиональные компетенции обучающихся;  

объективности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна быть независимой 

от особенностей профессиональной ориентации или предпочтений преподавателей, 

осуществляющих контроль или аттестацию.  

При выполнении процедур оценки заданий используются следующие основные методы: 

метод расчета первичных баллов;  

метод расчета сводных баллов.  



 16 

Результаты выполнения заданий оцениваются в соответствии с разработанными 

критериями оценки. Используется пятибалльная шкала для оценивания результатов обучения.  

Перевод пятибалльной шкалы учета результатов в пятибалльную оценочную шкалу:  

Оценка Количество баллов, набранных за выполнение 

теоретического и практического задания, 

средний балл по итогам аттестации 

Оценка 5 «отлично» 4,6-5 

Оценка 4 «хорошо» 3,6-4,5 

Оценка 3 «удовлетворительно» 3-3,5 

Оценка 2 «неудовлетворительно» ≤ 2,9 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций 

Показатели и критерии оценивания компетенций отражены в комплекте контрольно-

оценочных средств (Приложение 1) и хранятся в предметно-цикловой комиссии. 

  

Контрольные и тестовые задания 

Перечень вопросов, контрольные и тестовые задания, необходимые для оценки результатов 

обучения характеризующих формирование компетенций представлены в комплекте контрольно-

оценочных средств (Приложение 1) и хранятся в предметно-цикловой комиссии. 

 

Методические материалы 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов обучения 

характеризующих формирование компетенций представлены в методических рекомендациях по 

выполнению практических занятий (Приложение 2),  в методических рекомендациях по 

выполнению самостоятельных работ (Приложение 4) и хранятся в предметно-цикловой комиссии. 

 

 


