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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.02 «История». 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины «История» является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 40.02.01 «Право и организация 

социального обеспечения». 

 

1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ  

Учебная дисциплина «История» входит в общий гуманитарный и 

социально-экономический цикл ППССЗ. 

 

1.3. Цели и требования к результатам освоения дисциплины: 

Содержание программы «История» направлено на достижение следующей 

цели: 

 формирование у обучающегося представлений об особенностях развития 

современной России на основе осмысления важнейших событий и 

проблем российской и мировой истории второй половины ХХ — начала 

XXI вв. 

Изучение дисциплины направлено на формирование общих компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития,  

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны 

труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 



 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков 

(XX и XXI вв.); 

 сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных 

конфликтов в конце XX - начале XXI вв.  

 основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и 

иные) политического и экономического развития ведущих государств и 

регионов мира; 

 назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные 

направления их деятельности; 

 о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении 

национальных и государственных традиций; 

 содержание и назначение важнейших нормативных правовых актов 

мирового и регионального значения. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 ориентироваться в современной экономической, политической и 

культурной ситуации в России и мире; 

 выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных проблем. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины 
Максимальной учебной нагрузки обучающегося - 65 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов;  

самостоятельной работы обучающегося 11 часов. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Объем образовательной программы  65 

в том числе: 

теоретическое обучение 42 

практические занятия, в том числе в форме практической 

подготовки 
2 

семинарские занятия 4 

самостоятельная работа 11 

консультации 6 

промежуточная аттестация в форме экзамена  

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «История»  
Наименование 

разделов и тем 

 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и 

практические занятия, в том числе в форме практической 

подготовки, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа 

(проект)  

 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Учебно-

методическо

е 

обеспечение 

1 2 3 4 5 

Раздел 1. Развитие СССР и его место в мире в 1980-е гг. 18  

Тема 1.1. Основные 

тенденции развития 

СССР в начале – 

второй половине 80-

х гг. 

 

Содержание учебного материала  

Внутренняя политика государственной власти в СССР к началу 

1980-х гг. Особенности идеологии национальной и социально-

экономической политики. Кризис «развитого социализма». 

Культурная жизнь в СССР.  

Внешняя политика СССР к началу 1980-х гг. «Биполярная 

модель» международных отношений. Блоковая стратегия. СССР 

в глобальных и региональных конфликтах. Афганская война и 

ее последствия. Ближневосточный конфликт.  

8 ОК 1-12 

 

 

1-4 

 

Семинарское занятие 1 

Основные тенденции развития СССР в начале  – второй 

половине 80-х гг. 

2 

Тема 1.2. 

Дезинтеграционные 

процессы в России и 

Европе во второй 

половине 80-х 

Содержание учебного материала  

Предпосылки системного кризиса. Перестройка в СССР (1985-

1991гг): причины и последствия. Характеристика основных 

периодов перестройки. «Парад суверенитетов». События 

августовского путча. Подписание Беловежских соглашений и 

образование СНГ. 

6 ОК 1-12 

 

 

1-4 

 

  



 Семинарское занятие 2 

Дезинтеграционные процессы в России и Европе во второй 

половине 80-х 

2   

Раздел 2. Россия и мир в конце XX- начале XXI века. 47  

Тема 2.1.   

Постсоветское 

пространство в 90-е 

гг. XX века 

Содержание учебного материала  

Антикризисные меры и рыночные реформы. Формирование 

государственной власти новой России. Принятие Конституции 

РФ 1993г. Становление гражданского общества.  Обострение 

локальных конфликтов на постсоветском пространстве. РФ и 

страны Ближнего Зарубежья. РФ и СНГ. 

Международные отношения в конце XX века.  Программные 

документы ООН, ЮНЕСКО, ЕС, ОЭСР в отношении 

постсоветского пространства. 

6 ОК 1-12 

 

 

1-4 

 

Практическая работа 1 

Постсоветское пространство в 90-е гг. XX века 

2 

Тема 2.2. 

Укрепление 

влияния России на 

постсоветском 

пространстве 

Содержание учебного материала  

Укрепление государственной власти. Проблемы федеративного 

устройства. Россия и страны Ближнего Зарубежья. СНГ, ОДКБ, 

Россия и страны Дальнего Зарубежья. 

4 ОК 1-12 

 

 

1-4 

 

Самостоятельная работа 

Рефераты на тему: 

1. Основные противоречия между странами СНГ 

2. Россия и страны Дальнего Зарубежья 

3. Укрепление государственной власти в России в 

постсоветский период 

6 

  



Тема 2.3 Россия и 

мировые 

интеграционные 

процессы 

Содержание учебного материала  

Расширение Евросоюза, формирование мирового «рынка 

труда», глобальная программа НАТО и политические 

ориентиры России. Роль международных организаций (ВТО, 

ЕЭС, ОЭСР) в глобализации политической и экономической 

жизни и участие России в этих процессах.  

Основные процессы (интеграционные, поликультурные, 

миграционные и иные) развития ведущих государств и 

регионов мира; 

Важнейшие правовые и законодательные акты мирового и 

регионального значения. 

Формирование единого образовательного и культурного 

пространства в Европе и отдельных регионах мира 

 

6 ОК 1-12 

 

 

1-4 

 

Самостоятельная работа 

Рефераты на тему: 

1. Россия и НАТО в конце ХХ века 

2. Участие России в ВТО, ЕЭС, ОЭСР 

5 

Тема 2.4. Развитие 

культуры в России 

Содержание учебного материала Проблема экспансии в 

Россию западной системы ценностей и формирование 

«массовой культуры». Тенденции сохранения национальных, 

религиозных, культурных традиций российской цивилизации 

как основы сохранения национальной идентичности. 

Сохранение традиционных нравственных ценностей и 

индивидуальных свобод человека – основа развития духовной 

культуры в РФ. 

6 ОК 1-12 

 

 

1-4 

 

  



Тема 2.5. 

Перспективы 

развития РФ в 

современном мире 

Перспективные направления и основные проблемы развития 

РФ на современном этапе. Территориальная целостность 

России, уважение прав ее населения и соседних народов – 

главное условие политического развития. Россия и страны 

Ближнего Зарубежья. 

Инновационная деятельность – приоритетное направление в 

науке и экономике. Инновационное развитие в РТ. Важнейшие 

научные открытия и технические достижения современной 

России с позиций их инновационного характера и возможности 

применения в экономике. 

6 ОК 1-12 

 

 

1-4 

 

Консультации 6   

Промежуточная аттестация в форме экзамена   

Всего 65  

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению обучения по дисциплине 

Реализация рабочей программы учебной дисциплины «История» требует 

наличия учебного кабинета «Истории». 

 

Оборудование учебного кабинета: 

Мультимедийный комплекс. Компьютер имеет доступ в электронную 

информационно-образовательную среду организации, к электронно-

библиотечным системам, выход в глобальную сеть Интернет, оснащен 

лицензионным программным обеспечением. 

Рабочее место преподавателя, рабочие места обучающихся (25 мест), 

комплект учебно-методической документации, настенные исторические карты, 

комплекты таблиц демонстрационных, учебные видеофильмы, атласы, 

интерактивные пособия: слайд-альбомы;  слайд-комплекты. 

 

3.2.1. Печатные и электронные издания 

1. Бакирова, А. М. История: учебное пособие для СПО / А. М. Бакирова, Е. 

Ф. Томина. — Саратов: Профобразование, 2020. — 366 c. — ISBN 978-5-4488-

0536-3. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/91876 

2. Баранникова, Н. В. История: учебно-методическое пособие для СПО / Н. 

В. Баранникова. — Саратов: Профобразование, 2019. — 123 c. — ISBN 978-5-

4488-0313-0. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/86137 

3. История: учебное пособие для СПО / В. Н. Курятников, Е. Ю. Семенова, 

Н. А. Татаренкова, В. В. Федотов. — Саратов: Профобразование, 2021. — 433 c. 

— ISBN 978-5-4488-1226-2. — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/106826 

4. Носкова, И. А. История : учебно-методическое пособие для подготовки 

к семинарским занятиям / И. А. Носкова ; под редакцией И. И. Турского. — 

Симферополь: Университет экономики и управления, 2018. — 161 c. — ISBN 

2227-8397. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/83930 

 

Дополнительные учебные издания 
5. Артемов В.В., История для профессий и специальностей технического, 

естественно-научного, социально-экономического профилей: учебник для нач. и 

сред. проф. образования. В 2 ч. Ч. 2. - М.: «Академия», 2018. 

https://profspo.ru/books/91876
https://profspo.ru/books/86137
https://profspo.ru/books/106826
https://profspo.ru/books/83930


6. Артемов В. В., Лубченков Ю. Н. История для профессий и 

специальностей технического, естественно-научного, социально-

экономического профилей. Дидактические материалы: учеб. пособие для студ. 

учреждений сред. проф. образования. — М.: Академия, 2018 

7. Барсенков, А.С. История России. 1917–2007 [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / А.С. Барсенков, А.И. Вдовин. — Электрон. дан. — Москва : 

Аспект Пресс, 2018. — 832 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com 

 

3.2.2. Интернет ресурсы 

8. http://fcior.edu.ru/catalog/meta/4/mc/discipline%20OO/mi/4.07/p/page.html 

Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов: федеральный 

образовательный портал. История [Электронный ресурс]. 

9. http://www.hi-edu.ru/history.html  История России: учебное пособие для 

поступающих в вузы [Электронный ресурс]/Московский гос. университет 

печати; Институт открытого образования. 

ЭЛЕКТРОННО-БИБЛИОТЕЧНАЯ СИСТЕМА: 

ЭБС «ELIBRARY», ООО «РУНЭБ» 

ЭБС «IPRBOOKS», ООО «АЙ ПИ АР МЕДИА» 

ЭБС «ЛАНЬ», ООО «ИЗДАТЕЛЬСТВО ЛАНЬ» 

ЭБС «PROFОБРАЗОВАНИЕ» 

ЭБС «BOOK.RU»   
 
 

  

https://e.lanbook.com/
http://fcior.edu.ru/catalog/meta/4/mc/discipline%20OO/mi/4.07/p/page.html
http://www.hi-edu.ru/history.html


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, 

проектов, исследований. 

 

4.1. Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения  

уметь:  

ориентироваться в современной и экономической, 

политической и культурной ситуации в России и 

мире; выявлять взаимосвязь отечественных, 

региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных 

проблем; 

знать: 

основные направления развития ключевых 

регионов мира на рубеже веков (XX и XXI вв.); 

сущность и причины локальных, региональных, 

межгосударственных конфликтов в конце XX - 

начале XXI вв. основные процессы 

(интеграционные, поликультурные, миграционные 

и иные) политического и экономического развития 

ведущих государств и регионов мира; назначение 

ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные 

направления их деятельности; о роли науки, 

культуры и религии в сохранении и укреплении 

национальных и государственных традиций; 

содержание и назначение важнейших 

нормативных правовых актов 

Изучение дисциплины направлено на 

формирование следующих компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях и нести за них 

Исследовательская 

работа 

Тестовый контроль 

Индивидуальные 

задания 

Устный и письменный 

контроль 



ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование 

информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, 

эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу 

членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи 

профессионального и личностного развития,  

ОК 9. Ориентироваться в условиях 

постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа 

жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и 

психологические основы общения, нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к 

коррупционному поведению. 

 

 

4.2. Фонд  оценочных средств для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

4.2.1. Система оценивания результатов выполнения заданий  

Оценивание результатов выполнения заданий промежуточной аттестации 

осуществляется на основе следующих принципов:  

- достоверности оценки – оценивается уровень сформированности знаний, 

умений, практического опыта, общих и профессиональных 

компетенций, продемонстрированных обучающимися в ходе 

выполнения задания;  

- адекватности оценки – оценка выполнения заданий должна проводиться в 

отношении тех компетенций, которые необходимы для эффективного 

выполнения задания; надежности оценки – система оценивания 

выполнения заданий должна обладать высокой степенью устойчивости 

при неоднократных оценках уровня сформированности знаний, умений, 

практического опыта, общих и профессиональных компетенций 

обучающихся;  



- комплексности оценки – система оценивания выполнения заданий должна 

позволять интегративно оценивать общие и профессиональные 

компетенции обучающихся;  

- объективности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна быть 

независимой от особенностей профессиональной ориентации или 

предпочтений преподавателей, осуществляющих контроль или 

аттестацию.  

При выполнении процедур оценки заданий используются следующие основные 

методы: 

- метод расчета первичных баллов;  

- метод расчета сводных баллов.  

Результаты выполнения заданий оцениваются в соответствии с разработанными 

критериями оценки. Используется пятибалльная шкала для оценивания 

результатов обучения.  

Перевод пятибалльной шкалы учета результатов в пятибалльную оценочную 

шкалу:  

Оценка Количество баллов, набранных за 

выполнение теоретического и 

практического задания, средний балл 

по итогам аттестации 

Оценка 5 «отлично» 4,6-5 

Оценка 4 «хорошо» 3,6-4,5 

Оценка 3 «удовлетворительно» 3-3,5 

Оценка 2 «неудовлетворительно» ≤ 2,9 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций 

Показатели и критерии оценивания компетенций отражены в комплекте 

контрольно-оценочных средств (Приложение 1) и хранятся в предметно-

цикловой комиссии. 

 

Контрольные и тестовые задания 

Перечень вопросов, контрольные и тестовые задания, необходимые для 

оценки результатов обучения характеризующих формирование компетенций 

представлены в комплекте контрольно-оценочных средств (Приложение 1) и 

хранятся в предметно-цикловой комиссии. 

 

Методические материалы 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов обучения характеризующих формирование компетенций 

представлены в методических рекомендациях по выполнению практических 

работ (Приложение 2) и самостоятельных работ (Приложение 3) и хранятся в 

предметно-цикловой комиссии. 

 

 


