
Аннотация рабочей программы по дисциплине  

ОП.12 «Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний» 

 

Область применения программы 

Рабочая программа является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности СПО 15.02.15 

Технология металлообрабатывающего производства. 

 

Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина относится к общепрофессиональному циклу в 

структуре программы подготовки специалистов среднего звена. 

Программа учебной дисциплины «Социальная адаптация и основы 

социально-правовых знаний» предназначена для среднего профессионального 

образования, реализующих образовательную программу среднего (полного) 

общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

Программа предназначена для социальной и профессиональной адаптации 

обучающихся инвалидов и ЛОВЗ с учетом особенностей их психофизического 

развития и индивидуальных возможностей (с нарушениями зрения, с 

нарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного аппарата, нервно- 

психическими заболеваниями). 

Программа предполагает дифференциацию уровней достижения 

обучающимися различных целей. Так, уровень функциональной грамотности 

может быть достигнут как в освоении наиболее распространенных в социальной 

среде средствах массовых коммуникаций понятий и категорий общественных 

наук, так и в области социально-практических знаний, обеспечивающих 

успешную социализацию в качестве гражданина, собственника, труженика. 

На уровне ознакомления осваиваются такие элементы содержания, как 

сложные теоретические понятия и положения социальных дисциплин, 

специфические особенности социального познания, законы общественного 

развития, особенности функционирования общества как сложной динамично 

развивающейся самоорганизующейся системы. В результате освоения курса у 

обучающихся закладываются целостные представления о человеке и обществе, 

деятельности человека в различных сферах, экономической системе общества, о 

социальных нормах, регулирующих жизнедеятельность гражданина. 

В процессе реализации программы, обучающиеся должны получить 

достаточно полные представления о возможностях, которые существуют в 

нашей стране для продолжения образования и работы, самореализации в 

разнообразных видах деятельности, а также о путях достижения успеха в 

различных сферах социальной жизни 

 
Цели и планируемые результаты освоения дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 



необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 

с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 5.1 Планировать деятельность структурного подразделения на 

основании производственных заданий и текущих планов предприятия. 

ПК 5.3 Организовывать рабочие места в соответствии с требованиями 

охраны труда и бережливого производства в соответствии с 

производственными задачами. 

ПК 5.4 Контролировать соблюдение персоналом основных требований 

охраны труда при реализации технологического процесса, в соответствии с 

производственными задачами. 

ПК 5.5 Принимать оперативные меры при выявлении отклонений от 

заданных параметров планового задания при его выполнении персоналом 

структурного подразделения. 

ПК 5.6 Разрабатывать предложения на основании анализа организации 

передовых производств по оптимизации деятельности структурного 

подразделения. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- механизмы социальной адаптации 

- основы гражданского и семейного законодательства 

- основы трудового законодательства 
- особенности регулирования труда инвалидов 

- функции органов труда и занятости населения. 
- основные положения Конституции Российской Федерации; 

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их 

реализации; 

- понятие и основы правового регулирования в области образования; 

- основные законодательные акты и нормативные

 документы, регулирующие правоотношения в области 

образования; 

- порядок заключения трудового договора и основания для его 



прекращения; 

- понятия дисциплинарной и материальной

 ответственности работника; 

- виды административных правонарушений и

 административной ответственности; 

- нормативно-правовые основы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
- использовать нормы позитивного социального поведения 

- использовать свои права адекватно законодательству 

- обращаться в надлежащие органы за квалифицированной 

помощью 

- анализировать и осознанно применять нормы закона с точки 

зрения конкретных условий их реализации 
- составлять необходимые заявительные документы 

- составлять резюме 

- осуществлять самопрезентацию при трудоустройстве 

- использовать приобретенные знания и умения в

 различных жизненных и профессиональных ситуациях. 
 


