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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы

Рабочая программа производственной практики является частью

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС

СПО по специальности 15.02.10 «Мехатроника и мобильная робототехника

(по отраслям)».

1.2. Цели и задачи – требования к результатам прохождения

производственной практики

Производственная практика  направлена на углубление

первоначального практического опыта и реализуется в рамках

профессионального модуля ПМ.04 «Освоение одной или нескольких

профессий рабочих, должностей служащих (18494 Слесарь по контрольно�

измерительным приборам и автоматике)» для последующего освоения ими

общих и профессиональных компетенций по избранной специальности.

           В ходе освоения программы студент должен:

иметь практический опыт:

– выполнения пусконаладочных работ различных стадий приборов и

систем автоматики;

– наладки контрольно-измерительных приборов, систем управления

станков с программным управлением, систем управления

металлообрабатывающих комплексов.

уметь:

– применять необходимое оборудование и устройства при

пусконаладочных работах приборов и систем автоматики;

– пользоваться технической документацией для ведения

пусконаладочных работ и разрабатывать её;

– обеспечивать безопасность труда при работе с приборами, системами

автоматики;

– характеристик приборов и аппаратуры;

– производить проверку работоспособности смонтированных приборов

и устройств;

– разбирать схемы структур управления автоматическими линиями;

– обеспечивать безопасность труда при работе с приборами, системами

автоматики;

– производить проверку комплектации и основных характеристик

приборов и аппаратуры;

– производить проверку работоспособности смонтированных приборов

и устройств;

– разбирать схемы структур управления автоматическими линиями.

 

1.4. Количество часов на освоение программы практики 

Всего – 144 часа. 

 



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы практики является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности: Освоение одной или 

нескольких профессий рабочих, должностей служащих (18494 Слесарь по 

контрольно-измерительным приборам и автоматике), в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.2 Осуществлять настройку и конфигурирование программируемых 

логических контроллеров и микропроцессорных систем в 

соответствии с принципиальными схемами подключения 

ПК 1.4 Выполнять работы по наладке компонентов и модулей 

мехатронных систем и мобильных робототехнических комплексов 

в соответствии с технической документацией 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам. 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

 

 

 

 

 



3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕПРАКТИКИ 

3.1.Тематический план практики 

Коды   

ПК     

Код и 

наименования 

профессиональн

ого модуля   

Количест

во часов  

Наименования разделов  практики    Количество 

часов по 

разделам 

1 2 3 4 5 

 

ПК 1.2, 

ПК 1.4 

ПМ.04 

«Освоение одной 

или нескольких 

профессий 

рабочих, 

должностей 

служащих (18494 

Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике)» 

256 
 

Инструктаж по охране труда 6 

Тема 1. Пусконаладочные работы приборов и систем 

автоматики на предприятии 
42 

Тема 2. Контрольно-измерительные приборы на 

предприятии 
42 

Тема 3. Выполнение монтажа, наладки и ремонта средств 

измерений и автоматизации монтажа щитов и пультов, 

применяемых в отрасли, наладки микропроцессорных 

контроллеров и микроЭВМ. 

48 

Оформление отчета по практике 6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  

Всего 144 

 

 

 

 

 

 



3.2. Содержание практики 

Наименование тем 

практики   

Виды работ Объем 

часов 

Формиру

емые 

компетен

ции 

ПП.04.01 Производственная практика   

Инструктаж по технике 

безопасности и охране 

труда 

Содержание 

1.Вводное занятие.  

2.ТБ, инструмент, порядок проведения производственной практики. 

6  

Тема 1. Пусконаладочные 

работы приборов и  

систем автоматики на 

предприятии 

Содержание 

1.Выполнение пусконаладочных работ приборов и систем автоматики 

первой стадии. 

2.Выполнение пусконаладочных работ приборов и систем автоматики 

второй  стадии 

3.Разработка и использование технической документации для ведения 

пусконаладочных работ. 

4.Организация безопасности труда при работе с приборами, системами 

автоматики. 

42 

ОК 01, 

ОК 02 

ПК 1.2, 

ПК 1.4 

Тема 2. Контрольно-

измерительные приборы 

(КИП) на предприятии 

Содержание 

1.Проверка комплектации и основных характеристик приборов и 

аппаратуры КИП. 

2.Наладка контрольно-измерительных приборов. 

3.Выполнение монтажа и наладки КИП. 

4.Проверка работоспособности смонтированных КИП 

42 

ОК 01, 

ОК 02 

ПК 1.2, 

ПК 1.4 

Тема 3. Выполнение 

монтажа, наладки и 

ремонта средств 

измерений и 

автоматизации монтажа 

Содержание 

1.Проверка работоспособности смонтированных приборов и устройств. 

2.Выполнение монтажа, наладки и ремонта средств измерений и 

автоматизациимонтажа щитов и пультов, применяемых в отрасли, 

наладкимикропроцессорных контроллеров и микроЭВМ. 

48 

ОК 01, 

ОК 02 

ПК 1.2, 

ПК 1.4 



щитов и пультов, 

применяемых в отрасли, 

наладкимикропроцессорн

ых контроллеров и 

микроЭВМ. 

Оформление отчета 

Содержание 

1.Обобщение материала, полученного при прохождении практики.  

2.Записать на диск полный отчет по производственной практике  

 

6 

ОК 01, 

ОК 02 

ПК 1.2, 

ПК 1.4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета   

Всего 256  



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы предполагает проведение производственной 

практики на предприятиях/организациях на основе прямых договоров, 

заключаемых между образовательным учреждением и каждым 

предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

4.2. Учебно-методическое обеспечение обучения по рабочей 

программе практики 

Основные учебные издания: 

1. Полуянович, Н. К. Монтаж, наладка, эксплуатация и ремонт систем 

электроснабжения промышленных предприятий : учебное пособие для спо / 

Н. К. Полуянович. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 396 с. — ISBN 978-5-

8114-6760-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/152471. 

2.  Ким, К. К. Средства электрических измерений и их поверка : 

учебное пособие для спо / К. К. Ким, Г. Н. Анисимов, А. И. Чураков. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 316 с. — ISBN 978-5-8114-6981-9. — Текст 

: электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/153944. 

4. Бакунина, Т. А. Основы автоматизации производственных процессов 

в машиностроении : учебное пособие / Т. А. Бакунина. — Вологда : Инфра-

Инженерия, 2019. — 192 с. — ISBN 978-5-9729-0373-3. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/124660. 

5.  Гирфанова, Л. Р. Системы автоматизированного проектирования 

изделий и процессов : учебное пособие для СПО / Л. Р. Гирфанова. — 

Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 123 c. — 

ISBN 978-5-4488-0867-8, 978-5-4497-0622-5. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/98387. 

 

Дополнительные учебные издания: 

6. Менумеров, Р. М. Электробезопасность : учебное пособие для спо / 

Р. М. Менумеров. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 196 с. 

— ISBN 978-5-8114-8191-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/173112. 

 

Электронные издания (электронные ресурсы) 

7. ЭБС - https://www.iprbookshop.ru. 

8. ЭБС - https://e.lanbook.com. 

9. ЭБС - https://book.ru. 



10. ЭБС - https://www.studentlibrary.ru  

11. ЭБС - https://profspo.ru. 

 

   

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Обязательным условием допуска к производственной практике в 

рамках профессионального модуля «Освоение одной или нескольких 

профессий рабочих, должностей служащих (18494 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике)» является освоение разделов, 

входящих в модуль. Производственная практика должна проводиться в 

организациях, направление деятельности которых соответствует профилю 

подготовки обучающихся в соответствии с программой практики.  

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство производственной практикой осуществляют 

преподаватели или мастера производственного обучения, а также работники 

предприятий/организаций, закрепленные за обучающимися. 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой: наличие высшего образования, соответствующего 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля), проходить обязательную 

стажировку в профессиональных организациях не реже 1-го раза в 3 года.  

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

5.1. Показатели оценки результатов, формы и методы контроля  

Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Формы и методы контроля и 

оценки  

ПК.1.2. Осуществлять настройку и 

конфигурирование программируемых 

логических контроллеров и 

микропроцессорных систем в 

соответствии с принципиальными 

схемами подключения 

Отчет в виде предоставленных 

документов по видам работ 

практики 



ПК.1.4. Выполнять работы по наладке 

компонентов и модулей мехатронных 

систем и мобильных 

робототехнических комплексов в 

соответствии с технической 

документацией 

Отчет в виде предоставленных 

документов по видам работ 

практики 

 

Результаты  

(освоенные общие компетенции) 

Формы и методы контроля и 

оценки  

ОК 01. Выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

Отчет в виде предоставленных 

документов по видам работ 

практики 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Отчет в виде предоставленных 

документов по видам работ 

практики 

 

5.2. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по программе практики 

 

5.2.1.Система оценивания результатов выполнения заданий  

Оценивание результатов выполнения заданий промежуточной 

аттестации осуществляется на основе следующих принципов:  

достоверности оценки – оценивается уровень сформированности 

знаний, умений, практического опыта, профессиональных компетенций, 

продемонстрированных обучающимися в ходе выполнения задания;  

адекватности оценки – оценка выполнения заданий должна 

проводиться в отношении тех компетенций, которые необходимы для 

эффективного выполнения задания; надежности оценки – система 

оценивания выполнения заданий должна обладать высокой степенью 

устойчивости при неоднократных оценках уровня сформированности знаний, 

умений, практического опыта,  профессиональных компетенций 

обучающихся;  

комплексности оценки – система оценивания выполнения заданий 

должна позволять интегративно оценивать профессиональные компетенции 

обучающихся;  

объективности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий 

должна быть независимой от особенностей профессиональной ориентации 

или предпочтений преподавателей, осуществляющих контроль или 

аттестацию.  

При выполнении процедур оценки заданий используются следующие 

основные методы: 

метод расчета первичных баллов;  



метод расчета сводных баллов.  

Результаты выполнения заданий оцениваются в соответствии с 

разработанными критериями оценки. Используется пятибалльная шкала для 

оценивания результатов обучения.  

Перевод пятибалльной шкалы учета результатов в пятибалльную 

оценочную шкалу:  

Оценка Количество баллов, набранных 

за выполнение теоретического и 

практического задания, средний балл 

по итогам аттестации 

Оценка 5 «отлично» 4,6-5 

Оценка 4 «хорошо» 3,6-4,5 

Оценка 3 «удовлетворительно» 3-3,5 

Оценка 2 

«неудовлетворительно» 

≤ 2,9 

 

 

5.2.2. Показатели и критерии оценивания компетенций 

Показатели и критерии оценивания компетенций отражены в 

комплекте контрольно-оценочных средств. (Приложение 1) и хранятся в 

предметно-цикловой комиссии. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу производственной практики 

 

по профессиональному модулю ПМ.04 «Освоение одной или нескольких 

профессий рабочих, должностей служащих (18494 Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и автоматике)» 

по специальности 15.02.10 «Мехатроника и мобильная робототехника (по 

отраслям)». 

Рабочая программа содержит (перечень материалов, представленных в 

программе и все приложения), что соответствует типовым требованиям к 

рабочей программе и требованиям ФГОС СПО по специальности 15.02.10 

«Мехатроника и мобильная робототехника (по отраслям)».  

В программе отражены: 

1. Требования к профессиональной подготовленности выпускника, 

которые обеспечивает данная программа. 

2. Цели практики и требования к уровню освоения её содержания. 

3. Требования ФГОС к обязательному минимуму содержания. 

4. Результаты освоения программы практики.  

Программа состоит из разделов (тем). Содержание соответствует 

заявленным целям и современным научным представлениям по 

профессиональному модулю. 

5. Вопросы, связанные с профессиональной деятельностью будущего 

выпускника. 

6. Межпредметные связи, которые просматриваются в содержании 

программы практики и деятельности обучающихся. 

7. Разнообразные формы организации учебной деятельности 

обучающихся. 

8. Различные формы контроля для установления уровня обученности 

по программе практики, которые представлены в Разделе. 

9. Использование современных компьютерных и педагогических 

технологий. 

Данная рабочая программа может быть использована для обеспечения 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

15.02.10 «Мехатроника и мобильная робототехника (по отраслям)». 
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