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Паспорт рабочей программы воспитания
СКМ и Э СГТУ имени Гагарина Ю.А.

Наименование Содержание

Наименование
Программы
воспитания

Рабочая программа воспитания по специальности
13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и

электромеханического оборудования (по отраслям)
СКМ и Э СГТУ имени Гагарина Ю.А.

Основание для
разработки
Программы
воспитания

Настоящая Программа воспитания разработана на основе следующих
нормативных правовых документов:
- Конституция Российской Федерации (принята на всенародном
голосовании 12 декабря 1993 г.) (с поправками);
- Указ Президента Российской Федерации от 21.07. 2020 года № 474
«О национальных целях развития Российской Федерации на период
до 2030 года»;
- Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении
изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской
Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» (далее – ФЗ-
304);
- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012г. №
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Федеральный закон Российской Федерации от 23.06.2016 № 182-
ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в
Российской Федерации»;
- Федеральный закон № 3347 от 19.08.2003 г. «Об основах системы
профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних» (с изменениями и дополнениями);
- Федеральный закон от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии
экстремистской деятельности»;
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020
г. № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации в
2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской
Федерации на период до 2025 года;
Нормативные правовые документы колледжа
- Устав;
- Локальные акты, регулирующие воспитательную деятельность в
колледже.

Цель
Программы
воспитания

Личностное развитие обучающихся и их социализация,
проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к
общественным ценностям, приобретении опыта поведения и
применения сформированных общих компетенций специалистов
среднего звена на практике

Сроки
реализации 3 года 10 месяцев

Исполнители
Программы

Директор, заместитель директора по УР, начальник ВО, социальный
педагог, заведующий отделением, руководитель по физическому
воспитанию, заведующий библиотекой, педагоги дополнительного
образования, преподаватели, классные руководители, члены
студенческого совета, представители организаций - работодателей
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Участники
Программы

Студенты, педагоги, работники колледжа, родители (законные
представители)

Рабочая программа воспитания по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация

и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) в

СКМ и Э СГТУ разработана с учетом преемственности целей и задач Примерной программы

воспитания для общеобразовательных организаций, одобренной решением Федерального

учебно-методического объединения по общему образованию (утв. Протоколом заседания

УМО по общему образованию Минпросвещения России № 2/20 от 02.06.2020 г.).

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в ред.

Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, направленная

на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства,

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и

окружающей среде».

Личностные результаты
реализации программы воспитания

(дескрипторы)

Код личностных
результатов
реализации
программы
воспитания

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества,
выражающий свою российскую идентичность в поликультурном и
многоконфессиональном российском обществе и современном
мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, с
Российским государством, демонстрирующий ответственность за
развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины,
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство
народа России, сохранять и защищать историческую правду о
Российском государстве.

ЛР 1

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения
закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к
историческому и культурному наследию России. Осознанно и
деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе по
социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма,
терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.
Обладающий опытом гражданской социально значимой
деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве,
экологических, природоохранных, военно-патриотических и др.
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя
и участника общественных отношений, связанных с

ЛР 2



5

взаимодействием с народными избранниками.

Демонстрирующий приверженность традиционным
духовнонравственным ценностям, культуре народов России,
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и
оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки
других людей с позиций традиционных российских духовно-
нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом
осознания последствий поступков. Готовый к деловому
взаимодействию и неформальному общению с представителями
разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий
их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением.
Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения
окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение к
людям старшего поколения, готовность к участию в социальной
поддержке нуждающихся в ней.

ЛР 3

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека,
осознающий ценность собственного труда и труда других людей.
Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор
сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных
планов, потребностей своей семьи, российского общества.
Выражающий осознанную готовность к получению
профессионального образования, к непрерывному образованию в
течение жизни. Демонстрирующий позитивное отношение к
регулированию трудовых отношений. Ориентированный на
самообразование и профессиональную переподготовку в условиях
смены технологического уклада и сопутствующих социальных
перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно
и профессионального конструктивного «цифрового следа»

ЛР 4

Демонстрирующий приверженность к родной культуре,
исторической памяти на основе любви к Родине, народу, малой
родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных
ценностей многонационального народа России. Выражающий свою
этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа
России, деятельно выражающий чувство причастности к
многонациональному народу России, к Российскому Отечеству.
Проявляющий ценностное отношение к историческому и
культурному наследию народов России, к национальным символам,
праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в
России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их
заинтересованность в сохранении общероссийской культурной
идентичности, уважающий их права.

ЛР 5

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно
выражающий познавательные интересы с учетом своих
способностей, образовательного и профессионального маршрута,
выбранной квалификации.

ЛР 6

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность
каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности
каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу

ЛР 7
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мировоззренческого выбора, самоопределения. Проявляющий
бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности
каждого человека, предупредительный в отношении выражения прав
и законных интересов других людей.
Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и
прав представителей различных этнокультурных, социальных,
конфессиональных групп в российском обществе; национального
достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения
необходимости обеспечения конституционных прав и свобод
граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность
межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан,
народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению и
трансляции культурных традиций и ценностей многонационального
российского государства, включенный в общественные инициативы,
направленные на их сохранение.

ЛР 8

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.
Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха,
физическая активность), демонстрирующий стремление к
физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и
обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей
(курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных
веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного
поведения в обществе, в том числе в цифровой среде.

ЛР 9

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира,
проявляющий сформированность экологической культуры на основе
понимания влияния социальных, экономических и профессионально-
производственных процессов на окружающую среду. Выражающий
деятельное неприятие действий, приносящих вред природе,
распознающий опасности среды обитания, предупреждающий
рискованное поведение других граждан, популяризирующий
способы сохранения памятников природы страны, региона,
территории, поселения, включенный в общественные инициативы,
направленные на заботу о них.

ЛР 10

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий
основами эстетической культуры. Критически оценивающий и
деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия
искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей.
Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и
самовыражения в обществе, выражающий сопричастность к
нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на
собственное самовыражение в разных видах искусства,
художественном творчестве с учётом российских традиционных
духовнонравственных ценностей, эстетическом обустройстве
собственного быта. Разделяющий ценности отечественного и
мирового художественного наследия, роли народных традиций и
народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное
отношение к технической и промышленной эстетике.

ЛР 11

Принимающий российские традиционные семейные ценности.
Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи,
понимание брака как союза мужчины и женщины для создания
семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье,
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со

ЛР 12
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своими детьми и их финансового содержания.

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные
отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный,
проектномыслящий, эффективно взаимодействующий и
сотрудничающий с коллективом, осознанно выполняющий
профессиональные требования, ответственный, пунктуальный,
дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий,
демонстрирующий профессиональную жизнестойкость

ЛР 13

Оценивающий возможные ограничители свободы своего
профессионального выбора, предопределенные
психофизиологическими особенностями или состоянием здоровья,
мотивированный к сохранению здоровья в процессе
профессиональной деятельности.

ЛР 14

Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной
реакции на критику

ЛР 15

Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко
реагирующий на появление новых форм трудовой деятельности,
готовый к их освоению, избегающий безработицы, мотивированный
к освоению функционально близких видов профессиональной
деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо
иные схожие характеристики.

ЛР 16

Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрасли
и образовательной организации

ЛР 17

Принимающий цели и задачи научно-технологического,
экономического, информационного и социокультурного развития
России, готовый работать на их достижение.

ЛР 18

Управляющий собственным профессиональным развитием,
рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии
личной успешности, признающий ценность непрерывного
образования,

ЛР 19

Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой
экономики, перестраивать сложившиеся способы решения задач,
выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки
новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как
результативный и привлекательный участник трудовых отношений.

ЛР 20

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех
сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных
социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и
государством

ЛР 21

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные
ключевыми работодателями
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Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические
принципы: честности, независимости, профессионального
скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму,
обладающий системным мышлением и умением принимать решение
в условиях риска и неопределенности

ЛР 22

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей:
проектномыслящий, эффективно взаимодействующий с членами
команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно
выполняющий профессиональные требования, ответственный,
пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически
мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей;
демонстрирующий профессиональную жизнестойкость

ЛР 23

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и
профессий

ЛР 24

Планируемые личностные результаты в ходе реализации профессиональных

модулей образовательной программы специальности
специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и

электромеханического оборудования (по отраслям)

Наименование профессионального модуля,
учебной дисциплины

Код личностных результатов
реализации программы воспитания

ПМ 01Организация простых работ по
техническому обслуживанию и ремонту
электрического и электромеханического

оборудования

ЛР1 ЛР3 ЛР4 ЛР7 ЛР8 ЛР13 –
ЛР24

МДК 01.01 Электрические машины и аппараты
МДК 01.02 Электроснабжение

МДК  01.03 Основы технической эксплуатации и
обслуживания электрического и
электромеханического оборудования

МДК 01.04 Электрическое и
электромеханическое оборудование

МДК 01.05 Техническое регулирование и
контроль качества электрического и
электромеханического оборудования

ПП 01.01
ПМ 02 Выполнение сервисного обслуживания

бытовых машин и приборов
ЛР1 ЛР2 ЛР4 ЛР9 ЛР13 – ЛР24МДК 02.01 Типовые технологические процессы

обслуживания бытовых машин и приборов

ПП 02.01
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ПМ 03 Организация деятельности
производственного подразделения

ЛР1 ЛР3 ЛР4 ЛР7 ЛР8 ЛР13 –
ЛР24

МДК 03.01  Планирование и организация работы
структурного подразделения

ПП 03.01
ПМ 04 Выполнение работ по профессии 18590

слесарь – ремонтник по ремонту
электрооборудования

ЛР1 ЛР3 ЛР4 ЛР7 ЛР8 ЛР13 –
ЛР24

МДК 04.01 Слесарно-электрические работы по
ремонту электрооборудования

УП 04.01

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ
РЕЗУЛЬТАТОВ

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках
контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.

Комплекс критериев оценки личностных результатов обучающихся:
КО.01 демонстрация интереса к будущей профессии;
КО.02 оценка собственного продвижения, личностного развития;
КО.03 положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по

результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов;
КО.04 ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к

профессиональной деятельности;
КО.05 проявление высокопрофессиональной трудовой активности;
КО.06 участие в исследовательской и проектной работе;
КО.07 участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии,

викторинах, в предметных неделях;
КО.08 соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися,

преподавателями, мастерами и руководителями практики;
КО.09 конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде;
КО.10 демонстрация навыков межличностного делового общения, социального

имиджа;
КО.11 готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса,

этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах;
КО.12 сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;
КО.13 проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к

работе на благо Отечества;
КО.14 проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к

Закону;
КО.15 отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди

обучающихся;
КО.16 отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на

межнациональной, межрелигиозной почве;
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КО.17 участие в реализации просветительских программ, поисковых,
археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных
объединениях;

КО.18 добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан;
КО.19 проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле,

природным богатствам России и мира;
КО.20 демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого

отношения к действиям, приносящим вред экологии;
КО.21 демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры

здоровья обучающихся;
КО.22 проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации,
умения ориентироваться в информационном пространстве;

КО.23 участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;
КО.24 проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а

также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической
действительности.

Показатели результативности.

Модуль 1. «Гражданско-патриотическое воспитание. Социально-значимые

общественные объединения»
Цель: формирование высокой социальной активности, гражданской ответственности,

духовности, становления настоящих граждан России, обладающих позитивными ценностями

и качествами, способных проявить их в созидательном процессе в интересах Отечества,

обеспечения его жизненно важных интересов и устойчивого развития.

Задачи:

- формирование патриотического сознания, чувства гордости за достижения своей страны,

родного края;

- развитие у студентов способностей к понятию общечеловеческих и социальных ценностей

мира, осознания личной причастности ко всему происходящему в окружающем мире;

- развитие студенческого самоуправления и волонтерского движения.

Код личностных
результатов реализации
программы воспитания

Формируемые ОК Процедура
результативности

Критерии
оценивания

Процедура
оценивания

ЛР1, ЛР2, ЛР5, ЛР6, ЛР8 ОК 06, ОК 04. КО.11, КО.12,
КО.13, КО.17,

КО.18

анкетирование

Модуль 2. «Духовно-нравственное, семейное воспитание»
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Цель: привитие моральных и семейных ценностей, формирование у обучающихся

устойчивых нравственных качеств, потребностей, чувств, навыков и привычек поведения на

основе усвоения идеалов, норм и принципов морали.

Задачи:

- формирование выраженной в поведении нравственной позиции;

- формирование умения вести дискуссию, логично и доказательно излагать свою точку

зрения, уважать, уметь слушать и слышать оппонентов;

- развитие сопереживания и формирование позитивного отношения к людям;

-оказание помощи студентам в выработке моделей в различных трудных жизненных

ситуациях.

Код личностных результатов
реализации программы

воспитания
Формируемые ОК

Показатели результативности

Критерии
оценивания

Процедура
оценивания

ЛР3, ЛР4, ЛР5, ЛР6, ЛР7, ЛР8 ОК 05 КО.3, КО.8,
КО.9, КО.10,
КО.11, КО.12,
КО.16, КО.18

анкетирование

Модуль 3. «Физическое и здоровьесберегающее воспитание»

Цель: создание среды, способствующей физическому и нравственному оздоровлению

студентов, поддержанию уровня имеющегося здоровья, его укреплению, формированию

навыков здорового образа жизни, воспитанию культуры здоровья.

Задачи:

- формирование у студентов ответственного отношения к своему здоровью и

потребности в здоровом образе жизни, мотивации к активному и здоровому образу жизни;

- формирование физической культуры обучающихся

Код личностных
результатов реализации
программы воспитания

Формируемые ОК Показатели результативности

Критерии
оценивания

Процедура
оценивания

ЛР 9 ОК 08 КО.21 анкетирование

Модуль 4. «Социально-психолого-педагогическое сопровождение обучающихся (в т.ч.
профилактика асоциального поведения, безнадзорности и правонарушений,
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противодействие распространению идеологии терроризма и экстремизма). Адаптация
первокурсников».

Цель: создание благоприятной социально-психологической среды для развития, саморазвития,

социализации обучающихся; создание условий для успешного обучения, охраны здоровья и

развития личности, их родителей (законных представителей), педагогических работников и

других участников образовательного процесса.

Задачи:

- профилактика правонарушений и обеспечения правовой защиты молодежи;

- организация социально-психологопедагогической работы со студентами и их законными

представителями;

- осуществление социально-психологических, педагогических системных мероприятий,

способствующих успешной адаптации студентов нового набора к образовательно-

воспитательному процессу в колледже.

Код личностных результатов
реализации программы

воспитания

Формируемые ОК Показатели результативности

Критерии
оценивания

Процедура
оценивания

ЛР.3, ЛР.9 ОК 06. КО.9, КО.10,
КО.15, КО.16

анкетирование

Модуль 5. «Развитие профессиональной карьеры, предпринимательских компетенций»

Цель: воспитание профессионально компетентной личности – интеллектуальной, готовой к
трудовой деятельности, духовно развитой, с позитивным отношением к жизни и активной
гражданской позицией.
Задачи:
- формирование у студентов положительного отношения к труду;
- формирование личностных качеств, способствующих успешной адаптации в условиях
рыночной экономики;
- обеспечение преемственности профессионального образования и предприятия;
- адаптация имеющихся в техникуме профориентационных технологий к условиям
изменяющегося рынка труда и услуг профессионального образования;
- стимулирование предпринимательской активности обучающихся;
- создание условий для участия обучающихся в общественных инициативах и проектах;
- исследование предпринимательских намерений, обучающихся;
- формирование у обучающихся предпринимательской позиции;
- формирование навыков и профессиональных компетенций.
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Код личностных результатов
реализации программы

воспитания

Формируемые ОК Показатели результативности

Критерии
оценивания

Процедура
оценивания

ЛР4 ЛР13 – ЛР24 ОК 03, ОК 10, ОК 11
КО.1, КО.2,
КО.3, КО.4,
КО.5, КО.7,

КО.23

анкетирование

Модуль 6. «Интеллектуальное и правовое воспитание, культура безопасности»

Цель: формирование у обучающихся ценностного отношения к знаниям и информации как
интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, являющегося результатом
системного учебного, профессионального, культурного развития.
Задачи:
- развитие основных навыков и базовых грамотностей: управления и концентрации
внимания, логичности и креативности мышления, осознанности, ориентации на развитие,
расширение кругозора, генерирование и оформление идей;
- формирование у студентов активной жизненной позиции, умения взаимодействовать,
получать и передавать информацию;
- усвоение обучающимся правовых требований, формирование убеждения в социальной
необходимости, полезности и обязательности права, внедрение твердых навыков правового
поведения и культуры безопасности.

Код личностных результатов
реализации программы

воспитания

Формируемые ОК Показатели результативности

Критерии
оценивания

Процедура
оценивания

ЛР.3, ЛР.10 ОК 02, ОК 03, ОК 09.
ОК 10.

КО.4, КО.6,
КО.7, КО.14,
КО.22, КО.24

анкетирование

Модуль 7. «Развитие творческих способностей»

Цели: развитие индивидуальных свойств личности, обеспечивающих
конкурентоспособность, продуктивность в овладении знаниями и в осуществлении
различных видов творческой деятельности; формирование способностей решения
профессиональных задач применительно к различным контекстам.
Задачи:
- развитие познавательной, исследовательской и творческой деятельности;
- воспитание потребности к освоению национальной и общечеловеческой культуры;
- развитие способности видеть и ценить прекрасное в природе, быту, труде, спорте и
творчестве людей, общественной жизни;
- участие в культурной жизни техникума, города, региона.
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Код личностных результатов
реализации программы

воспитания

Формируемые ОК Показатели результативности

Критерии
оценивания

Процедура
оценивания

ЛР.11 ОК 01 КО.22 Анкетирование

Модуль 8. «Экологическое воспитание»

Цель: формирование ответственного отношения к окружающей среде, экологического
мировоззрения, нравственности и экологической культуры обучающихся.
Задачи:
- повышение  уровня осведомлённости об экологических проблемах современности и путях
их разрешения;

- формирование мотивов, потребностей и привычек экологически целесообразного
поведения и деятельности;
- развитие интеллектуальных и практических умений по изучению, оценке состояния и
улучшению окружающей среды своей местности;

- развитие стремлений к активной деятельности по охране окружающей среды;
- воспитание эстетического и нравственного отношения к окружающей среде, умения вести
себя в ней в соответствии с общечеловеческими нормами морали.

Код личностных результатов
реализации программы

воспитания

Формируемые ОК Показатели результативности

Критерии
оценивания

Процедура
оценивания

ЛР10 ОК 07 КО.12, КО.19,
КО.20

анкетирование

РАЗДЕЛ 3.РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для

осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с

ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы по специальности 13.02.11

Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического

оборудования (по отраслям).

3.1. Требования к организации воспитания обучающихся
Для реализации Программы воспитания в колледже определены следующие формы

воспитательной работы с обучающимися:

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и т.д.);
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– массовые и социокультурные мероприятия;

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия;

– деятельность творческих объединений, студенческих организаций;

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации;

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты и др);

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты,

экскурсии и др.);

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся.

Некоторые воспитательные мероприятия могут проводиться с применением дистанционных

образовательных технологий, при этом обеспечивается свободный доступ каждого

обучающегося к электронной информационно-образовательной среде образовательной

организации и к электронным ресурсам.

Для реализации рабочей программы воспитания инвалидам и лицам с ограниченными

возможностями здоровья создаются специальные условия с учетом особенностей их

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы
Для реализации программы воспитания могут привлекаться как преподаватели и

сотрудники образовательной организации, так и иные лица, обеспечивающие работу

кружков, студий, клубов, проведение мероприятий на условиях договоров гражданско-

правового характера.

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы
Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для

осуществления воспитательной деятельности обучающихся в контексте реализации

образовательной программы, а так же программы профессионального воспитания и

социализации студентов. Кабинеты, лаборатории, мастерские представляют собой учебные

аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной

программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и

лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и

материалами, учитывающими требования международных стандартов.

Залы:
- библиотека, читальный зал с выходом в интернет;

- актовый зал;

- спортивный зал.
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Также для организации воспитательной работы предусмотрено наличие оборудованных

помещений в колледже:

- для работы органов студенческого самоуправления; проведения культурного

студенческого досуга и занятий художественным творчеством, техническое оснащение

которых обеспечивает качественное воспроизведение фонограмм, звука, видеоизображений,

а также световое оформление мероприятия (актовый зал, репетиционные помещения и др.);

- для работы психолого-педагогических и социологических служб (кабинет психолога,

кабинет социального педагога);

- объекты социокультурной среды (музей, библиотека, культурно-досуговые центры и

другие);

- спортивные сооружения (залы и площадки, оснащённые игровым, спортивным

оборудованием и инвентарём).

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы
Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре

объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой,

интернет-ресурсами и специализированным оборудованием.

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:

 информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой

деятельности;

 информационную и методическую поддержку воспитательной работы;

 планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;

 мониторинг воспитательной работы;

 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических

работников, органов управления в сфере образования, общественности);

 дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы.

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и

аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).
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РАЗДЕЛ 4. ПРИМЕРНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

по образовательной программе среднего профессионального образования
по специальности по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и

электромеханического оборудования (по отраслям)
на 2022 – 2023 учебный год

Проведение еженедельных информационно просветительских занятий «Разговоры о важном» в рамках реализации федеральной программы.
Поднятие флага, прослушивание государственного Гимна. (Каждый понедельник 1-4 курсы)

Направление
воспитательной работы

Содержание работы Дата, сроки Целевая
аудитория

Ответственный Коды ЛР

Модуль 1.
Гражданско-

патриотическое
воспитание. Социально-
значимые общественные

объединения

Формирование студенческого совета.
Выборы председателя и секретаря
студенческого совета.

Сентябрь 1-4 курсы
Начальник ВО

студсовет

ЛР.1, ЛР.2,
ЛР.5, ЛР.6,

ЛР.8,

Участие в Международной
просвятительско-патриотической акции
«Диктант Победы».

Сентябрь 1-4 курсы Зав. библиотекой
Классные руководители

Урок знаний «Гражданские качества
личности».

Октябрь 1 курс Классные руководители

«Дружба народов России, испытанная
веками».

Ноября 1-3 курсы Начальник ВО
Классные руководители

9 декабря – День Героев Отечества. Декабря 1-3 курсы Начальник ВО

12 декабря – День Конституции. Декабрь 1-4 курсы Начальник ВО
«Да будет вечной о героях память!»
Литературная гостиная ко Дню героев
Отечества.

Декабрь 1-3 курсы Зав. библиотекой
Преподаватели истории,

общества
Вахта памяти героям-афганцам».
Встреча с членами Союза ветеранов.

Январь
Февраль

I курс Начальник ВО

«Урока мужества» для студентов с
участием Героя Российской Федерации,
Янклович А.Ю.

Февраль 1-4 курсы Начальник ВО

Посещение музея Парламентаризма. Март 1-3 курсы Начальник ВО
«Тот мир, что на острие Март 1-4 курсы Начальник ВО
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иглы…»Классный час к
Международному дню борьбы с
наркоманией.

Соц. педагог

«Земному притяженью вопреки»
Исторический экскурс ко Дню
космонавтики.

Апрель 1-3 курсы Классные руководители

Проведение Дня единых действий, в
память о геноциде советского народа
нацистами и их пособниками в годы
ВОВ.

Апрель 1-3 курсы Классные руководители

«Этот День Победы». Май 1-4 курсы Начальник ВО
Участие в шествии «Бессмертный полк». Май 1-4 курсы Начальник ВО
Участие в мероприятии, посвященном
Дню России.

Июнь 1-3 курсы Начальник ВО

Участие в мероприятии, посвященном
Дню памяти и скорби.

Июнь 1-3 курсы Начальник ВО

Модуль 2.
Духовно-нравственное,
семейное воспитание.

День Знаний.
Линейка для первокурсников.

Сентябрь 1 курс Администрация
Классные руководители

ЛР.3, ЛР.4,
ЛР.5, ЛР.6,
ЛР.7, ЛР.8

Месяц первокурсника «Уголок
первокурсника».

Сентябрь 1 курс Зав. библиотекой
Классные руководители

1 октября - День пожилого человека. Октябрь 2-4 курсы Начальник ВО
«Учитель – источник мудрости и знаний,
родник задумок и идей». Литературная
гостиная для студентов колледжа.

Октябрь 1-4 курсы Начальник ВО

«Закружилась листва золотая…»
Лирический вечер ко дню рождения
С.А.Есенина.

Октябрь 2 курс
Преподаватели русского

языка и литературы

Онлайн-викторина «День народного
единства»

Ноябрь 1-3 курсы Преподаватели общества

Участие в большом этнографическом
диктанте.

Ноябрь 2 курс Методист

«Писатель на все времена - Достоевский
Ф.М

Ноябрь 1-4 курсы Зав. библиотекой

Акция «Всемирный день доброты». Ноябрь 1-4 курсы Начальник ВО

«Все на земле от материнский рук!» Ноябрь 1-3 курсы Зав. библиотекой
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Литературная композиция ко Дню
матери.
«СПИД: опасно не знать».
Информационный час к Всемирному
дню борьбы со СПИДом.

Декабрь 1-4 курсы Начальник ВО

«Летопись жизни и творчества Н.А.
Некрасова»

Декабрь 1-2 курсы Зав. библиотекой

«Маршал на все времена», посвященное
125 летию со дня рождения К.Г. Жукова,
ко Дню героя России

Декабрь 1-3 курсы Зав. библиотекой

«Татьянин день – красивый праздник, он
полон радости, добра …»Классный час
ко Дню российского студенчества.

Январь 1-4 курсы Начальник ВО

День воинской славы. «Страна моя, я
говорю из Ленинграда»: день снятия
блокады Ленинграда

Январь 1-2 курсы Начальник ВО

Классные часы по группам «Холокост –
трагедия человечества»

Январь 1-3 курсы Начальник ВО

«Я голову пред ним склоняю снова – его
величество родное слово».
Информационный час ко Дню родного
языка.

Февраль 1-2 курсы Преподаватели русского
языка и литературы

«В служении верном Отчизне
клянусь…». Исторический экскурс.

Февраль 1 курсы Зав. библиотекой
Преподаватели русского

языка и литературы
Посещение Краеведческого музея. Март 2 курс Начальник ВО
«Весны очарованье!». Март 1-4 курсы Начальник ВО
Встреча студентов с настоятелем Храма
Святых благоверных князей
стратотерпцев Бориса и Глеба.

Апрель 3 курс Начальник ВО

«Этот День Победы!» Час информации
ко Дню Победы.

Май 1-4 курсы Преподаватели истории

Исторический экскурс ко Дню
славянской письменности и культуры.

Май 1-4 курсы Преподаватели русского
языка и литературы

Международная акция «Ночь музеев». Май 2-3 курсы Начальник ВО
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Посещение исторического парка «Моя
история».

Июнь 1-2 курсы Классные руководители

Модуль 3.
Физическое и

здоровьесберегающее
воспитание.

Первенство г. Саратова по футболу. Сентябрь 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

ЛР9

Первенство Заводского района по легкой
атлетике.

Сентябрь 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

Спортивный  праздник для
первокурсников.

Октябрь 1 курс Руководитель
физического воспитания

Соревнования по кроссу «Золотая
осень».

Октябрь 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

Первенство колледжа по шашкам. Ноябрь 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

Неделя профилактики употребления
алкоголя «Будущее в моих руках».

Ноябрь 1-4 курсы Социальный педагог
Классные руководители

Руководитель
физического воспитания

Первенство колледжа по волейболу. Ноябрь 1-4 курсы,
преподаватели

Руководитель
физического воспитания

Акция, посвященная Всемирному Дню
борьбы со СПИДом. Декабрь 1-4 курс

Начальник ВО
Руководитель

физического воспитания
Первенство колледжа по шахматам. Декабрь 1-4 курсы Руководитель

физического воспитания
Первенство колледжа по мини-футболу. Декабрь 1-4 курсы Руководитель

физического воспитания
Первенство г. Саратова по лыжным
гонкам.

Февраль 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

Спортивный праздник, посвященный 23
февраля: «Патриоты России». Февраль 1-4 курсы Руководитель

физического воспитания
Первенство колледжа по настольному
теннису. Март 1-4 курсы Руководитель

физического воспитания
Первенство г. Саратова по настольному
теннису.

Март 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

Легкоатлетический кросс, посвященный
Дню космонавтики.

Апрель 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания



21

Первенство колледжа по дартсу. Апрель 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

«Веселые старты» для студентов
колледжа.

Май 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

Открытое первенство Заводского района
по волейболу.

Май 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

Военизированная эстафета памяти
Тимакова.

Май 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

Фестиваль настольных игр. Июнь 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

Первенство Заводского района по стрит-
бол.

Июнь 1-4 курсы Руководитель
физического воспитания

Модуль 4.
Социально-психолого-

педагогическое
сопровождение
обучающихся

(в т.ч. профилактика
асоциального поведения,

безнадзорности и
правонарушений),

адаптация
первокурсников.

Месячник первокурсника (комплекс
мероприятий по адаптации студентов).

Сентябрь
Октябрь

1 курс Начальник ВО
Классные руководители

Социальный педагог

ЛР3,ЛР9

Информационная акция «Терроризму
нет места в обществе». Сентябрь 1-3 курсы Классные руководители

Изучение и Правил внутреннего
трудового распорядка СКМ и Э СГТУ
имени Гагарина Ю.А.

Сентябрь
Октябрь 1-2 курсы

Классные руководители

Родительские собрания: «Организация
образовательного и воспитательного
процессов в современных условиях».

Сентябрь Родители
1курсов

Начальник ВО
Классные руководители

I курс - классный час «Пагубные
привычки»
II- III курс - классный час «Молодежь и
алкоголь».

Сентябрь 1-3 курсы Классные руководители

Составление социальных паспортов
групп.

Сентябрь
Октябрь 1-4 курсы Социальный педагог

Классные руководители
Общеколледжное родительское
собрание.

Октябрь Родители
2-4 курсов

Классные руководители

Встречи с сотрудниками полиции на
темы: дорожно-транспортных
происшествий и мошенничества,
соблюдения правил дорожного
движения и правил нахождения на улице

Октябрь 1 курс Социальный педагог
Сотрудники МВД
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после 22:00, без сопровождения
взрослых.
Общероссийской антинаркотической
акции "Сообщи, где торгуют смертью".

Октябрь 1-4 курсы Начальник ВО
Социальный педагог

Просмотр видеороликов по
профилактики террористических и
экстремистских проявлений.

Октябрь 2-4 курсы Начальник ВО
Социальный педагог

Проведение Совета по профилактике
правонарушений.

Ноябрь 1-4 курсы Начальник ВО

Проведение собраний с детьми-сиротами
и детьми, оставшимися без попечения
родителей.

Ноябрь 1-2 курсы Начальник ВО
Социальный педагог

Социально-психологическое
тестирование.

Ноябрь 1-4 курсы Начальник ВО
Социальный педагог

Определение обобщенного показателя
социального благополучия семьи.

Ноябрь 1-4 курсы Начальник ВО
Социальный педагог

Классный час  «Как не попасть в лапы
зависимостей» (игромании, кибермании,
наркомании).

Ноябрь 1-4 курсы Классные руководители

Проведение Совета по профилактике
правонарушений.

Ноябрь 1-4 курсы

Мониторинг несовершеннолетних
(выходы в семьи).

Ноябрь 1-2 курсы Социальный педагог

Тренинги на сплочение групп. Декабрь 1-2 курсы Классные руководители

Встречи с сотрудниками полиции на
темы: дорожно-транспортных
происшествий и мошеничества,
соблюдения правил дорожного
движения и правил нахождения на улице
после 22:00, без сопровождения
взрослых.

Декабрь 1-4 курсы Классные руководители

Мониторинг несовершеннолетних
(выходы в семьи).

Январь 1-2 курсы Социальный педагог

Встречи с сотрудниками ПДН и КДН и
ЗП.

Январь 1–3 курсы Начальник ВО
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Проведение Совета по профилактике
правонарушений.

Январь 1-4 курсы Начальник ВО

Проведение собраний с детьми-сиротами
и детьми, оставшимися без попечения
родителей.

Февраль 1-2 курсы Начальник ВО
Социальный педагог

Классный час к Международному дню
борьбы с наркоманией и
наркозависимостью.

Февраль 1-4 курсы Классные руководители

Общеколледжное родительское
собрание.

Февраль Родители
1-4 курсов

Начальник ВО
Социальный педагог

Мониторинг несовершеннолетних
(выходы в семьи).

Февраль 1-2 курсы Социальный педагог

Проведение Совета по профилактике
правонарушений.

Март 1-4 курсы Начальник ВО

Классный час «Опасности
подстерегающие современную
молодежь».

Март 1-3 курсы Классные руководители

Классный час «Международный
детский телефон доверия». Апрель 1-2 курсы Классные руководители

Мониторинг несовершеннолетних
(выходы в семьи).

Апрель 1-2 курсы Социальный педагог

Проведение Совета по профилактике
правонарушений.

Апрель 1-3 курсы Начальник ВО
Социальный педагог

Встречи с сотрудниками ПДН и КДН и
ЗП. Май 1-2 курс Начальник ВО

Проведение собраний с детьми-сиротами
и детьми, оставшимися без попечения
родителей.

Май 1-2 курсы Начальник ВО
Социальный педагог

Мониторинг несовершеннолетних
(выходы в семьи).

май 1-2 курсы Социальный педагог

Месячник антинаркотической
направленности.

Июнь 1-4 курсы Социальный педагог

Модуль 5.
Развитие

Мероприятия, посвященные введению в
специальность

Сентябрь 1 курс Начальник УПП
Классные руководители
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профессиональной
карьеры,

предпринимательских
компетенций

«Неделя без турникетов» -
всероссийская акция

Октябрь 2-4 курсы Начальник УПП
Классные руководите

ЛР4
ЛР13-ЛР24

Классные часы по теме « Моя будущая
профессия»

Октябрь 1-3 курсы Начальник УПП
Классные руководите

Проведение «День открытых дверей» Декабрь Школьники Зам.директора  по УР
Карьерный навигатор Декабрь Начальник УПП
Открытое мероприятия «Я – будущий
профессионал» для студентов
выпускного курса с приглашением
работодателей

Январь 4 курс Начальник УПП
Классные руководите

Региональный чемпионат Молодые
профессионалы Саратовской области» Февраль 3-4 курсы Начальник УПП

День российской науки Февраль 2-4 курсы Классные руководители
«Неделя без турникетов» -
всероссийская акция

Март 1-3 курсы Начальник УПП

Проведение Ярмарок вакансий для
выпускников с участием представителей
работодателей

Апрель 4 курс Начальник УПП

Проведение «День открытых дверей» Апрель Школьники Начальник УПП

Торжественное вручение дипломов июнь 4 курс Зам. директора по УР

Модуль 6.
Интеллектуальное и

правовое воспитание,
культура безопасности.

Круглый стол «Я – гражданин России». Сентябрь 1-4 курсы Преподаватель
дисциплины «Правовое

обеспечение
профессиональной

деятельности»

Деловая игра «Правовое государство» Сентябрь 3 курс Преподаватель
дисциплины «Правовое

обеспечение
профессиональной

деятельности»

Всероссийский урок безопасности в сети
Интернет Октябрь 1-3 курсы Начальник ВО

Выходы в группы инспектора по Октябрь 1 курс Социальный педагог
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пропаганде безопасности дорожного
движения

ЛР.3, ЛР.10,

Просмотр учебного фильма «Железная
дорога – источник повышенной
опасности»

Октябрь 1-2 курсы Начальник ВО
Социальный педагог

Единые уроки по правам человека –
классные часы Ноябрь 1-4 курсы Социальный педагог

Классные руководители
Экстремизм – угроза обществу –
классные часы, беседы, лекции. Ноябрь 1-4 курсы Начальник ВО

Социальный педагог
Открытый классный час на тему: 12
декабря – День Конституции РФ Декабрь 1-2 курсы Классные руководители

Круглый стол «Я – гражданин России». Январь 3-4 курсы Преподаватель
дисциплины «Правовое

обеспечение
профессиональной

деятельности»

Классный час «Как защитить свои
персональные данные» Январь 1-4 курсы Начальник ВО

Социальный педагог
Информационная акция
"Противодействие экстремистской
деятельности и реабилитации нацизма
как инструмента патриотического,
духовно-нравственного и гражданского
воспитания молодежи "

Февраль 4 курс

Начальник ВО
Социальный педагог

Классный час «Ответственность и
безопасность работы в сети Интернет»

Март 2-3 курсы Классные руководители

«Экстремизм и асоциальные явления в
молодежной среде» Апрель 1-3 курсы Начальник ВО

Социальный педагог
Информационная акция «Виды
ответственности. Социальные права
несовершеннолетних»
(1.06 – День защиты детей)

Июня 1-2 курсы Начальник ВО
Социальный педагог

Модуль 7.
Развитие творческих

способностей.

Вовлечение студентов 1 курсов в кружки
и секции колледжа

Сентябрь 1 курс Начальник ВО
Педагог-организатор,

Праздничный концерт ко Дню учителя Октябрь 1-4 курсы Начальник ВО
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Педагог-организатор

ЛР11

Фото-конкур «В объективе – мой мир» Октябрь 1-4 курсы Начальник ВО
Педагог-организатор

Фестиваль науки (СГТУ) Октябрь 3-4 курсы Начальник ВО
Педагог-организатор

Областной конкурс патриотической
песни

Ноябрь Участники
вокальной студии

Начальник ВО
Педагог-организатор

Смотр художественной
самодеятельности

Ноябрь 1-2 курсы Начальник ВО
Педагог-организатор

Развлекательная программа «С Новым
годом» Декабрь 1-4 курсы Начальник ВО

Педагог-организатор
Программа для студентов, посвященная
Всероссийскому Дню студенчества и
Татьяниному дню

Январь 1-4 курсы
Начальник ВО

Педагог-организатор

Программа, посвященная 23 февраля Февраль 1-4 курсы Начальник ВО
Педагог-организатор

Праздничное мероприятие, посвященное
Международному женскому дню Март 1-4 курсы Начальник ВО

Педагог-организатор
Студенческая Весна 2023 Апрель Участники

кружков
Начальник ВО

Педагог-организатор
Праздничный концерт, посвященный
Победе в ВОВ Май 1-3 курсы Начальник ВО

Педагог-организатор
Модуль 8.

Экологическое
воспитание.

Субботник Сентябрь
Октярь

1-3 курсы Комендант

ЛР10

Всероссийский урок «Экология и
энергосбережение» #ВместеЯрче

18 октября 1-3 курс Начальник ВО

Акция «Сдай батарейку, спаси планету» Ноябрь 1-4 курс Начальник ВО
Открытый классный час «Всемирный
день домашних животных»

30 ноября 1-4 курс Начальник ВО

Экологическая акция по сбору
макулатуры

Декабрь Начальник ВО

Акция «Сдай батарейку, спаси планету» Февраль 1-4 курс Начальник ВО
Экологическая акция по сбору
макулатуры

Апрель Начальник ВО

Субботник Май 1-3 курсы Комендант
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Информационная акция «Всемирный
день окружающей среды» (5.06)

Июнь 1-2 курсы Заведующий библиотекой

Благоустройство территории колледжа Июнь 1-2 курс Комендант
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