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1.  ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.07 ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ: 

Дисциплина входит в профессиональный учебный цикл, в состав 

общепрофессиональных дисциплин. 

 

1.3 Цели и требования к результатам освоения учебной дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование общих и 

профессиональных компетенций, включающих в себя способность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 1.4. Принимать участие в приемо-сдаточных испытаниях 

компьютерных сетей и сетевого оборудования различного уровня и в оценке 

качества и экономической эффективности сетевой топологии. 

ПК 3.5. Организовывать инвентаризацию технических средств сетевой 

инфраструктуры, осуществлять контроль оборудования после его ремонта. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 находить и использовать необходимую экономическую информацию. 

 рассчитывать по принятой методологии основные технико-

экономические показатели деятельности организации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 общие положения экономической теории. 

 организацию производственного и технологического процессов. 



 механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты 

труда в современных условиях. 

 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и 

организации, показатели их эффективного использования. 

 методику разработки бизнес-плана. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
Максимальной учебной нагрузки обучающегося: 58 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 42часа; 

самостоятельной работы обучающегося 4 часа, 

промежуточной аттестации 12 часов. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего по программе дисциплины) 58 

Промежуточная аттестация 12 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 42 

в том числе:  

лекции, уроки 12 

практические занятия 14 

курсовое проектирование 16 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 4 

Промежуточная аттестация в форме экзамена  

 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 Экономика отрасли 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающегося, курсовая работа (проект) (если 

предусмотрены),  иные виды учебной работы в соответствии с учебным 

планом 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 5 

Тема 1. 

Организация и 

ее отраслевые 

особенности 

Содержание учебного материала 6  ОК 01- 05, 09-11, 

ПК 1.4, 3.5 Организация: понятие и классификация. Организационно-правовые формы 

организаций. Организация в системе рыночной экономики. Формы организации 

производства, экономическая эффективность. Предпринимательская деятельность: 

сущность, виды. Типы производства, их технико-экономическая характеристика. 

Влияние типа производства на методы его организации. Производственная 

структура организации (предприятия), факторы ее определяющие. 

Производственный процесс и принципы его организации. Классификация 

производственных процессов. Производственный цикл и его структура. Сущность 

и этапы технической подготовки производственного процесса. Составные части 

технологического процесса. 

2 1 

Практическое занятие № 1. Классификация и организационно-правовые формы 

предприятий 
2 2 

Самостоятельная работа обучающихся №1. Подготовка рефератов, докладов на 

предложенные темы: "Основные направления рационального использования 

сырьевых и топливно-энергетических ресурсов", "Формы обеспечения ресурсами", 

"Ресурсо- и энергосберегающие технологии", "Особенности и направления 

структурной перестройки экономики в России", "Эволюция современных 

предприятий" 

2 3 

Тема 2. 

Экономические 

ресурсы 

организации 

 

Содержание учебного материала 11  ОК 01- 05, 09-11, 

ПК 1.4, 3.5 Классификация и структура промышленно-производственных основных средств. 

Оценка основных средств, износ и амортизация. Показатели эффективности 

использования основных средств. Оборотные средства, понятие, состав, структура, 

классификация. Кругооборот оборотных средств. Персонал организации: понятие, 

классификация. Движение кадров. Основные виды норм затрат труда. Методы 

нормирования труда. Принципы и механизм организации заработной платы на 

предприятии. Формы и системы оплаты труда. Планирование годового фонда 

заработной платы организации. 

4 2 



Практическое занятие № 2 Определение показателей движения и эффективности 

использования основного капитала 
2 2 

 

Практическое занятие №3 Определение показателей эффективности 

использования оборотного капитала 
2 2 

Практическое занятие №4 Определение показателей эффективности 

использования трудовых ресурсов 
2 2 

Самостоятельная работа обучающихся №2. На основе анализа СМИ 

подготовить сообщения о влиянии конкуренции на ускорение обновления 

основных фондов, о резервах экономии оборотных средств на предприятии; о 

значении приобретения нематериальных активов организацией; о значении и роли 

финансовых, реальных инвестиций для развития организаций. 

1 3 

Тема 3. 

Себестоимость, 

цена и 

рентабельность 

– 

Основные 

показатели 

деятельности 

организации 

Содержание учебного материала 11  ОК 01- 05, 09-11, 

ПК 1.4, 3.5 Понятие о себестоимости продукции, работ, услуг. Классификацию затрат 

себестоимости. Виды себестоимости продукции: цеховая, производственная, 

полная. Факторы и пути снижения себестоимости. Сущность и функции цены как 

экономической категории. Система цен и их классификация. Факторы, влияющие 

на уровень цен. Ценовая конкуренция. Антимонопольное законодательство. 

Сущность прибыли, ее источники и виды. Функции и роль прибыли в рыночной 

экономике. Распределение и использование прибыли на предприятии. Показатели 

рентабельности. Расчет уровня рентабельности предприятия и продукции. Пути 

повышения рентабельности. Составные элементы, этапы и виды 

внутрифирменного планирования. Основные принципы планирования. Основные 

принципы планирования. Элементы планирования: прогнозирование, постановка 

задач; корректировка планов, выработка конкретных установок в распределении 

принятых решений на низшие звенья. Бизнес-план как одна из основных форм 

внутрифирменного планирования. Типы бизнес-планов. Структура бизнес-плана, 

прогнозирование спроса на продукцию организации. 

4 1 

Практическое занятие №5 Определение видов издержек и расчет затрат на 

производство 
2 2 

Практическое занятие №6 Определение оптовых и розничных цен на продукцию 

 
2 2 

Практическое занятие №7 Определение прибыли и показателей рентабельности 2 2 

Самостоятельная работа обучающихся №3. Подготовка докладов: о значении 

маркетинга в современных условиях; о проблемах менеджмента; о значении 

планирования в современных условиях; о бизнес-плане, как основе 

внутрифирменного планирования предприятия. 

1 3 



Тема 4. 
Цифровая 
экономика 

Содержание учебного материала 2   

Задачи развития цифровой экономики. Компетенции цифровой экономики. 

Система уровней квалификаций для цифровых Компетенций. 2 1 
 

Курсовая работа  16   

1. Организация проведения инвентаризации компьютерной инфраструктуры и оценка экономической 

эффективности сетевой топологии ООО «Промресурс» 

2. Организация проведения инвентаризации компьютерной инфраструктуры и оценка экономической 

эффективности сетевой топологии ПАО «Ростелеком» 

3. Организация проведения инвентаризации компьютерной инфраструктуры и оценка экономической 

эффективности сетевой топологии ООО «УК Сфера» 

4. Экономические аспекты проведения инвентаризации компьютерной инфраструктуры и оценка 

экономической эффективности сетевой топологии ООО «Промресурс» 

5. Организация проведения инвентаризации и оценка экономической эффективности сетевой 

топологии ООО «Микпром» 

6. Организация проведения инвентаризации компьютерной инфраструктуры и оценка экономической 

эффективности сетевой топологии МБУ «Дорстрой» 

7. Экономические аспекты проведения инвентаризации компьютерной инфраструктуры и оценка 

экономической эффективности сетевой топологии ПАО «Ростелеком» 

8. Организация проведения инвентаризации и оценка экономической эффективности сетевой 

топологии ООО «Магнит Фарм» 

9. Организация проведения инвентаризации компьютерной инфраструктуры и оценка экономической 

эффективности сетевой топологии ПАО «Вымпелком» 

  

 

Промежуточная аттестация – экзамен 12   

Итого по дисциплине:                                                                                                                                                              58   

 
 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

  

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия кабинета 

социально-экономических дисциплин для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, в том числе групповых, индивидуальных, 

письменных, устных  консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

Оборудование: 

- рабочее место преподавателя;  

- специализированная мебель (столы, стулья по количеству 

обучающихся);  

- доска ученическая. 

Технические средства обучения:  

- компьютер (ноутбук); 

- мультимедийный проектор, экран. 

Учебно-наглядные пособия: плакаты, учебно-наглядные пособия, 

обеспечивающие тематические иллюстрации по рабочей программе 

дисциплины, в том числе, видео-аудио материалы, компьютерные презентации.  

Компьютер   имеет доступ к электронно-библиотечным системам,  выход 

в  глобальную сеть Интернет, оснащен лицензионным программным 

обеспечением. 

 

3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

реализации учебной дисциплины 

 

Нормативно-правовые акты 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) [Текст]: от 

30.11.1994 N 51-ФЗ (ред. от 03.08.2018) (с изм. и доп., вступ. в силу с 

18.03.2019) 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть вторая [Текст]: от 

05.08.2000 №117-ФЗ (редакция от 28.01.2020) 

Основные учебные издания 

3. Гомола А.И. Экономика для профессий и специальностей социально-

экономического профиля: Практикум (5-е изд.) учеб.пособие.- М.: Академия, 

2018 

4. Богатырева, М. В.  Основы экономики : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Богатырева, А. Е. Колмаков, 

М. А. Колмаков. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 424 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10525-4. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru 

https://urait.ru/


11 
 

5. Куликов, Л.М. Основы экономической теории : учебное пособие / 

Куликов Л.М. — Москва : КноРус, 2021. — 247 с. — ISBN 978-5-406-02463-8. 

— URL: https://book.ru 

Дополнительные учебные издания 

6. Менеджмент: методы принятия управленческих решений : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / П. В. Иванов [и др.] ; 

под редакцией П. В. Иванова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 276 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

13050-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru 

7. Грибов, В.Д. Менеджмент : учебное пособие / Грибов В.Д. — Москва 

: КноРус, 2021. — 275 с. — ISBN 978-5-406-02602-1. — URL: https://book.ru 

8. Растова, Ю.И. Экономика организации : учебное пособие / Растова 

Ю.И., Масино Н.Н., Фирсова С.А., Шматко А.Д. — Москва : КноРус, 2021. — 

200 с. — ISBN 978-5-406-03063-9. — URL: https://book.ru 

9. Грибов, В.Д. Экономика организации (предприятия) : учебник / 

Грибов В.Д., Грузинов В.П., Кузьменко В.А. — Москва : КноРус, 2021. — 407 

с. — ISBN 978-5-406-02621-2. — URL: https://book.ru 

10. Казначевская, Г.Б. Менеджмент : учебник / Казначевская Г.Б. — 

Москва : КноРус, 2021. — 240 с. — ISBN 978-5-406-03004-2. — URL: 

https://book.ru 

11. Драчева Е.Л. Менеджмент: учебник для студ. учреждений сред.проф. 

образования /Е.Л. Драчева, Л.И. Юликов.- 2-е изд., стер.- Москва: Издательский 

центр "Академия", 2018.- 304с. ISBN 978-5-4468-6585-7 

12. Наумов, В.П. Экономика организации : учебное пособие / Наумов 

В.П. — Москва : Русайнс, 2020. — 101 с. — ISBN 978-5-4365-5467-9. — URL: 

https://book.ru 

Интернет-ресурсы 
13. Менеджмент. – Режим доступа: http://ecsocman.hse.ru/ 

14. Информационный менеджмент. – Режим доступа: http:// 

www.InfoManagement.ru 

15. Открытые бизнес-методикии технологии. Портал triz-ri. - Режим 

доступа: http:// www.triz-ri.ru 

16. Executive.ru – краудсорсинговый проект-Режим доступа: http:// 

www.e-xecutive.ru 

17. Журнал «Секрет фирмы» - Режим доступа:  http:// www.sf-online.ru 

Методические рекомендации для обучающихся по освоению 

дисциплины 

18. Методические указания для обучающихся по выполнению  

практических работ. 

19. Методические указания для обучающихся по выполнению заданий 

самостоятельной работы. 

20. Методические рекомендации по подготовке и защите курсовых работ 

(проектов). 
 

 

http://www.e-xecutive.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 
 

Результаты обучения Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

Общие компетенции:  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию 

на государственном языке с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 

планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 

Профессиональные компетенции: 

ПК 1.4. Принимать участие в приемо-сдаточных испытаниях 

компьютерных сетей и сетевого оборудования различного 

уровня и в оценке качества и экономической эффективности 

сетевой топологии. 

ПК 3.5. Организовывать инвентаризацию технических средств 

сетевой инфраструктуры, осуществлять контроль 

оборудования после его ремонта. 

Уметь: 

- находить и использовать необходимую экономическую 

информацию. 

- рассчитывать по принятой методологии основные 

технико-экономические показатели деятельности 

организации. 

Знать: 

- общие положения экономической теории. 

- организацию производственного и технологического 

процессов. 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), 

формы оплаты труда в современных условиях. 

- материально-технические, трудовые и финансовые 

ресурсы отрасли и организации, показатели их эффективного 

использования. 

- методику разработки бизнес-плана. 

Текущий контроль: 

- опрос устный 

(фронтальный); 

- тестирование; 

- выполнение письменной 

работы; 

- выполнение 

практической работы; 

 

Оценка результатов 

выполнения 

самостоятельной работы 

 

Промежуточная 

аттестация в форме 

экзамена 

Метод проведения 

промежуточной 

аттестации 8 семестра: 

выполнение 

экзаменационного  

задания 
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4.2. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций 

Показатели и критерии оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания содержатся в приложении 1. 

 

Контрольные и тестовые задания 

Контрольные задания содержатся в приложении 1. 

 

Методические материалы 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, характеризующих формирование компетенций, содержатся в 

приложении 1. 
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