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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

ПМ.03  Методическое  обеспечение  организации  физкультурной  и
спортивной деятельности

1.1. Область применения рабочей программы

Рабочая  программа  Производственная  (по  профилю  специальности)
практики является частью программы подготовки специалистов среднего звена
(далее  -  ППССЗ)  в  соответствии  с  ФГОС  СПО  по  специальности  49.02.01
Физическая культура.

Производственная (по профилю специальности) практика проводится при
освоении  обучающимися  профессиональных  компетенций  в  рамках
профессионального  модуля  ПМ.03  Методическое  обеспечение  организации
физкультурной и спортивной деятельности

1.2. Место практики в структуре ППССЗ.
Производственная  (по  профилю  специальности)  практика  входит  в

Профессиональный цикл.

1.3. Цели и требования к результатам освоения практики

Производственная  (по  профилю  специальности)  практика  направлена  на
формирование  у  обучающихся  профессиональных  компетенций  и  общих
компетенций  в  рамках  профессионального  модуля,  реализуется  в  форме
практической  подготовки,  организуется  путем  непосредственного  выполнения
обучающимися  определенных  видов  работ,  связанных  с  будущей
профессиональной деятельностью.

1.3.1. Перечень общих компетенций
Код Наименование результата обучения

ОК 1. Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  будущей  профессии,
проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать  собственную  деятельность,  определять  методы  решения
профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять  поиск,  анализ  и  оценку   информации,  необходимой  для
постановки  и  решения  профессиональных  задач,  профессионального  и
личностного развития.

ОК 5. Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  для
совершенствования   профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с коллегами и социальными
партнерами.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность занимающихся физической культурой
и спортом,  организовывать  и  контролировать  их  работу  с  принятием  на  себя
ответственности  за  качество  учебно-тренировочного  процесса  и  организации
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физкультурно-спортивных мероприятий и занятий.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития,

заниматься  самообразованием,  осознанно  планировать  повышение
квалификации.

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей,
содержания и смены технологий.

ОК 10. Осуществлять  профилактику  травматизма,  обеспечивать  охрану  жизни  и
здоровья занимающихся.

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций

Код Наименование результата обучения
ПК 3.1. Разрабатывать  методическое  обеспечение  организации  учебно-тренировочного

процесса  и  руководства  соревновательной  деятельностью  спортсменов  в
избранном виде спорта.

ПК 3.2. Разрабатывать  методическое  обеспечение  организации  и  проведения
физкультурно-спортивных  занятий  с  различными  возрастными  группами
населения.

ПК 3.3. Систематизировать  педагогический  опыт  в  области  физической  культуры  и
спорта на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа
деятельности других педагогов.

ПК 3.4. Оформлять методические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
ПК 3.5. Участвовать  в  исследовательской  и  проектной  деятельности  в  области

образования, физической культуры и спорта.

1.3.3. В результате освоения программы практики обучающийся должен: 

Иметь практический
опыт

- анализа учебно-методических материалов, обеспечивающих учебно-
тренировочный  процесс  и  руководство  соревновательной
деятельностью в избранном виде спорта и организацию физкультурно-
оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий и занятий; 
- планирования подготовки спортсменов в избранном виде спорта на
различных этапах подготовки; 
- планирования физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых
мероприятий и занятий; 
-  разработки  методических  материалов  на  основе макетов,  образцов,
требований; 
- изучения и анализа профессиональной литературы, выступлений по
актуальным вопросам спортивной и оздоровительной тренировки; 
-  руководства  соревновательной  деятельностью  в  избранном  виде
спорта; 
- организации физкультурно-спортивной деятельности;
-  отбора  наиболее  эффективных  средств  и  методов  физического
воспитания  и  спортивной тренировки в  процессе  экспериментальной
работы; 
- оформления портфолио педагогических достижений.

уметь - анализировать программы спортивной подготовки в избранном виде
спорта  и  планировать  учебно-тренировочный  и  соревновательный
процесс; 
-  планировать  организацию  и  проведение  физкультурно-
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оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий; 
- разрабатывать методические документы на основе макетов, образцов,
требований; 
-  определять  пути  самосовершенствования  педагогического
мастерства; 
-  определять  цели,  задачи,  планировать  учебно-исследовательскую
работу с помощью руководителя;
-  использовать  методы  и  методики  педагогического  исследования,
подобранные совместно с руководителем; 
-  отбирать  наиболее  эффективные  средства  и  методы  физической
культуры спортивной тренировки; 
- оформлять результаты исследовательской работы; 
- готовить и оформлять отчеты, рефераты, конспекты

1.4. Количество часов на освоение программы практики: 

Всего: 144 часа.
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2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

2.1. Тематический план практики

Код
(ПК, ОК)

Код и
наименование

профессиональн
ого модуля

Количест
во часов
практик

и

Наименования разделов практики

Количество
часов по

разделам,
МДК

1 2 3 4 5

ОК 1-10,
ПК 3.1-3.5

ПМ.03 
Методическое 
обеспечение 
организации 
физкультурной и 
спортивной 
деятельности

144 Инструктаж 6
МДК.03.01 Теоретические и прикладные аспекты методической работы педагога 
по физической культуре и спорту

126

Обобщение материалов, оформление дневника и отчета по практике. 6

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 6
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2.2. Содержание практики

Наименование разделов, тем
практики Виды работ

Объем часов Уровень
освоения

Коды
компетенций,

формированию
которых

способствует
элемент

программы
1 2 3 4 5

Инструктаж 1. Согласовать порядок выполнения заданий с 
руководителем практики от колледжа.
2. Пройти инструктаж по ознакомлению с требованиями 
охраны труда, техники безопасности, пожарной 
безопасности

6 1 ОК1-4

Тема 1 Методическое 
обеспечение организации 
учебно-тренировочного 
процесса и соревновательной 
деятельности спортсменов в 
избранном виде спорта и 
физкультурно-спортивных 
занятий с различными 
возрастными группами 
населения.

1.  Анализ  программ  по  планированию  учебно-
тренировочного  процесса,  физкультурно-
оздоровительных  и  спортивно-массовых  мероприятий
спортсменов и занимающихся физической культурой и
спортом.

12 3
ОК 1 – 10, 

ПК 3.1

Тема 2 Организация и 
руководство 
соревновательной 
деятельностью в избранном 
виде спорта и физкультурно-
спортивной деятельностью с 
различными возрастными 
группами населения.

2.  Планирование  организации  и  проведения
физкультурно-оздоровительных  и  спортивно-массовых
мероприятий

18 3
ОК 1 – 10,

ПК 3.2

8



Тема 3 Систематизация 
педагогического опыта в 
области физической культуры
и спорта

3.  Проведение  анализа  тренировочной  деятельности
ведущих  спортсменов  в  избранном  виде  спорта  на
основе изучения профессиональной литературы.

60 3
ОК 1-6,
ПК 3.3.

Тема 4 Участие в 
исследовательской и 
проектной деятельности в 
области образования, 
физической культуры и 
спорта

4.  Подготовка  методических  рекомендаций  для
совершенствования  образовательного  процесса  по
физической культуре и спорту на основе проведенного
анализа профессиональной литературы.
5.  Использование  методов  и  методик  педагогического
исследования

36 3
ОК. 1-6,
ПК 3.3,
ПК 3.5

Обобщение материалов, оформление дневника и отчета по практике. 6 3
ОК1-10

ПК 1.1-1.4

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 6 3
ОК1-10

ПК 1.1-1.4
Всего: 144
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

3.1.  Требования  к   минимальному  материально-техническому
обеспечению практики

Практика может проводиться в организации, осуществляющей деятельность
по  профилю  соответствующей  образовательной  программы,  в  том  числе  в
структурном  подразделении  профильной  организации,  предназначенном  для
проведения практической подготовки, на основании договора. Требуется создание
профильной организацией условий для реализации программы практики в форме
практической подготовки, предоставления оборудования и технических средств
обучения  в  объеме,  позволяющем  выполнять  виды  работ,  определенные
программой практики.

Типовое  оборудование,  технологическое  оснащение  рабочих  мест,
технические средства обучения.

Типовое лицензионное программное обеспечение.  
Учебно-наглядные пособия, имеющиеся на предприятии. 
Персональные компьютеры, имеющие выход в глобальную сеть Интернет,

оснащен лицензионным программным обеспечением.

3.2.  Учебно-методическое  и  информационное  обеспечение  реализации
практики

Нормативно-правовые акты

1. Федеральный  закон  "О  физической  культуре  и  спорте  в  Российской
Федерации" от 04.12.2007 N 329-ФЗ (ред. от 02.08.2019)

Основные учебные  издания

2. Алхасов  Д.С.  Преподавание  физической  культуры  по  основным
общеобразовательным   программам:   учебник  для  СПО  /Д.С.  Алхасов,  С.Н.
Амелин.-  Москва:  Изд-во  Юрайт,  2019.-  240с.:  [30  цв.  вкл.].-
(Серия:Профессиональное образование). ISBN 978-5-534-08312-5

3. Литвинов,  С.  А.   Теоретические  и  прикладные  аспекты  методической
работы учителя физической культуры. Календарно-тематическое планирование :
учебное пособие для среднего профессионального образования / С. А. Литвинов.
—  2-е  изд.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2020.  —  413  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-11320-4.  —  Текст  :
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru 

4. Манжелей,  И.  В.   Теоретические  и  прикладные аспекты методической
работы  учителя  физической  культуры  :  учебное  пособие  для  среднего
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профессионального образования / И. В. Манжелей. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва  :  Издательство  Юрайт,  2020.  —  182  с.  —  (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-10801-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru 

Дополнительные учебные издания
5. Технологии  научных  исследований  в  физической  культуре  и  спорте  :

учебное  пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  З.  С.
Варфоломеева, В. Ф. Воробьев, О. Б. Подоляка, А. А. Артеменков. — 2-е изд. —
Москва  :  Издательство  Юрайт,  2020.  —  105  с.  —  (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-13327-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru 

6. Кузнецов,  В.С.  Физическая  культура  :  учебник  /  Кузнецов  В.С.,
Колодницкий Г.А. — Москва : КноРус, 2020. — 256 с. — (СПО). — ISBN 978-5-
406-07522-7. — URL: https://book.ru

7. Физическая  культура  :  учебник  и  практикум  для  среднего
профессионального образования / А. Б. Муллер [и др.]. — Москва : Издательство
Юрайт, 2020. — 424 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
02612-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru 

8. Спортивная  метрология  :  учебник  для  среднего  профессионального
образования / В. В. Афанасьев, И. А. Осетров, А. В. Муравьев, П. В. Михайлов ;
ответственный редактор В. В. Афанасьев. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство  Юрайт,  2020.  —  209  с.  —  (Профессиональное  образование).  —
ISBN 978-5-534-08626-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru 

Интернет – ресурсы

9. www  .  zavuch  .  info  .  ru  
10. www  .  uchportal  .  ru  
11. www  .  openclass  .  ru  
12. www  .  school  .  edu  .  ru  
13. www.nachalka.com

Методические указания по выполнению заданий практики

14. Методические указания по выполнению заданий практики.

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Образовательная  деятельность  при  освоении  профессионального  модуля
организуется  в  форме  практической  подготовки  путем  проведении  практики,
предусматривающей  непосредственное  выполнение  обучающимися
определенных  видов  работ,  связанных  с  будущей  профессиональной
деятельностью.
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Производственная (по профилю специальности) практика проводится при
освоении  обучающимися  профессиональных  компетенций  в  рамках
профессионального  модуля  ПМ.03  Методическое  обеспечение  организации
физкультурной и спортивной деятельности  и реализуется концентрированно, в
рамках  профессионального  модуля.  Производственная  (по  профилю
специальности) практика реализуется в профильных организациях, в том числе в
структурном  подразделении  профильной  организации,  предназначенном  для
проведения практической подготовки.

Производственная  (по  профилю  специальности)  практика  ПП  03.01
реализуется в 8 семестре на 4 курсе (в соответствии с учебным планом) после
изучения  освоения  МДК.03.01  Теоретические  и  прикладные  аспекты
методической работы педагога по физической культуре и спорту.

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Для реализации программы Производственной (по профилю специальности)

(по  профилю  специальности)  практики  назначается  ответственное  лицо,
соответствующее  требованиям  трудового  законодательства  Российской
Федерации  о  допуске  к  педагогической  деятельности,  из  числа  работников
Профильной организации.
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ
ПРАКТИКИ

4.1. Критерии оценки, формы и методы контроля и оценки результатов
обучения

4.1. Критерии оценки, формы и методы контроля и оценки результатов обучения

Код, наименование
профессиональных

компетенций
Критерии оценки

Формы и методы
контроля и оценки

результатов обучения
ПК 3.1. Разрабатывать 
методическое 
обеспечение организации 
учебно-тренировочного 
процесса и руководства 
соревновательной 
деятельностью 
спортсменов в избранном 
виде спорта.

- планирование подготовки спортсменов
в избранном виде спорта на различных
этапах подготовки;
-планирование  организации
физкультурно-оздоровительных  и
спортивно-массовых мероприятий; 
-  проведение  физкультурно-
оздоровительных и спортивно-массовых
мероприятий; 
- разработка  методических документов
на  основе  макетов,  образцов,
требований; 

Текущий контроль 
успеваемости:
- опрос устный, 
(фронтальный);
- выполнение письменной 
работы;
- выполнение 
практической работы 
(индивидуальная и  
групповая форма работы);
- защита рефератов
- собеседование по 
результатам выполненной 
работы;
- наблюдение за 
процессом выполнения 
заданий;
- демонстрация 
выполнения видов работ 
практики;
- выполнение письменной 
работы "Отчет по 
практике".

Межсессионная 
аттестация – 
тестирование.

Промежуточная 
аттестация по МДК.03.01
Экзамен 
Промежуточная 
аттестация по
ПП.03.01в форме 
дифференцированного 
зачета.
Промежуточная  

ПК 3.2. Разрабатывать 
методическое 
обеспечение организации 
и проведения 
физкультурно-
спортивных занятий с 
различными возрастными 
группами населения.

-  планирование  физкультурно-
оздоровительных и спортивно-массовых
мероприятий и занятий;
-  разработка  методических  материалов
на  основе  макетов,  образцов,
требований; 
-  планирование  организации
физкультурно-оздоровительных  и
спортивно-массовых мероприятий; 

ПК 3.3. 
Систематизировать 
педагогический опыт в 
области физической 
культуры и спорта на 
основе изучения 
профессиональной 
литературы, самоанализа 
и анализа деятельности 
других педагогов.

-анализ  учебно-методических
материалов,  обеспечивающих  учебно-
тренировочный  процесс  и  руководство
соревновательной  деятельностью  в
избранном виде спорта;
-  организация  физкультурно-
оздоровительных и спортивно-массовых
мероприятий и занятий; 
- анализ профессиональной литературы,
выступлений  по  актуальным  вопросам
спортивной  и  оздоровительной
тренировки; 
-  руководство  соревновательной
деятельностью  в  избранном  виде
спорта; 
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-анализ  программы  спортивной
подготовки в избранном виде спорта;
-планирование  учебно-тренировочного
и соревновательного процесса; 
-  определение  путей
самосовершенствования
педагогического мастерства; 
- подбор наиболее эффективных средств
и  методов  физической  культуры
спортивной тренировки;

аттестация по ПМ.03 в 
форме экзамена 
квалификационного.

ПК 3.4. Оформлять 
методические разработки 
в виде отчетов, 
рефератов, выступлений.

-оформление  портфолио
педагогических достижений; 
-оформление  результатов
исследовательской работы;
-  разработка  методических  материалов
на  основе  макетов,  образцов,
требований; 
-  подготовка  и  оформление  отчетов,
рефератов, конспектов

ПК 3.5. Участвовать в 
исследовательской и 
проектной деятельности в
области образования, 
физической культуры и 
спорта.

-  организация  физкультурно-
спортивной деятельности; 
- отбор наиболее эффективных средств
и  методов  физического  воспитания  и
спортивной  тренировки  в  процессе
экспериментальной работы; 
-  определение  цели,  задач,
планирование  учебно-
исследовательской  работы  с  помощью
руководителя

Код, наименование
общих компетенций

Критерии оценки Формы и методы
контроля и оценки

результатов обучения
ОК 1. Понимать
сущность  и  социальную
значимость  своей
будущей  профессии,
проявлять  к  ней
устойчивый интерес.

-  определение  социальной  значимости
профессиональной деятельности;
- определение и характеристика задач и
видов трудовых действий;
-  умение  аргументировать  свой
профессиональный выбор;
-  поиск  информации  о
профессиональной деятельности;
-  анализ  информации  о
профессиональной деятельности.

Текущий контроль 
успеваемости:
- опрос устный, 
(фронтальный);
- выполнение письменной
работы;
- выполнение 
практической работы 
(индивидуальная и  
групповая форма работы);
- защита рефератов
- собеседование по 
результатам выполненной
работы;
- наблюдение за 
процессом выполнения 
заданий;
- демонстрация 
выполнения видов работ 

ОК 2. Организовывать
собственную
деятельность,  определять
методы  решения
профессиональных  задач,
оценивать  их
эффективность  и
качество.

-  выявление   задачи   в
профессиональном контексте;
-  анализ   задачи,  выделение  её
составных частей;
- определение  этапов решения задачи; 
- поиск информации  необходимой для
решения задачи;
- планирование деятельности; 
- определение необходимых ресурсов; 

14



- контроль деятельности; 
-  проведение   оценки  результатов
собственных действий

практики;
- выполнение письменной
работы "Отчет по 
практике".

Межсессионная 
аттестация – 
тестирование.

Промежуточная 
аттестация по МДК.03.01
Экзамен 
Промежуточная 
аттестация по
ПП.03.01в форме 
дифференцированного 
зачета.
Промежуточная  
аттестация по ПМ.03 в 
форме экзамена 
квалификационного.

ОК 3. Оценивать риски и
принимать  решения  в
нестандартных ситуациях.

-  анализ стандартных и нестандартных
ситуаций;
-  описание ситуации;
-  выявление  причинно-следственных
связей;
- поиск  путей решения ситуации; 
-  несение  ответственность  за  принятое
решение

ОК 4. Осуществлять
поиск,  анализ  и  оценку
информации,
необходимой  для
постановки  и  решения
профессиональных  задач,
профессионального  и
личностного развития.

-  определение   задачи  для  поиска
информации; 
-  определение   необходимых
источников информации;
-  планирование  процесса поиска;
-  структурирование  получаемой
информации; 
-  выделение  наиболее  значимого  в
перечне информации; 
-  оценка   практической  значимости
результатов поиска; 
- оформление результатов поиска

ОК 5. Использовать
информационно-
коммуникационные
технологии  для
совершенствования
профессиональной
деятельности.

- применение  средств информационно-
коммуникационных  технологий  в
профессиональной деятельности;
-  осуществление  поиска,  обработки  и
хранения  информации  при  помощи
информационно-коммуникационных
технологий;
-  решение профессиональных задачпри
помощи  информационно-
коммуникационных технологий;
-использование   современного
программного обеспечения.

ОК 6. Работать  в
коллективе  и  команде,
взаимодействовать  с
коллегами и социальными
партнерами.

- выполнение  задач в рамках задания 
команды;
- анализ и верная оценка  собственной
деятельности и деятельности коллег по
команде;   
- позиционирование  себя в команде;
- презентация  собственных идей; 
-  эффективное   взаимодействие
посредством  письменных  и  устных
коммуникаций  с  коллегами,
руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить  цели,
мотивировать
деятельность
занимающихся
физической  культурой  и
спортом,  организовывать

-  определение   целей  занятий
физической культурой и спортом;
- мотивация занимающихся физической
культурой и спортом;
- организация работы с занимающимися
физической культурой и спортом;
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и  контролировать  их
работу  с  принятием  на
себя  ответственности  за
качество  учебно-
тренировочного  процесса
и  организации
физкультурно-
спортивных  мероприятий
и занятий.

-  осуществление   контроля  за
деятельностью подчиненных;
- принятие на себя ответственности за
качество  учебно–  тренировочного
процесса и организации физкультурно–
спортивных мероприятий и занятий

ОК  8.  Самостоятельно
определять  задачи
профессионального  и
личностного  развития,
заниматься
самообразованием,
осознанно  планировать
повышение
квалификации.

-  определение   актуальности
нормативно-правовой  документации  в
профессиональной деятельности; 
-  применение   современной  научной
профессиональной терминологии;
- определение задач профессионального
и личностного развития;
-  определение  и  выстраивание
траектории  профессионального
развития и самообразования;
-  планирование  повышения  своей
квалификации

ОК   9.  Осуществлять
профессиональную
деятельность  в  условиях
обновления  ее  целей,
содержания  и  смены
технологий.

-  определение   технологий,
используемых  в  профессиональной
деятельности; 
- определение  источников информации
о  технологиях  профессиональной
деятельности; 
- определение  условий  и результатов
успешного применения технологий.

ОК 10.Осуществлять
профилактику
травматизма,
обеспечивать  охрану
жизни  и  здоровья
занимающихся.

- осуществление профилактики 
травматизма;
- обеспечение  безопасного проведения 
занятий;
-  охрана   жизни  и  здоровья
занимающихся.

4.2.  Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной
аттестации обучающихся по практике

Показатели и критерии оценивания компетенций

Показатели  и  критерии  оценивания  компетенций,  описание  шкал
оценивания содержатся в  приложении 1.

Методические материалы

Методические материалы содержатся в приложении 2.
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Приложение 1
Контрольно-оценочные средства 

для проведения промежуточной аттестации по практике 
ПМ.03  Методическое  обеспечение  организации  физкультурной  и

спортивной деятельности
1.1  Форма  промежуточной  аттестации:  дифференцированный  зачет  (8

семестр).

1.2. Система оценивания результатов выполнения заданий

Оценивание  результатов  выполнения  заданий  текущего  контроля
успеваемости,  промежуточной  аттестации  обучающихся  осуществляется  на
основе следующих принципов: 

достоверности  оценки  –  оценивается  уровень  сформированности  знаний,
умений,  практического  опыта,  общих  и  профессиональных  компетенций,
продемонстрированных обучающимися в ходе выполнения задания;

адекватности оценки – оценка выполнения заданий должна проводиться в
отношении тех компетенций, которые необходимы для эффективного выполнения
задания;

надежности  оценки  –  система  оценивания  выполнения  заданий  должна
обладать  высокой  степенью  устойчивости  при  неоднократных  оценках  уровня
сформированности  знаний,  умений,  практического  опыта,  общих  и
профессиональных компетенций обучающихся;

комплексности оценки – система оценивания выполнения заданий должна
позволять  интегративно  оценивать  общие  и  профессиональные  компетенции
обучающихся;

объективности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна
быть  независимой  от  особенностей  профессиональной  ориентации  или
предпочтений преподавателей, осуществляющих контроль или аттестацию.

При  выполнении  процедур  оценки  заданий  используются  следующие
основные методы:

метод экспертной оценки (привлечение к контролю и оценке специалистов 
предприятий и организаций);

метод расчета первичных баллов;
метод расчета сводных баллов.
Структура оценки результатов прохождения практики (отчет по практике): 

- оценка отчета обучающегося о выполненной работе, содержащегося в документе
«Отчет  по  практике»(оценивается  результат  выполнения  заданий  практики
отдельно по каждой теме, определяется средний балл); 
- оценка по защите практики;
- средний балл по итогам аттестации.

Используется пяти бальная шкала для оценивания результатов обучения:
Перевод пяти бальной шкалы учета результатов в пяти бальную оценочную

шкалу:
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Оценка Количество баллов, набранных за
выполнение теоретического и

практического задания, средний балл по
итогам аттестации

Оценка 5 «отлично» 4,6-5
Оценка 4 «хорошо» 3,6-4,5
Оценка 3 «удовлетворительно» 3-3,5
Оценка 2 «неудовлетворительно» ≤ 2,9

1.3. Контрольно-оценочные средства
Задание производственной (по профилю специальности) практики

Наименование
разделов, тем

Содержание задания
Объем
часов

Коды
компетенци

й,
формирован
ию которых
способствуе

т элемент
программы

Инструктаж -  Согласование  порядка  выполнения
заданий  с  руководителем  практики  от
базы практики.
-  Прохождение   инструктажа по
ознакомлению  с  требованиями  охраны
труда, техники безопасности,  пожарной
безопасности,  а  также  правилами
внутреннего  трудового  распорядка
предприятия/организации,  являющейся
базой практики.
Представить характеристику  объекта
практики.  Использовать  при
составлении  характеристики  таблицу
(Приложение А).

6 ОК 04-10

Тема 1. Методическое 
обеспечение 
организации учебно-
тренировочного 
процесса и 
соревновательной 
деятельности 
спортсменов в 
избранном виде спорта 
и физкультурно-
спортивных занятий с 
различными 
возрастными группами 
населения.

Вид работ: Анализ программ по 
планированию учебно-
тренировочного процесса, 
физкультурно-оздоровительных и 
спортивно-массовых мероприятий 
спортсменов и занимающихся 
физической культурой и спортом.
Задание 1.  Провести анализ учебно-
методических материалов, 
обеспечивающих учебно-
тренировочный процесс и руководство 
соревновательной деятельностью в 
избранном виде спорта и организацию 
физкультурно-оздоровительных и 

12 ОК 01-12
ПК 3.1, 
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спортивно-массовых мероприятий и 
занятий;
В отчете представить:
- перечень учебно-методических 
материалов, определяющих основную 
направленность и содержание процесса 
подготовки занимающихся, в  данной 
организации (базе практики); 
- анализ одной учебно-методической 
разработки (аннотация)  в данной 
образовательной организации (базе 
практики) по организации 
физкультурно-оздоровительных и 
спортивно-массовых мероприятий и 
занятий.

Тема 2. Организация и 
руководство 
соревновательной 
деятельностью в 
избранном виде спорта 
и физкультурно-
спортивной 
деятельностью с 
различными 
возрастными группами 
населения

Вид спорта: Планирование 
организации и проведения 
физкультурно-оздоровительных и 
спортивно-массовых мероприятий.
Задание 2. Ознакомиться с календарем 
соревнований (на год) в избранном виде 
спорта в данной организации для 
данного этапа подготовки.
В отчете перечислить и обозначить 
соревнования (основные, отборочные, 
контрольные) для одной  учебно-
тренировочной группы (Приложение Б);
Задание 3. Определить планируемые 
показатели в соревнованиях и 
осуществить контроль результатов 
соревновательной деятельности  
ведущих (не менее 4) спортсменов в 
одной  учебно-тренировочной группе. 
В отчете представить индивидуальный 
план ведущего спортсмена (на 3 года).

6

12

ОК01-12
ПК 3.2.

Тема 3. 
Систематизация 
педагогического опыта 
в области физической 
культуры и спорта

Вид  работ:  Проведение  анализа
тренировочной деятельности ведущих
спортсменов в избранном виде спорта
на основе изучения профессиональной
литературы.
Задание  4.  Определить  уровень
подготовленности ведущего спортсмена
по  избранному  виду  спорта  в  данной
организации. 
Задание  5.  Подсчитать  объем,
интенсивность  годовой  тренировочной
нагрузки  ведущего  спортсмена,
обозначенного в Задании 4. 
Задание  6. Определить  возможные
сочетания  средств  в  тренировочных
занятиях  в  микроцикле  ведущего
спортсмена,  обозначенного в  задании 4

18

18

24

ОК 01-06; 
ПК 3.3.
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по  их  направленности  и  величине
нагрузки. 
В отчете представить тренировочный
микроцикл,  мезоцикл,  макроцикл
ведущего  спортсмена  в  данной
организации (базе практики),  используя
результаты  заданий  4-6  (Приложение
В).

Тема 4. Участие в 
исследовательской и 
проектной деятельности
в области образования, 
физической культуры и 
спорта.

Вид работ: Подготовка методических
рекомендаций  для
совершенствования  образовательного
процесса  по  физической  культуре  и
спорту  на  основе  проведенного
анализа  профессиональной
литературы.
Задание  7. Провести  анализ  учебного
плана  и  содержания  учебно-
тренировочной программы в избранном
виде спорта в данной организации (базе
практики). 
Задание 8. Провести анализ изученных
источников  научно-методической
литературы по избранному виду спорта. 
 В отчете представить: методические
рекомендации  для  организации  и
проведения  занятий  (для  развития
определенных  физических  качеств)  в
избранном  виде  спорта   для
определенного  этапа  подготовки
спортсменов (Приложение Г); 
Вид работ: Использование  методов и
методик  педагогического
исследования.
Задание  9. Провести  исследование
собственной  тренировочной  и
соревновательной деятельности.  
В  отчете  представить  портфолио
собственных  спортивных  и
методических достижений  

6

12

18

ОК 01-06;
ПК 3.4. 
ПК 3.5

Обобщение материалов 
и  оформление  отчета 
по практике

Обобщение материала, полученного при
прохождении практики 6

ОК 01-12
ПК 3.1- 3.5

Промежуточная аттестация в форме  дифференцированного зачета 6
ОК 01-12

ПК 3.1- 3.5
Итого 144
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1.3.1 Критерии оценки отчета обучающегося о выполненной работе,
содержащегося в документе «Отчет по практике»

В

случае, если результат выполнения заданий практики по одной из тем, содержащейся в
документе  «Задание  на  практику»  будет  оценен  на  2  балла  "неудовлетворительно",
практика не может быть оценена положительно, т.к. обучающийся не освоил в полном

21

Критерии оценки Оценка
1 Задания практики выполнены студентом в полном объеме.

Отчет  о  выполнении  заданий  практики  содержит  верное
описание  самостоятельно  (либо  под  руководством
руководителя  практики) выполненных  обучающимся
действий в  соответствии с  заданиями практики.  Содержит
верно  выполненный  анализ  действий  (работ),  данных,
верные  и  обоснованные   выводы,  верно  оформленные
документы. 

5 "отлично"

2 Задания практики выполнены студентом в полном объеме.
Отчет  о  выполнении  заданий  практики  содержит  верное
описание  самостоятельно(либо  под  руководством
руководителя  практики)  выполненных  обучающимся
действий  в  соответствии  с  заданиями  практики,  но
допущены  несущественные  ошибки.  Анализ   действий
(работ), данных выполнен в полном объеме, выводы верные,
при  оформлении  документов  допущены  несущественные
ошибки.

4 "хорошо"

3 Задания практики выполнены студентом в полном объеме.
Отчет  о  выполнении  заданий  практики  содержит  верное
описание  самостоятельно(либо  под  руководством
руководителя  практики)выполненных  обучающимся
действий  в  соответствии  с  заданиями  практики,  но
допущены  неточности  и  грубые  ошибки,  не  влекущие  за
собой неверный результат выполненной работы в целом.  
Отчет  содержит  результаты  поверхностного  анализа
действий (работ), данных. Отдельные выводы нельзя считать
верными,  целесообразными  и  обоснованными.  При
оформлении  документов  допущены  несущественные
ошибки.

3
"удовлетворит

ельно"

4 Задания  практики  выполнены  студентом  не  в  полном
объеме.
Отчет  о  выполнении  заданий  практики  содержит
множественные грубые ошибки в описании самостоятельно
выполненных  обучающимся  действий.   Анализ   действий
(работ), данных выполнен с грубыми нарушениями, либо не
выполнен.  Выводы,  в  большей  части,  нельзя  считать
верными. Документы оформлены неверно.

2
"неудовлетвор

ительно"



объеме  планируемые  программой  практики  и  Заданием  на  практику результаты
освоения практики. 

1.3.2. Критерии оценки защиты практики
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Критерии оценки Оценка
1 При защите практики: студент верно комментирует работы,

выполненные им на практике,  оперирует в полном объеме
фактами и владеет информацией, содержащимися в «Отчете
по  практике»;  приводит  соответствующие  аргументы  для
доказательства  правоты  собственных  действий  (работ),
выводов.  Во время доклада использует наглядные пособия
(таблицы,  схемы,  графики  и  т.  п.)  или  раздаточный
материал. 
Студент   правильно,  полно  и  уверенно  отвечает  на
поставленные вопросы.

5 "отлично"

2 При защите практики:студент верно комментирует работы,
выполненные  им  на  практике,  оперирует  в  достаточном
объеме фактами и владеет информацией, содержащимися в
«Отчете  по  практике";  приводит  соответствующие
аргументы  для  доказательства  правоты  собственных
действий  и   выводов.  Во  время  доклада  использует
наглядные пособия (таблицы,  схемы, графики и т.  п.)  или
раздаточный материал.
Студент  правильно,с  небольшими затруднениями  отвечает
на поставленные вопросы.
Рекомендуемая  оценка,  содержащаяся  в  характеристике
организации на обучающегося   - "отлично", либо "хорошо".

4 "хорошо"

3 При  защите практики: студент отчасти верно комментирует
работы,  выполненные  им  на  практике,  демонстрирует
затруднение  оперируя   фактами  и   информацией,
содержащейся в  «Отчете по практике"; приводит не всегда
верные аргументы для доказательства правоты собственных
действий.  Во время доклада использует наглядные пособия
(таблицы,  схемы,  графики  и  т.  п.)  или  раздаточный
материал.
Студент  не  дает  полных,  аргументированных  ответов  на
заданные вопросы, но большинство ответов можно считать
верными.
Рекомендуемая  оценка,   содержащаяся  в  характеристике
организации на обучающегося -  "удовлетворительно".

3
"удовлетворит

ельно"

4 При   защите  практики:  студент  затрудняется  пояснить
действия, которые он выполнял на практике в соответствии
с  заданиями,  привести  аргументы,  доказывающие  правоту
собственных действий, объяснить выводы.
На защите отсутствуют наглядные пособия или раздаточный
материал. 
Рекомендуемая  оценка,  содержащаяся  в  характеристике
организации на обучающегося  - "удовлетворительно", либо
"неудовлетворительно".

2
"неудовлетвор

ительно"



Перевод десятичной дроби, полученной в результате определения среднего балла по
итогам аттестации,  в пяти бальную оценочную шкалу:

Оценка Количество баллов, набранных за выполнение
задания Производственной (по профилю

специальности) практики, средний балл по
итогам аттестации

Оценка 5 «отлично» 4,6-5
Оценка 4 «хорошо» 3,6-4,5

Оценка 3 «удовлетворительно» 3-3,5
Оценка 2 «неудовлетворительно» ≤ 2,9

1.4.  Материально-техническое обеспечение для проведения промежуточной
аттестации

Аттестация  проводится  в  лаборатории  информатики  и  информационно-
коммуникационных технологий.

1.5.  Учебно-методическое  и  информационное  обеспечение  для  проведения
промежуточной аттестации

Нормативно-правовые акты

1. Федеральный  закон  "О  физической  культуре  и  спорте  в  Российской
Федерации" от 04.12.2007 N 329-ФЗ (ред. от 02.08.2019)

Основные учебные  издания

2. Алхасов  Д.С.  Преподавание  физической  культуры  по  основным
общеобразовательным   программам:   учебник  для  СПО  /Д.С.  Алхасов,  С.Н.
Амелин.-  Москва:  Изд-во  Юрайт,  2019.-  240с.:  [30  цв.  вкл.].-
(Серия:Профессиональное образование). ISBN 978-5-534-08312-5

3. Литвинов,  С.  А.   Теоретические  и  прикладные  аспекты  методической
работы учителя физической культуры. Календарно-тематическое планирование :
учебное пособие для среднего профессионального образования / С. А. Литвинов.
—  2-е  изд.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2020.  —  413  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-11320-4.  —  Текст  :
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru 

4. Манжелей,  И.  В.   Теоретические  и  прикладные аспекты методической
работы  учителя  физической  культуры  :  учебное  пособие  для  среднего
профессионального образования / И. В. Манжелей. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва  :  Издательство  Юрайт,  2020.  —  182  с.  —  (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-10801-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru 

Дополнительные учебные издания
5. Технологии  научных  исследований  в  физической  культуре  и  спорте  :

учебное  пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  З.  С.
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Варфоломеева, В. Ф. Воробьев, О. Б. Подоляка, А. А. Артеменков. — 2-е изд. —
Москва  :  Издательство  Юрайт,  2020.  —  105  с.  —  (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-13327-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru 

6. Кузнецов,  В.С.  Физическая  культура  :  учебник  /  Кузнецов  В.С.,
Колодницкий Г.А. — Москва : КноРус, 2020. — 256 с. — (СПО). — ISBN 978-5-
406-07522-7. — URL: https://book.ru

7. Физическая  культура:  учебник  и  практикум  для  среднего
профессионального образования / А. Б. Муллер [и др.]. — Москва : Издательство
Юрайт, 2020. — 424 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
02612-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru 

8. Спортивная  метрология  :  учебник  для  среднего  профессионального
образования / В. В. Афанасьев, И. А. Осетров, А. В. Муравьев, П. В. Михайлов ;
ответственный редактор В. В. Афанасьев. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство  Юрайт,  2020.  —  209  с.  —  (Профессиональное  образование).  —
ISBN 978-5-534-08626-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru 

Интернет – ресурсы

9. www  .  zavuch  .  info  .  ru  
10. www  .  uchportal  .  ru  
11. www  .  openclass  .  ru  
12. www  .  school  .  edu  .  ru  
13. www.nachalka.com

Методические указания по выполнению заданий практики

14. Методические указания по выполнению заданий практики.
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