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1.  ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ПМ.01 ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ В 

СЕКТОРЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО 

УПРАВЛЕНИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ИСПОЛНЕНИЯ БЮДЖЕТОВ 

БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 
1.1 Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ.01. Финансово-

экономическое планирование в секторе государственного и муниципального 

управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации является частью программы подготовки специалистов среднего звена 

по  специальности 38.02.06 Финансы в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности: Финансово-экономическое планирование в 

секторе государственного и муниципального управления и организация 

исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и 

соответствующих профессиональных компетенций: 

 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и муниципальных 

учреждений и обоснования к ним. 

 

1.2. Место профессионального модуля в структуре ППССЗ 

Профессиональный модуль входит в профессиональный цикл. 

 

1.3. Цели и задачи профессионального модуля – требования к 

результатам освоения профессионального модуля 
Изучение профессионального модуля направлено на освоение основного 

вида деятельности 3.4.1. Финансово-экономическое планирование в секторе 

государственного и муниципального управления и организация исполнения 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации: 

 

1.3.1 Перечень общих компетенций: 

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 
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ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

1.3.2 Перечень профессиональных компетенций: 

 

ПК 1.1. 
Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации 

ПК 1.2. 
Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 

ПК 1.3. 
Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.4. 
Составлять плановые документы государственных и муниципальных 

учреждений и обоснования к ним 

 

1.3.3 В результате освоение модуля обучающийся должен: 

 

 

Владеть 

навыками:  

расчета показателей проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

использования бюджетной классификации для формирования 

проектов бюджетов и анализа показателей бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации; 

оформления документов по исполнению бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации; 

оформления документов по учету поступлений в бюджетную 

систему Российской Федерации и их распределению между 

бюджетами; 

оформления документов, необходимых для осуществления 

кассовых выплат в системе казначейских платежей; 

проведения контрольных процедур за совершением операций со 

средствами бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, 

их целевым и эффективным использованием; 

проверки документов по исполнению бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации; 

проверки документов представленных для осуществления кассовых 

выплат в системе казначейских платежей 

составления бюджетной сметы казенного учреждения и 

обоснований к ней; составления плана финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетных и автономных учреждений и обоснования 

плановых значений по поступлениям и выплатам; 

составления тарификационного списка тарифицируемого персонала 

и выполнения расчетов плановых размеров заработной платы 

нетарифицируемого персонала государственных и муниципальных 

учреждений 
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уметь: 

применять бюджетную классификацию Российской Федерации в 

профессиональной деятельности; 

выполнять расчеты плановых показателей по доходам бюджетов 

публично-правовых образований; 

определять плановый размер межбюджетных трансфертов, 

передаваемых бюджету другого уровня; 

проектировать предельные объемы бюджетных ассигнований по 

главным распорядителям средств бюджетов публично-правовых 

образований; 

определять дефицит бюджета и источники его финансирования; 

выполнять аналитические расчеты по доходам и расходам 

бюджетов публично-правовых образований; 

использовать бюджетное законодательство, подзаконные 

нормативные правовые акты, регулирующие деятельность органов 

государственной власти и органов местного самоуправления по 

вопросам организации бюджетного процесса, межбюджетных 

отношений, в своей профессиональной деятельности; 

использовать действующие нормативные правовые акты, 

регулирующие порядок планирования и финансирования 

деятельности государственных и муниципальных учреждений, в 

своей профессиональной деятельности; 

использовать информационные системы управления 

общественными финансами для выполнения профессиональных 

задач; 

оформлять (проверять оформление) документов, необходимых для 

осуществления бюджетных процедур;   

проводить санкционирование расходов получателей бюджетных 

средств, государственных и муниципальных учреждений; 

проводить мониторинг исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, бюджетных смет казенных учреждений и 

планов финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и 

автономных учреждений; 

проводить проверку платежных документов, представленных для 

проведения кассовых выплат; 

проводить анализ исполнения бюджетов; 

выполнять расчеты плановых показателей по поступлениям и 

выплатам государственных и муниципальных учреждений; 

составлять обоснования расходов казенных учреждений;  

выполнять расчеты плановых размеров заработной платы 

работников государственных и муниципальных учреждений 

 

знать: 

законодательные и иные нормативные правовые акты, 

регулирующие деятельность органов государственной власти и 

органов местного самоуправления по вопросам организации 

бюджетного процесса, межбюджетных отношений, финансово-

экономического планирования; 

 структуру бюджетной системы Российской Федерации, принципы 

ее построения; 
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участников бюджетного процесса Российской Федерации, 

субъектов Российской Федерации и муниципальных образований и 

их полномочия; 

понятие, структуру бюджетной классификации Российской 

Федерации и порядок ее применения; 

порядок формирования доходов и расходов бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации и основы их разграничения между 

звеньями бюджетной системы; 

порядок определения дефицита бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации и источников его финансирования; 

порядок составления, рассмотрения и утверждения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации; 

особенности правового положения казенных, бюджетных и 

автономных учреждений; 

порядок формирования государственного (муниципального) 

задания и определения размеров субсидий, выделяемых из 

бюджетов публично-правовых образований; 

формы и условия предоставления межбюджетных трансфертов из 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

основы исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации;  

участников бюджетного процесса и их полномочия; 

законодательные и иные нормативные правовые акты, 

регулирующие деятельность участников бюджетного процесса по 

исполнению бюджета; 

юридических лиц, не являющихся участниками бюджетного 

процесса и их полномочия; 

порядок составления и ведения сводной бюджетной росписи;  

процедуры исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации по доходам и расходам; 

процедуры исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации по доходам и расходам; 

порядок учета бюджетных и денежных обязательств получателей 

бюджетных средств, порядок казначейского обслуживания и 

документального оформления исполнения бюджетов в системе 

казначейских платежей 

 порядок ведения сводной бюджетной росписи и кассового плана 

исполнения бюджета;  

 порядок учета бюджетных и денежных обязательств получателей 

бюджетных средств; 

 порядок санкционирования расходов получателей бюджетных 

средств, государственных и муниципальных учреждений 

 действующие нормативные правовые акты, регулирующие порядок 

планирования и финансирования деятельности государственных и 

муниципальных учреждений; 

 государственных и муниципальных учреждений и порядок их 

деятельности; 
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 методику расчета основных показателей деятельности 

государственных и муниципальных учреждений; 

 порядок установления и применения систем оплаты труда 

работников государственных и муниципальных учреждений; 

 методику определения расходов на оплату труда и других затрат на 

содержание учреждений; 

 порядок составления, утверждения и ведения бюджетных смет 

казенных учреждений; 

 порядок составления, утверждения и ведения плана финансово-

хозяйственной деятельности бюджетных и автономных 

учреждений. 

 

1.4  Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 
 

максимальной учебной нагрузки обучающегося: 254 часа, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 228  часов; 

 самостоятельной работы обучающегося  - 2 часа; 

 учебной практики - 36 часов; 

 производственной практики (по профилю специальности) - 72 часа. 

 экзамен - 12 часов; 

 экзамен квалификационный - 12 часов. 
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2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.01 ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ В СЕКТОРЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО И 

МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ИСПОЛНЕНИЯ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ 

СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

2.1. СТРУКТУРА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
Коды 

профессио

нальных и 

общих 

компетенц

ий 

Наименование 

разделов 

профессионально

го модуля 

Сумма

рный 

объем 

нагруз

ки, час. 

(максим

альная 

учебная 

нагрузк

а и 

практи

ки) 

Объем времени, отведенный на освоение МДК  Практика Экзамен 

квалиф

икацио

нный 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Консуль

тации 

Промежут

очная 

аттеста-

ция Всего 
часов 

в  т.ч. 

лаборат. 

занятия 

(если 

предусмот-

рено) 

часов 

в  т.ч. 

практич. 

занятия 

(если 

предусмотрен

о) 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект) 
(если 

предусмотрен

о) 

часов 

в т.ч. 

семинар. 

занятия 

(если 

предусмотрен

о) 

часов 

Всего 
часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект) 
(если 

предусмотрен

о) 

часов 

Учебная 

(если 

предусм

отрено) 

часов 

Производст

венная (по 

профилю 

специально

сти), часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

 

 

ОК 01-05, 

ОК 09 

ПК 1.1-1.4  

 

МДК.01.01.  

Основы 

организации и 

функционирован

ия бюджетной 

системы 

Российской 

Федерации 

60 48  30 - - - -  12 

   

МДК 01.02  

Основы 

финансового 

планирования в 

государственных 

(муниципальных) 

учреждениях 

74 72  26   2    

 

УП 01.01 

Учебная 

практика 

36          36 

ПП 01.01 

Производствен

ная практика 

72           72 
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Экзамен 

квалифика-

ционный 

12            12 

 Всего: 254 130  56 - - 12 -  12 36 72 12 
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2.2 Содержание обучения по профессиональному модулю  

 

ПМ.01 ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ В СЕКТОРЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО И 

МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ИСПОЛНЕНИЯ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ 

СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

Наименование 

разделов 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов(МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные занятия и практические занятия, 

самостоятельная работа студента, курсовая работа(проект) (если предусмотрены), 

иные виды учебной работы в соответствии с учебным планом 

Объём 

часов 

Уровень 

освоения 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 5 

МДК 01.01. Основы организации и функционирования бюджетной системы Российской Федерации  

Тема 1. 

Понятие  

бюджета и 

бюджетной  

системы 

Содержание учебного материала 8 

 

 

1 

 

ОК 01- ОК 05, 

ОК 09, 

ПК 1.1, 1.2, 1.3  

 

Понятие бюджета органов государственной власти (местного самоуправления).  

Бюджетные правоотношения. Законодательные и нормативные правовые акты, 

регулирующие бюджетные правоотношения в Российской Федерации. 

Бюджетное устройство Российской Федерации: организация бюджетной системы, 

принципы ее построения. Понятие и основные принципы бюджетного 

федерализма. Значение федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации и местных бюджетов. Понятие и роль консолидированных бюджетов.  

Понятие бюджетных полномочий. Бюджетные полномочия органов 

государственной власти (местного самоуправления). 

4 

Практическое занятие №1. 

Изучение нормативно-правовой базы функционирования бюджетной системы 
2 3 

 

Практическое занятие № 2. 

Решение ситуационных задач по разграничению бюджетных полномочий между 

органами государственной власти Российской Федерацией, субъектов Российской 

Федерации и органами местного самоуправления 

2 2 



12 

 

 

Тема 1.2. 

Формирование  

доходов и расходов  

бюджетов 

бюджетной  

системы 

Российской  

Федерации.  

Межбюджетные  

отношения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 20  

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Общая характеристика доходов бюджетов. Состав и структура доходов 

бюджета: налоговые доходы, неналоговые доходы, безвозмездные поступления. 

Разграничение и распределение доходов между уровнями бюджетной системы 

Российской Федерации. Полномочия Российской Федерации, субъектов 

Российской Федерации и муниципальных образований по формированию 

доходов бюджетов соответствующего уровня.  

Формирование доходной части бюджетов. Методология планирования 

доходов в условиях среднесрочного планирования. Общая характеристика 

расходов бюджетов. Расходные обязательства публично-правовых образований. 

Порядок разграничения расходных обязательств между публично-правовыми 

образованиями. Состав и структура расходов бюджетов. Программная форма 

расходов бюджета.  

Состав бюджетных ассигнований: на оказание государственных 

(муниципальных) услуг (выполнение работ) и обеспечение выполнения функций 

казенных учреждений. Субсидии юридическим лицам. Государственное 

(муниципальное) задание, его содержание,  порядок его формирования. Закупки в 

секторе государственного (муниципального) управления.  

Расчет субсидии на выполнение государственного (муниципального) задания 

на оказание государственными (муниципальными) учреждениями 

государственных (муниципальных) услуг и нормативных затрат на содержание 

имущества этих учреждений.  

Определение расходной части бюджетов. Действующие и принимаемые 

расходные обязательства.  

Сбалансированность бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 

Бюджетный дефицит, источники его покрытия. Поддержание 

сбалансированности федерального бюджета. Бюджетное правило. 

Организация межбюджетных отношений в Российской Федерации. Формы и 

условия предоставления межбюджетных трансфертов из бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации. Финансовая помощь бюджетам других уровней: 

выравнивание бюджетной обеспеченности бюджетов нижестоящих 

территориальных образований,  софинансирование расходов бюджетов. Система 

бюджетных компенсаций. 

 

 
 

4 

 

ОК 01- ОК 05, 

ОК 09, 

ПК 1.1, 1.2, 1.3  
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Практическое занятие № 3. 

Расчет и анализ динамики доходов бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации по источникам.  

 

2 

 

2 

 

 

ОК 01- ОК 05, 

ОК 09, 

ПК 1.1, 1.2, 1.3  

 
 

Практическое занятие № 4. 

Расчет и анализ состава и структуры доходов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации по источникам. 

 

2 

 

2 

 

Практическое занятие № 5. 

Расчет и анализ динамики расходов бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации.  

 

2 

 

2 

 

Практическое занятие №6 . 

Расчет и анализ состава и структуры расходов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации по разделам, подразделам, программам и подпрограммам. 

 

2 

 

2 

 

Практическое занятие №7 . 

Определение размеров дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности 

муниципальным образованиям. 

 

2 

 

2 

 

Практическое занятие №8 . 

Расчет поступлений доходов в бюджет муниципального образования на 

планируемый год. 

 

2 

 

2 

 

Практическое занятие №9 . 

Расчет плановых объемов бюджетных ассигнований на исполнение расходных 

обязательств главного распорядителя (распорядителя) средств бюджета 

муниципального образования 

 

2 

 

2 

 

Практическое занятие №10. 

Расчет объемов бюджетных ассигнований главного распорядителя 

(распорядителя) бюджетных средств на предоставление бюджетным 

(автономным) учреждениям субсидий на финансовое обеспечение выполнения 

государственного (муниципального) задания и целевых субсидий  

 

 

2 

 

 

2 

Тема 1.3. 

Бюджетная 

классификация  

Содержание учебного материала 6  

ОК 01- ОК 05, 

ОК 09, 

ПК 1.1, 1.2, 1.3 

Понятие бюджетной классификации и ее значение для формирования и 

исполнения бюджета. Состав бюджетной классификации Российской Федерации.  

Основные принципы формирования и применения кодов доходов бюджетов 

и кодов расходов бюджетов. Значение бюджетной классификации для 

осуществления бюджетных процедур 

2 

 

 

1 
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Практическое занятие №11 

Формирование кода доходов бюджетов, определение структуры кода. 
2 

 

2 

 
Практическое занятие №12 

Формирование кода расходов бюджетов, определение структуры кода 
2 

2 
 

 

Тема 1.4 

Организация  

составления,  

рассмотрения и  

утверждения 

бюджетов  

бюджетной 

системы  

Российской 

Федерации 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 6   

ОК 01- ОК 05, 

ОК 09, 

ПК 1.1, 1.2, 1.3 

Бюджетный процесс в Российской Федерации, его стадии. Участники 

бюджетного процесса в Российской Федерации и их полномочия. 

Основы составления проектов бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. Порядок и сроки составления проектов бюджетов. Прогноз 

социально-экономического развития публично-правового образования. 

Среднесрочный финансовый план субъекта РФ (муниципального образования), 

порядок его составления. 

Порядок рассмотрения и утверждения федерального бюджета и бюджетов 

государственных внебюджетных фондов РФ. Федеральный закон о федеральном 

бюджете на очередной финансовый год и плановый период, его содержание и 

значение. 

Порядок рассмотрения и утверждения бюджетов субъектов Российской 

Федерации и муниципальных образований. Содержание закона (решения) о 

бюджете субъекта Российской Федерации (муниципального образования). 

 

 

4 

 

 

1 

Практическое занятие №13 

Решение ситуационных задач 

2 2  

Тема 1.5. 

Организация 

исполнения 

бюджетов 

бюджетной 

системы 

Российской 

Федерации 

Содержание учебного материала 8  

ОК 01- ОК 05, 

ОК 09, 

ПК 1.1, 1.2, 1.3  

 

 

Задачи и организация исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. Основы исполнения бюджетов всех уровней. Сводная 

бюджетная роспись, ее назначение, порядок составления и утверждения. 

Составление кассового плана. Порядок казначейского обслуживания исполнения 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 

Процедуры исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации по доходам. Участники исполнения доходов бюджетов, их 

полномочия. Роль администраторов доходов бюджета в процессе исполнения 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. Проведение контроля 

бюджетных процедур по исполнению доходной части бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации.  

4 

 

 

 

 

 

1 
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Процедуры исполнения бюджетов по расходам. Принятие и исполнение 

бюджетных обязательств получателями бюджетных средств. Лицевые счета для 

учета операций по исполнению бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. Санкционирование и оплата расходов получателей бюджетных 

средств. Проведение контроля бюджетных процедур по исполнению расходной 

части бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 

 

Практическое занятие №14  

Оформление (проверка) платежных документов бюджетополучателей для 

проведения кассовых выплат в системе казначейских платежей 

2 2 

 

 

 

 

 
Практическое занятие №15  

Решение ситуационных задач 
2 2 

Промежуточная аттестация: экзамен  12  

Всего по МДК 01.01. 60  

МДК 01.02. Основы финансового планирования в государственных (муниципальных) учреждениях 

Тема 2.1. 

Государственные 

(муниципальные)  

учреждения, их 

правовое  

положение и 

особенности 

функционирования 

Содержание учебного материала 12  

 

 
 

 

 

1 

 

ОК 01- ОК 05, 

ОК 09, 

ПК 1.4  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Нормативно-правовое регулирование деятельности государственных 

(муниципальных) учреждений. Виды государственных (муниципальных) 

учреждений: казенные, бюджетные и автономные учреждения. 

Казенные учреждения, их полномочия и особенности функционирования. 

Бюджетная смета как основной финансовый документ казенного учреждения: 

общие положения. Порядок составления обоснований бюджетных ассигнований. 

Бюджетные и автономные учреждения как некоммерческие организации, 

привлекаемые для оказания государственных (муниципальных) услуг, 

выполнения работ. Правовые основы их создания и функционирования. План 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетного (автономного) учреждения.  

Порядок взаимодействия государственных (муниципальных) учреждения с 

учредителем. Формирование государственного (муниципального) задания, 

порядок финансового обеспечения его выполнения государственными 

(муниципальными) учреждениями. 

8 

 

 

 

 

 

 

 
Практическое занятие №1.   

 Анализ нормативно-правового регулирования государственных учреждений 
2 

 

 



16 

 

 
Самостоятельная работа обучающихся №1.  
Подготовить конспект по теме "Перечень платных услуг, оказываемых 

государственными (муниципальными) учреждениями" 

2 

 

2 

ОК 01- ОК 05, 

ОК 09, ПК 1.4  

 

Тема 2.2 

Порядок  

планирования 

доходов  

государственных  

(муниципальных)  

учреждений 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 16   

Источники финансового обеспечения государственных (муниципальных) 

учреждений. Средства бюджетов бюджетной системы как финансовая основа 

функционирования казенных учреждений. Доведение бюджетных ассигнований и 

лимитов бюджетных обязательств до получателей бюджетных средств. 

Деятельность казенного учреждения, приносящая доход. Средства 

дополнительного бюджетного финансирования. 

Финансовое обеспечение деятельности бюджетного (автономного) 

учреждения. Субсидия на финансовое обеспечение выполнения государственного 

(муниципального) задания. Субсидия на иные цели. Поступления от иной 

приносящей доход деятельности, поступления от договоров аренды 

государственного (муниципального) имущества. 

Виды государственных и муниципальных услуг (работ), оказываемых 

(выполняемых) государственными (муниципальными) учреждениями. 

Качественные и количественные показатели работы учреждения. Показатели 

государственного (муниципального) задания. 

 Порядок расчета основных показателей, характеризующих качество и 

объем государственных (муниципальных) услуг, оказываемых государственными 

(муниципальными) учреждениями. Особенности расчета объемных показателей, 

характеризующих работу учреждений сектора государственного 

(муниципального) управления (образовательных учреждений, учреждений 

культуры, учреждений здравоохранения). 

Порядок планирования поступлений по плану финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетного (автономного) учреждения. Нормативы финансового 

обеспечения оказания государственных (муниципальных) услуг по отраслям 

сектора государственного (муниципального) управления. 

12 

 

 

 

Практическое занятие № 2 

Определение основных расчетных показателей, характеризующих объем работы 

образовательных учреждений, и размера субсидии на выполнение 

государственного (муниципального) задания на планируемый год по видам услуг.  

2 

 

2 
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Практическое занятие № 3 

Определение основных расчетных показателей, характеризующих объем работы 

учреждений культуры и здравоохранения и размеров субсидий на выполнение 

государственного (муниципального) задания на планируемый год.  

2 

 
2  

Тема 2.3. 

Системы оплаты  

труда работников  

государственных  

(муниципальных)  

учреждений 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 14   

Отраслевые системы оплаты труда работников государственных 

(муниципальных) учреждений. Общие принципы формирования должностных 

окладов, компенсационных и стимулирующих выплат работников 

государственных (муниципальных) учреждений. Основные документы для 

определения плановых размеров заработной платы работников. 

Система оплаты труда учителей и других педагогических работников школ. 

Особенности оплаты труда работников дошкольных образовательных 

учреждений и учреждений среднего профессионального образования. 

Определение должностных окладов, выплат компенсационного и 

стимулирующего характера медицинским, руководящим и другим работникам 

учреждений здравоохранения. Порядок тарификации работников учреждений 

здравоохранения. 

10 

 

 

 

 

 

1 
 

Практическое занятие № 4 

Определение заработной платы учителей и руководящих работников школы. 

Составление тарификационного списка учителей и других педагогических 

работников 

2 
 

1 
 

Практическое занятие № 5 

Определение заработной платы работников учреждений дошкольного 

образования, учреждений среднего профессионального образования. 

2 
 

1 

 
Практическое занятие № 6 

Определение заработной платы работников учреждения здравоохранения. 

Составление тарификационных списков учреждений здравоохранения 
2 1 

 

Тема 2.4  

Порядок  

планирования 

расходов  

государственных  

(муниципальных)  

Содержание учебного материала   

ОК 01- ОК 05, 

ОК 09, 

ПК 1.4  

Направления расходования средств государственных (муниципальных) 

учреждений.  Состав и планирование расходов на содержание государственных 

(муниципальных) учреждений. 

Планирование расходов на оплату труда работников государственных 

(муниципальных) учреждений. Особенности планирования фонда оплаты труда в 

10 

 

 
 

 

1 
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учреждений 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

учреждениях образования, культуры, здравоохранения и социального 

обслуживания населения. 

Планирование иных выплат персоналу государственных (муниципальных) 

учреждений. Выплаты персоналу при командировках, выплаты социального 

характера. 

Порядок планирования закупок государственных (муниципальных) 

учреждений. Порядок обоснования плановых потребностей на осуществление 

закупок услуг по содержанию имущества, приобретение основных средств и 

материальных запасов. 

 

Практическое занятие № 7 

Определение расходов на оплату труда работников государственных 

(муниципальных) учреждений. Выполнение обоснований расчетов фонда оплаты 

труда школ, учреждений дошкольного образования, среднего профессионального 

образования 

2 

 

 

2 

Практическое занятие № 8 

Определение расходов на оплату труда работников государственных 

(муниципальных) учреждений. Выполнение обоснований расчетов фонда оплаты 

труда учреждений здравоохранения 

2 2 

Практическое занятие № 9 

Определение расходов на оплату труда работников государственных 

(муниципальных) учреждений. Выполнение обоснований расчетов фонда оплаты 

труда учреждений  социального обслуживания   

2  2 

Практическое занятие № 10 
Выполнение расчетов расходов на приобретение основных средств, 

материальных запасов и приобретение услуг 

2 

 

 

2 

 
Практическое занятие № 11 

Выполнение расчетов обоснований плановых потребностей на осуществление 

закупок учреждения (образования, здравоохранения, социального обслуживания). 

2 

 

 

Тема 2.5. 

Формирование  

плановых 

документов  

государственных  

(муниципальных)  

учреждений. 

Содержание учебного материала 10   

Порядок формирования и утверждения бюджетной сметы казенного учреждения. 

Порядок формирования и утверждения плана финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетного (автономного) учреждения. 

6 

 

2 

 
ОК 01- ОК 05, 

ОК 09, 

ПК 1.4  Практическое занятие № 12 

Составление бюджетной сметы казенного учреждения 
2 2 
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Практическое занятие № 13 

Составление плана финансово-хозяйственной деятельности бюджетного 

(автономного) учреждения 

2 2 
 

Всего по МДК 01.02. 60  

Промежуточная аттестация – комплексный дифференцированный зачет с МДК 01.02 2  
 

Учебная практика 

Виды работ: 

1. Ознакомление с проектом решения представительного органа муниципального образования о 

бюджете на очередной финансовый год и плановый период. 

2. Рассмотрение бюджетных полномочий органов местного самоуправления муниципального 

образования. 

3. Составление аналитических таблиц, характеризующих состав и структуру доходов и расходов 

бюджета муниципального образования. 

4. Определение дефицита бюджета и источников его финансирования. 

5. Расчёт показателей доходов и расходов к проекту бюджета муниципального образования.  

6. Описание порядка составления, рассмотрения, утверждения бюджета муниципального образования. 

7. Рассмотрение порядка кассового обслуживания исполнения бюджетов 

8. На территории выбранного субъекта РФ на сайте www.bus.gov.ru найти информацию о 

государственном (муниципальном) учреждении образования, здравоохранения или социального 

обслуживания. Изучить его основные документы, представленные на сайте, а также региональные 

документы, регулирующие деятельность учреждений в данной сфере, а также порядок их 

финансового обеспечения из региональных (местных) бюджетов. Выбор учреждения 

обуславливается представленными на сайте документами.  

9. Проанализировать исполнение бюджетной сметы казенным учреждением и составить заключение 

по результатам анализа. При выборе для анализа бюджетного или автономного учреждения, студент 

должен проанализировать исполнение показателей по поступлениям и выплатам плана финансово-

хозяйственной деятельности бюджетного или автономного учреждения, и составить заключение по 

результатам анализа.  

10. Проанализировать состав и структуру расходов регионального бюджета на предоставление 

государственных и муниципальных услуг в той отрасли социально-культурной сферы, к которой 

относится выбранное учреждение. Анализ провести за три года: текущий финансовый год (по 

закону о бюджете) и в динамике за два предыдущих года (по отчету об исполнении бюджета), 

написать заключение по результатам анализа. 

36 
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Производственная практика (по профилю специальности) 

 

Примерные виды работ при прохождении практики в: 

 

а) в финансовых органах (органах государственных внебюджетных фондов): 

 

1. Ознакомиться с законом (решением) или проектом закона (решения) представительного органа о 

соответствующем бюджете на очередной финансовый год и плановый период (среднесрочным 

финансовым планом муниципального образования). 

2. Выполнить расчеты показателей доходов к проекту соответствующего бюджета на очередной 

финансовый год и плановый период (проекту среднесрочного финансового плана 

муниципального образования). 

3. Выполнить расчеты показателей расходов к проекту соответствующего бюджета в разрезе кодов 

классификации расходов бюджетов. 

4. Ознакомиться с реестром расходных обязательств соответствующего публично-правового 

образования и с порядком его формирования. 

5. Ознакомиться со сводным перечнем участников бюджетного процесса соответствующего уровня 

и с порядком его формирования. 

6. Ознакомиться с перечнем действующих долгосрочных целевых программ соответствующего 

публично-правового образования и ведомственных целевых программ. 

7. Ознакомиться с перечнем инвестиционных проектов, планируемых к включению в 

инвестиционную программу соответствующего публично-правового образования. 

8. Ознакомиться с порядком формирования государственных (муниципальных) заданий для 

государственных (муниципальных) учреждений и определения размеров субсидий.  

9. Ознакомиться с методикой расчета распределения межбюджетных трансфертов между 

бюджетами разных уровней. 

10. Ознакомиться с порядком составления сводной бюджетной росписи и кассового плана по 

соответствующему бюджету. 

11. Ознакомиться с отчетом об исполнении соответствующего бюджета. 

12. Ознакомиться с нормативными документами, регламентирующими деятельность органов 

государственного (муниципального) финансового контроля. 

13. Проанализировать состав и структуру расходов бюджета соответствующего публично-правового 

образования на образование.  

14. Изучить порядок финансового обеспечения образовательных учреждений за счет средств 

соответствующего бюджета. 

72 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 ОК 01- ОК 05, 

ОК 09, 

ПК 1.1 – ПК 

1.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



21 

 

15.    Проанализировать состав и структуру расходов бюджета соответствующего публично-

правового образования на здравоохранение.  

16.    Изучить порядок финансового обеспечения деятельности учреждений здравоохранения за счет 

средств обязательного медицинского страхования на территории субъекта РФ (муниципального 

образования). 

17.    Изучить порядок финансового обеспечения деятельности учреждений здравоохранения за счет 

средств бюджета органов государственной власти (местного самоуправления). 

18.    Проанализировать состав и структуру расходов бюджета соответствующего публично-

правового образования на социальную политику. 

19.    Изучить порядок финансового обеспечения деятельности учреждений социального 

обслуживания за счет средств бюджета органов государственной власти (местного 

самоуправления). 

20.    Изучить порядок назначения социальных пособий отдельным категориям граждан за счет 

средств бюджетов органов государственной власти (местного самоуправления). 
 

в) в государственных (муниципальных) учреждениях: 

 

1. Ознакомиться с видами деятельности учреждения и государственными (муниципальными) 

услугами (работами), которые это учреждение оказывает (выполняет). 

2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка учреждения и техникой безопасности на 

рабочем месте. 

3. Ознакомиться с учредительными документами и лицензиями на все виды деятельности. 

4. Ознакомиться с законом (решением) или проектом закона (решения) представительного органа 

соответствующего уровня о бюджете на очередной финансовый год и плановый период 

(среднесрочным финансовым планом муниципального образования). Проанализировать состав 

и структуру расходов бюджета соответствующего уровня по соответствующему разделу 

классификации расходов бюджетов. 

5. Изучить нормативные документы соответствующих органов государственной власти (местного 

самоуправления), выполняющих функции и полномочия учредителя, определяющие порядок 

оказания услуг (выполнения работ), а также принципы и размеры финансового обеспечения 

учреждения. 

6. Изучить порядок осуществления государственных (муниципальных) закупок данным 

учреждением. 

7. Ознакомиться с порядком принятия учреждением бюджетных обязательств и постановки их на 

учет в органах Федерального казначейства (финансовом органе).  
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8. Ознакомиться с порядком подготовки заявок на кассовый расход и заявок на получение 

наличных денег. 

9. Ознакомиться с выписками из лицевых счетов и отчетами о состоянии лицевого счета 

учреждения. 

10. Ознакомиться с государственным (муниципальным) заданием, полученным учреждением на 

очередной финансовый год и плановый период. 

11. Составить расчет основных показателей, характеризующих качество и объем государственных 

(муниципальных) услуг, оказываемых учреждением. 

12. Составить расчет финансового обеспечения учреждения на планируемый год. 

13. Изучить Положение об оплате труда учреждения, о материальном стимулировании 

(премировании) работников. 

14. Ознакомиться с порядком проведения тарификации в учреждении. Составить или проверить 

тарификационный список (штатное расписание) работников учреждения.  

15. Ознакомиться с порядком планирования расходов на оплату труда. Составить или проверить 

расчет фонда оплаты труда работников учреждения. 

16. Ознакомиться с порядком расчета расходов к бюджетной смете (плану финансово-

хозяйственной деятельности) учреждения. Составить или проверить расчет расходов по видам 

 

 

Всего:  

 

254 

Промежуточная аттестация (всего): 

Промежуточная аттестация по МДК.01.01 - экзамен 

Промежуточная аттестация по МДК.01.02 - комплексный дифференцированный зачет  

Промежуточная аттестация по ПМ.01 - экзамен квалификационный 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению профессионального модуля 

 
Реализация программы профессионального модуля требует наличия 

кабинета «Общепрофессиональных дисциплин и МДК» и мастерской «Учебный 

финансовый отдел» для проведения занятий лекционного типа, практических 

занятий, в том числе групповых, индивидуальных, письменных, устных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Учебный кабинет 
Оборудование: 

 рабочее место преподавателя;  

 специализированная мебель (столы, стулья по количеству 

обучающихся);  

 доска ученическая. 

Технические средства обучения: 

 компьютер (ноутбук); 

 мультимедийный проектор, экран. 

Учебно-наглядные пособия: плакаты, учебно-наглядные пособия, 

обеспечивающие тематические иллюстрации по рабочей программе дисциплины, 

в том числе, видео-аудио материалы, компьютерные презентации.  

Компьютер имеет доступ к электронно-библиотечным системам, выход в 

глобальную сеть Интернет, оснащен лицензионным программным обеспечением. 

 

3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации 

профессионального модуля 

 

Нормативно-правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации: [принята всенародным 

голосованием 12.12.1993]: офиц. текст: редакция с изменениями и 

дополнениями: [Электронный ресурс].  – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/ 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ 

[Принят Государственной Думой 31.07.1998]: офиц. текст: редакция с 

изменениями и дополнениями: [Электронный ресурс].  – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19702/ 

3. Бюджетный кодекс Российской Федерации. — Саратов : Вузовское 

образование, 2024. — 425 c. — ISBN 978-5-4487-0970-8. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139928 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 1,2,3,4): [Принят 

Государственной Думой 27.12.2002]: офиц. текст: редакция с изменениями и 

дополнениями: [Электронный ресурс].  – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/  

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19702/
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5. Налоговый кодекс Российской Федерации от 31 июля 1998 №146-

ФЗ (часть первая) : [Принят Государственной Думой 16.07.1998]: офиц. текст: 

редакция с изменениями и дополнениями: [Электронный ресурс].  – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_ doc_ LAW_19671/ 

6. Налоговый кодекс Российской Федерации от 5 августа 2000 №117-

ФЗ (часть вторая). [Электронный ресурс]: [Принят Государственной Думой 

19.07.2000]: офиц. текст: редакция с изменениями и дополнениями: 

[Электронный ресурс].  – Режим доступа: http://www.consultant.ru/ 

document/cons_doc_LAW_28165/#dst0 

7. Федеральный закон от 30.11.2024 № 419-ФЗ «О федеральном 

бюджете на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов»: офиц. текст: 

редакция с изменениями и дополнениями: [Электронный ресурс].  – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/document/cons  

8. Федеральный закон от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях» [Принят Государственной Думой 08.12.1995]: офиц. текст: 

редакция с изменениями и дополнениями: [Электронный ресурс].  – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_ LAW_8824/ 

9. Федеральный закон от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных 

учреждениях» [Принят Государственной Думой 11.10.2006]: офиц. текст: 

редакция с изменениями и дополнениями: [Электронный ресурс].  – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_ LAW_63635/ 

10. Федеральный закон от 06.10.1999 года №184-ФЗ «Об общих 

принципах организации законодательных (представительных) и 

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации» [Принят Государственной Думой 22.09.1999]: офиц. текст: 

редакция с изменениями и дополнениями: [Электронный ресурс].  – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_ LAW_14058/ 

11. Постановление Правительства РФ от 26 июня 2015 года №640 «О 

порядке формирования государственного задания на оказание 

государственных услуг (выполнение работ) в отношении федеральных 

государственных учреждений и финансового обеспечения выполнения 

государственного задания» (в ред. от 16.05.2023). 

12. Постановление Правительства Российской Федерации от 24 марта 

2018 года №326 «Об утверждении правил составления проекта федерального 

бюджета и проектов бюджетов государственных внебюджетных фондов 

Российской Федерации на очередной финансовый год и плановый период и 

признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской 

Федерации» (в последней редакции). 

13. Приказ Минфина России от 20.11.2007 года №112н «Об Общих 

требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет 

казенных учреждений» (в последней редакции) 

14. Закон субъекта Российской Федерации «О бюджетном устройстве и 

бюджетном процессе в субъекте Российской Федерации» в действующей 

редакции.  

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/document/cons
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_
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15. Закон субъекта Российской Федерации «О бюджете субъекта 

Российской Федерации на очередной финансовый год и плановый период» 

 

Основные учебные издания: 

16.  Афанасьев, М. П.  Бюджет и бюджетная система в 2 т. Том 1 : 

учебник для среднего профессионального образования / М. П. Афанасьев, 

А. А. Беленчук, И. В. Кривогов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 318 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13774-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/466874 

17. Афанасьев, М. П.  Бюджет и бюджетная система в 2 т. Том 2 : 

учебник для среднего профессионального образования / М. П. Афанасьев, 

А. А. Беленчук, И. В. Кривогов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 318 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13774-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/bcode/475505 

18. Аврамчикова, Н.Т.  Государственные и муниципальные финансы : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / 

Н. Т. Аврамчикова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 174 с. — 

(Профессиональное образование). - URL: https://urait.ru/bcode/456350 

19. Рудлицкая, Н. В. Проведение расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами : практикум / Н. В. Рудлицкая. — Новосибирск : 

Новосибирский государственный университет экономики и управления 

«НИНХ», 2022. — 102 c. — ISBN 978-5-7014-1042-6. — Текст : электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/126981  
 

Дополнительные учебные издания: 

20. Бюджетная система РФ : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Н. Г. Иванова [и др.] ; под редакцией 

Н. Г. Ивановой, М. И. Канкуловой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 381 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-10494-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474174 

21. Лукина, О.А. Бюджетная система Российской Федерации : учебное 

пособие / В.Д. Лукина, О.А. Кузминова, Н.П. Белотелова, Ж.С. 

Белотелова ; под редакцией Н.П. Белотеловой. — Москва : Российская 

таможенная академия, 2024. — 184 c. — ISBN 978-5-9590-1059-1. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 

[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/93175.html 

 

 

Интернет-ресурсы:  

22. Официальный сайт Правительства Российской Федерации. Режим 

доступа: http://government.ru/ 

https://urait.ru/bcode/466874
https://urait.ru/bcode/475505
https://urait.ru/bcode/456350
https://urait.ru/bcode/474174
http://www.iprbookshop.ru/93175.html
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23. Официальный сайт Министерства Финансов Российской 

Федерации.  Режим доступа: http://www.minfin.ru/ru/  

24. Официальный сайт Федерального казначейства. Режим доступа: 

http://www.roskazna.ru  

25. Официальный сайт Федеральной налоговой службы. Режим 

доступа: https://www.nalog.ru 
 

 

 3.3 Общие требования к организации образовательного процесса 

 

При реализации компетентностного подхода предусматриваются 

использование в образовательном процессе активных форм проведения занятий с 

применением электронных образовательных ресурсов, деловых и ролевых игр, 

индивидуальных и групповых проектов, анализа производственных ситуаций, 

психологических и иных тренингов, групповых дискуссий в сочетании с 

внеаудиторной работой для формирования и развития общих и 

профессиональных компетенций обучающихся. 

Реализация практических занятий осуществляется непосредственно в ППК 

СГТУ имени Гагарина Ю.А. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки 

организована при реализации МДК 01.01. Основы организации и 

функционирования бюджетной системы Российской Федерации, МДК 01.02 

Основы финансового планирования в государственных (муниципальных) 

учреждениях, предусмотренных учебным планом следующим образом: 

- при реализации МДК 01.01. Основы организации и функционирования 

бюджетной системы Российской Федерации, МДК 01.02 Основы финансового 

планирования в государственных (муниципальных) учреждениях, 

предусмотренных учебным планом, практическая подготовка организуется путем 

проведения практических занятий, предусматривающих участие обучающихся в 

выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью; 

- при проведении практики практическая подготовка организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Учебная практика проводится на базе ППК СГТУ имени Гагарина Ю.А. 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Производственная практика проводится концентрировано по завершении 

освоения реализации МДК 01.01. Основы организации и функционирования 

бюджетной системы Российской Федерации, МДК 01.02 Основы финансового 

планирования в государственных (муниципальных) учреждениях, 

предусмотренных учебным планом 

Формы проведения консультаций для обучающихся: групповые, 

индивидуальные, письменные, устные.  

Программа профессионального модуля реализуется в 3 и 4 семестре 2 

курса обучения. Освоению ПМ. 01 Ведение расчетов с бюджетами бюджетной 

http://www.roskazna.ru/
https://www.nalog.ru/rn64/
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системы Российской Федерации должно предшествовать изучение учебных 

дисциплин и ПМ: ОП. 01 Экономика организаций, ОП.02 Статистика 

 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение 

по междисциплинарным курсам, учебной практике, производственной практике: 

- наличие высшего профессионального образования, соответствующего 

профилю преподаваемого модуля; 

- наличие опыта деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы; 

- получение дополнительного профессионального образования по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

4.1. Критерии оценки, формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

 
Код, 

наименование 

профессиональны

х компетенций 

 

 

Критерии оценки 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов 

обучения 

ПК 1.1. 

Рассчитывать 

показатели 

проектов 

бюджетов 

бюджетной 

системы 

Российской 

Федерации. 

Применяет бюджетную классификацию 

Российской Федерации в профессиональной 

деятельности. 

Выполняет расчеты плановых показателей по 

доходам бюджетов публично-правовых 

образований. 

Определять плановый размер межбюджетных 

трансфертов, передаваемых бюджету другого 

уровня. Проектирует предельные объемы 

бюджетных ассигнований по главным 

распорядителям средств бюджетов публично-

правовых образований. 

Определяет дефицит бюджета и источники 

его финансирования. 

Выполняет аналитические расчеты по 

доходам и расходам бюджетов публично-

правовых образований. 

Использует бюджетное законодательство, 

подзаконные нормативные правовые акты, 

регулирующие деятельность органов 

государственной власти и органов местного 

самоуправления по вопросам организации 

бюджетного процесса, межбюджетных 

отношений, в своей профессиональной 

деятельности. 

Использует бюджетную классификацию для 

формирования проектов бюджетов и анализа 

показателей бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

 

 

Текущий контроль: 

- опрос устный и 

письменный 

(индивидуальный и 

фронтальный); 

- тестирование; 

- выполнение 

письменной работы; 

- выполнение 

практической работы 

(индивидуальная и  

групповая форма 

работы); 

 

Оценка результатов 

выполнения заданий 

самостоятельной 

работы. 

 

Промежуточная 

аттестация по МДК 

01.01 в форме 

экзамена, МДК 01.02 

в форме комплексного 

дифференцированног

о зачета. 

 

Оформление и защита 

отчета (по итогам 

прохождения учебной 

и производственной  

практики). 

 

Дифференцированный 

зачет по учебной и 

производственной 

практике 

 

Промежуточная  

ПК 1.2. 

Обеспечивать 

исполнение 

бюджетов 

бюджетной 

системы 

Российской 

Федерации. 

Использует бюджетное законодательство, 

подзаконные нормативные правовые акты, 

регулирующие деятельность участников 

бюджетного процесса по исполнению 

бюджета, в своей профессиональной 

деятельности. 

Использует информационные системы 

управления общественными финансами для 

выполнения профессиональных задач. 

Оформляет документы по исполнению 
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бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. Оформляет документы по учету 

поступлений в бюджетную систему 

Российской Федерации и их распределению 

между бюджетами. 

Оформляет документы, необходимые для 

осуществления кассовых выплат в системе 

казначейских платежей. 

 

аттестация по ПМ  в 

форме экзамена 

квалификационного 

 

 

ПК 1.3. 

Осуществлять 

контроль за 

совершением 

операций со 

средствами 

бюджетов 

бюджетной 

системы 

Российской 

Федерации. 

Проводит санкционирование расходов 

получателей бюджетных средств, 

государственных и муниципальных 

учреждений. 

Проводит мониторинг исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, 

бюджетных смет казенных учреждений и 

планов финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетных и автономных 

учреждений. 

Проводит проверку платежных документов, 

представленных для проведения кассовых 

выплат. 

Проводить анализ исполнения бюджетов. 

 

ПК 1.4. Составлять 

плановые 

документы 

государственных и 

муниципальных 

учреждений и 

обоснования к ним. 

Использует действующие нормативные 

правовые акты, регулирующие порядок 

планирования и финансирования 

деятельности государственных и 

муниципальных учреждений, в своей 

профессиональной деятельности. 

Выполняет расчеты плановых показателей по 

поступлениям и выплатам государственных и 

муниципальных учреждений. 

Составляет обоснования расходов казенных 

учреждений. 

Выполняет расчеты плановых размеров 

заработной платы работников государст-

венных и муниципальных учреждений. 

 

 
Код, наименование 

профессиональных 

компетенций 

Критерии оценки Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

ОК 01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

 

Распознает задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте, анализирует и выделять её 

составные части 

Определяет этапы решения задачи, 

составляет план действия, реализовывает 

составленный план. 

Определяет необходимые ресурсы. 

Выявляет и эффективно ищет информацию, 

Текущий контроль: 

- опрос устный и 

письменный 

(индивидуальный и 

фронтальный); 

- тестирование; 

- выполнение 

письменной работы; 
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необходимую для решения задачи и/или 

проблемы. 

Владеет актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах. 

Оценивает результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

 

 

 

- выполнение 

практической работы 

(индивидуальная и  

групповая форма 

работы); 

 

Оценка результатов 

выполнения заданий 

самостоятельной 

работы. 

 

Промежуточная 

аттестация по МДК 

01.01 в форме 

экзамена, МДК 

01.02.в форме 

комплексного 

дифференцированног

о зачета. 

 

Оформление и защита 

отчета (по итогам 

прохождения учебной 

и производственной  

практики). 

 

Дифференцированный 

зачет по учебной и 

производственной 

практике 

 

Промежуточная  

аттестация по ПМ  в 

форме экзамена 

квалификационного 

 

 

ОК 02 

Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Определяет задачи для поиска информации, 

планирует процесс поиска, выбирает 

необходимые источники информации. 

Выделяет наиболее значимое в перечне 

информации, структурирует получаемую 

информацию, оформляет результаты поиска. 

Оценивает практическую значимость 

результатов поиска. 

Применяет средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач. 

Использует современное программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности 

Использует различные цифровые средства 

для решения профессиональных задач. 

ОК 03 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное  

и личностное 

развитие, 

предпринимательск

ую деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой 

и финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04 

Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде 

Организовывает работу коллектива и команды 

Взаимодействует с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

 

ОК 05 

Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

Грамотно излагает свои мысли и оформляет 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке. 

Проявляет толерантность в рабочем 

коллективе. 
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государственном 

языке Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

 

ОК 09 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном 

языках 

Понимает общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы. 

(профессиональные и бытовые), понимает 

тексты на базовые профессиональные темы. 

Участвует в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы. 

Строит простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности. 

Кратко обосновывает и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые). 

Пишет простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 

 

4.2. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по профессиональному модулю 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций 

Показатели и критерии оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания содержатся в приложении 1. 

 

Контрольные и тестовые задания 

Контрольные задания содержатся в приложении 1. 

 

Методические материалы 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, характеризующих формирование компетенций, содержатся в 

приложении 1. 
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Приложение 1 

Контрольно-оценочные средства 

для проведения промежуточной аттестации по профессиональному модулю  

ПМ. 01 Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 

муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации  

 

 

1.1. Форма промежуточной аттестации: Экзамен квалификационный (4 семестр). 

 

1.2. Система оценивания результатов выполнения заданий 

 

Оценивание результатов выполнения заданий промежуточной аттестации 

осуществляется на основе следующих принципов:  

достоверности оценки – оценивается уровень сформированности знаний, умений, 

практического опыта, общих и профессиональных компетенций, продемонстрированных 

обучающимися в ходе выполнения задания; 

адекватности оценки – оценка выполнения заданий должна проводиться в 

отношении тех компетенций, которые необходимы для эффективного выполнения задания; 

надежности оценки – система оценивания выполнения заданий должна обладать 

высокой степенью устойчивости при неоднократных оценках уровня сформированности 

знаний, умений, практического опыта, общих и профессиональных компетенций 

обучающихся; 

комплексности оценки – система оценивания выполнения заданий должна позволять 

интегративно оценивать общие и профессиональные компетенции обучающихся; 

объективности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна быть 

независимой от особенностей профессиональной ориентации или предпочтений 

преподавателей, осуществляющих контроль или аттестацию. 

При выполнении процедур оценки заданий используются следующие основные 

методы: 

- метод экспертной оценки; 

- метод расчета первичных баллов; 

- метод расчета сводных баллов; 

- метод агрегирования. 

Результаты выполнения заданий оцениваются в соответствии с разработанными 

критериями оценки. 

Используется сто бальная шкала оценки для оценивания результатов обучения. 

Перевод сто бальной шкалы учета результатов в пяти бальную оценочную шкалу: 

 

Оценка Количество баллов, набранных за выполнение 

теоретического и практического задания 

Оценка 5 «отлично» 90-100 

Оценка 4 «хорошо» 76-89 

Оценка 3 «удовлетворительно» 50-75 

Оценка 2 «неудовлетворительно» ≤ 49 
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1.3. Контрольно-оценочные средства 

 

1.3.1 Задание:  

 

1. Тестирование 

2. Практическое задание 

 

Примерное теоретическое задание 

 

1. Кто может выступить учредителем бюджетной организации? 

а) Органы местного самоуправления. 

б) Определенные коммерческие структуры  

в) Физические лица. 

г) Только министерство финансов РФ. 

 

2. Что может быть определено в качестве цели создания бюджетной организации? 

а) Только выполнение функций некоммерческого характера. 

б) Только выполнение функций коммерческого характера. 

в) Выполнение каких угодно функций как коммерческого, так и 

некоммерческого характера. 

 

3. Что входит в состав финансовых ресурсов бюджетных организаций? 

а) Средства бюджетов различных уровней.  

б) Кредиты банков.  

в) Средства международных финансовых организаций.  

г) Доходы населения. 

 

4. Какой первый этап санкционирования расходов бюджета?  

а) Принятие денежных обязательств получателями бюджетных средств.  

б) Составление и утверждение бюджетной росписи.  

в) Утверждение и доведение до получателей уведомлений о бюджетных 

ассигнованиях, лимитах бюджетных обязательств и утверждение им смет доходов 

расходов.  

г) Подтверждение и выверка исполнения денежных обязательств 

 

5. Приобретение предметов снабжения включает: 

а) Расходы на продукты питания. 

б) Расходы на стройматериалы. 

в) Расходы на медикаменты. 

г) Оплата горюче-смазочных материалов. 

 

6. Конкурс — это: 

а) Способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя), при котором 

победителем признается участник закупки, предложивший наименьшую цену 

контракта. 

б) Способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя), при котором 

победителем признается участник закупки, предложивший лучшие условия 

исполнения контракта. 

в) Способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя), при котором 

победителем признается участник закупки, который полностью соответствует 

едиными дополнительным требованиям, предъявляемым к участникам. 



34 

 

г) Способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя), при котором 

победителем признается участник закупки, направивший окончательное 

предложение, наилучшим образом удовлетворяющее потребности заказчика в 

продукции. 

 

7. Принципами контрактной системы в сфере закупок являются: 

а) Принцип открытости, прозрачности информации о контрактной системе в сфере 

закупок. 

б) Принцип стимулирования инноваций. 

в) Принцип обеспечения конкуренции. 

г) Все вышеперечисленное. 

 

8. Нормирование в сфере закупок - это: 

а)  Установление требований к закупаемым заказчиком товарам, работам, услугам (в 

том числе предельной цены товаров, работ, услуг) и (или) нормативных затрат на 

обеспечение функций государственных органов, органов управления 

государственными внебюджетными фондами, муниципальных органов (включая 

соответственно территориальные органы и подведомственные казенные учреждения, 

за исключением казенных учреждений, которым в установленном порядке 

формируется государственное (муниципальное) задание на оказание 

государственных (муниципальных) услуг, выполнение работ). 

б) Установление предельной цены товаров, работ, услуг на обеспечение функций 

государственных органов, органов управления государственными внебюджетными 

фондами, муниципальных органов (включая соответственно территориальные 

органы и подведомственные казенные учреждения, за исключением казенных 

учреждений, которым в установленном порядке формируется государственное 

(муниципальное) задание на оказание государственных (муниципальных) услуг, 

выполнение работ). 

в) Установление предельной цены товаров, работ, услуг и (или) нормативных затрат на 

обеспечение функций государственных органов, органов управления 

государственными внебюджетными фондами, муниципальных органов (включая 

соответственно территориальные органы и подведомственные казенные учреждения, 

за исключением казенных учреждений, которым в установленном порядке 

формируется государственное (муниципальное) задание на оказание 

государственных (муниципальных) услуг, выполнение работ). 

г) Установление требований к закупаемым заказчиком товарам, работам, а также 

предельной цены товаров, работ, услуг) и (или) нормативных затрат на обеспечение 

функций государственных органов, органов управления государственными 

внебюджетными фондами, муниципальных органов (включая соответственно 

территориальные органы и подведомственные казенные учреждения, за 

исключением казенных учреждений, которым в установленном порядке 

формируется государственное (муниципальное) задание на оказание 

государственных (муниципальных) услуг, выполнение работ). 

 

9. Если бюджетная организация предоставляет платные услуги населению, как вы 

расцените ее деятельность?       

а) Как нарушение действующего законодательства. 

б) Как один из вариантов получения средств на развитие организации. 

в) Как способ получения дополнительной прибыли для выплаты дивидендов 

собственникам организации. 

г) Как исключение из общего правила.   
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10. Какой второй этап санкционирования расходов бюджета?  

а) Принятие денежных обязательств получателями бюджетных средств.  

б) Составление и утверждение бюджетной росписи.  

в) Утверждение и доведение до получателей уведомлений о бюджетных 

ассигнованиях, лимитах бюджетных обязательств и утверждение им смет доходов и 

расходов.  

г) Подтверждение и выверка исполнения денежных обязательств.  

 

11. Нормы расходов бюджетных организаций: 

а) Простые. 

б) Обязательные. 

в) Сложные. 

г) Факультативные. 

 

11. Методами обоснования начальной (максимальной) цены контракта являются: 

а) Тарифный метод. 

б) Затратный метод. 

в) Проектно-сметный метод. 

г) Все вышеперечисленное. 

 

12. Какие источники расширения и развития своей деятельности может использовать 

бюджетная организация? 

а) Исключительно средства федерального бюджета. 

б) Средства бюджетов бюджетной системы РФ любого уровня и самостоятельно 

заработанные средства. 

в) Только самостоятельно заработанные средства. 

г) Только средства бюджетов субъектов РФ.     

 

13. Рост расходов на финансирование социальной сферы сопровождается: 

а) Повышением роли налоговой системы. 

б) Экономическим ростом. 

в) Усилением воздействия государства на социально-экономическую жизнь людей. 

г) Ориентацией рыночного хозяйства на социальную сторону, в ущерб экономической. 

 

14. Что относится к формам бюджетного финансирования?  

а) Бюджетное кредитование.  

б) Целевое финансирование.  

в) Система «брутто-бюджет». 

г)  Субвенция и субсидии юридическим лицам.  

 

 

15.  Какой четвертый этап санкционирования расходов бюджета?  

а) Принятие денежных обязательств получателями бюджетных средств.  

б) Составление и утверждение бюджетной росписи. 

в)  Утверждение и доведение до получателей уведомлений о бюджетных 

ассигнованиях, лимитах бюджетных обязательств и утверждение им смет 

доходов расходов.  

г) Подтверждение и выверка исполнения денежных обязательств.  

 

16.  Какие существуют способы бюджетного финансирования?  

а) Бюджетное кредитование. 

б) Целевое финансирование. 
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в) Система «брутто-бюджет». 

г) Субвенция.  

 

21. Госбюджет - это ... 

а) децентрализованный фонд денежных средств 

б) смета расходов 

в) механизм расчетов между субъектами хозяйствования 

г) основной инструмент перераспределения ВВП 

 

22. Доходы бюджета - это ... 

а)  экономические отношения между хозяйствующими субъектами и гражданами 

б) денежные средства, поступающие в распоряжение органов государственной власти 

в) средства, поступающие в распоряжение Центрального банка 

г) доходы хозяйствующих субъектов 

 

23. Источником финансирования дефицита федерального бюджета является ...  

а) эмиссия акций 

б) эмиссия корпоративных ценных бумаг 

в) кредиты Банка России 

г) эмиссия федеральных ценных бумаг 

 

24. Бюджетное устройство включает… 

а) структуру кредитной системы  

б) совокупность принципов построения бюджетной системы 

в) принципы организации финансов предприятий 

г) организацию денежной системы 

 

25. Бюджетное устройство страны определяется… 

а) системой отношений между предприятиями 

б) принципами построения бюджетной системы 

в) формой государственного устройства 

г) принципами финансов предприятий 

 

26. Принцип разграничения доходов и расходов между уровнями бюджетной системы 

– это… 

а) закрепление определенных предприятий за бюджетом соответствующего уровня 

б) закрепление доходов и полномочий по расходам за бюджетом 

в) контроль за бюджетом нижестоящего уровня 

г) определение направлений расходов бюджета 

 

27. Государственный бюджет – это… 

а) финансовый план государства 

б) способ определения сырьевых ресурсов 

в) прогноз развития финансов 

г) статистический свод показателей бюджетов всех уровней 

 

28. Консолидированный бюджет включает… 

а) финансы страхования, финансы населения, муниципальные бюджеты 

б) бюджеты домохозяйств, муниципальные бюджеты 

в) бюджеты предприятий, страховые фонды, бюджеты субъектов РФ, муниципальные 

бюджеты 

г) бюджеты различных уровней 



37 

 

29. Главным звеном бюджетной системы является... 
а) бюджет муниципального образования 

б) федеральный бюджет 

в) консолидированный бюджет 

г) региональный бюджет 

 

30. Совокупность мероприятий, проводимых государством в области формирования и 

использования бюджетов всех уровней, называется: 

а) государственным бюджетом 

б) бюджетной политикой 

в)   бюджетным механизмом 

г)   бюджетным процессом 

 

 

Примерное задание «Практическое задание»: 

 

Задача №1 

 

Рассчитайте показатели дефицита (профицита) бюджета МО «Город Саратов», 

процент исполнения бюджета за 2023 г. и 2025 г. Сделать выводы. 

 

Показатель 

Утверждено 

бюджеты 

городских 

округов, 

тыс. руб. 

Исполнено 

бюджеты 

городских 

округов, 

тыс. руб. 

Утверждено 

бюджеты 

городских 

округов, 

 тыс. руб. 

Исполнено 

бюджеты 

городских 

округов,  

тыс. руб. 

2023 г. 2024 г. 

Общий объем доходов 15684804,2 14910961,0 14992440,6 14837043,2 

Общий объем расходов 16718095,1 15313384,7 15652973,0 15404631,9 

 

 

Задача №2 

  

Определить расчетно-нормативные затраты на содержание учреждения 

здравоохранения. 

В больнице на начало планируемого года имеется следующее количество коек по 

отделениям: терапевтическое – 50, хирургическое – 48, травматологическое – 50, детское - 

46.  В следующем году планируется увеличить на 5 коек терапевтическое отделение с 1 

апреля, а в травматологическом отделении сократить 10 коек с 1 августа. 

Количество дней функционирования 1 койки в году: терапевтическое отделение – 

320, хирургическое отделение – 350, травматологическое отделение – 310, детское 

отделение –360. 

Определить число койко-дней по каждому отделению. 

 

 

1.3.2. Критерии оценки 

 

Результаты выполнения теоретического задания и результаты выполнения 

практического задания суммируются. Формируется свод результатов, полученные 

результаты соотносятся с 5-бальной системой оценки. 
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Критерии оценки задания «Тестирование» 

Оценка за задание «Тестирование» определяется простым суммированием баллов за 

правильные ответы на вопросы. Один верный ответ равен 1 баллу. Максимальное 

количество баллов – 30 баллов. 

Ответ считается правильным, если:  

 при ответе на вопрос закрытой формы с выбором ответа выбран правильный ответ; 

 при ответе на вопрос открытой формы дан правильный ответ; 

 при ответе на вопрос на установление соответствия, если сопоставление произведено 

верно для всех пар. 

 

Критерии оценки практического задания 

Оценивание выполнения практического задания осуществляется в соответствии со 

следующей методикой: 

 в соответствии с каждым критерием балы начисляются, если студент дал 

правильный ответ, или совершил верное действие, в противном случае баллы не 

начисляются; 

 оценка за выполненное задания складывается из суммы начисленных баллов за 

выполнение практических задач. 

 

№ Критерии оценки Баллы за критерии 

оценки 

 
Задача 1 30 

 Критерии оценки:  

1 Задача решена верно, представлен алгорим расчета, 

указаны единицы измерения 

20 

3 Сделаны обоснованные выводы по результатам расчетов 10 

 Задача 2  
Максимальный 

балл – 20 баллов 

 Критерии оценки:  

1 Верно произведены расчеты, указаны единицы измерения 15 

3 Сделаны обоснованные выводы по результатам расчетов 5 

 
Задача 3 

Максимальный 

балл – 20 баллов 

 Критерии оценки:  

1 Ситуация решена верно. Дан полный развернутый ответ на 

практическую ситуацию 
15 

2 Имеются указания на статьи (пункты, подпункты) 

соответствующих нормативных источников 
5 

ИТОГО 70 

 

1.4. Материально-техническое обеспечение для проведения промежуточной 

аттестации 

Аттестация проводится в мастерской «Учебный финансовый отдел» 
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1.5 Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации 

профессионального модуля 

 

Нормативно-правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации: [принята всенародным голосованием 

12.12.1993]: офиц. текст: редакция с изменениями и дополнениями: [Электронный ресурс].  

– Режим доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/ 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ [Принят 

Государственной Думой 31.07.1998]: офиц. текст: редакция с изменениями и 

дополнениями: [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19702/ 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 1,2,3,4): [Принят 

Государственной Думой 27.12.2002]: офиц. текст: редакция с изменениями и 
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