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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа Производственной (преддипломной) практики является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям). 

Производственная (преддипломная) практика проводится после освоения 

обучающимися профессиональных модулей: ПМ.01 «Организация и управление 

торгово-сбытовой деятельностью», ПМ 02. «Организация и проведение 

экономической и маркетинговой деятельности», ПМ.03 «Управление 

ассортиментом, оценка качества и обеспечение сохраняемости товаров». 

1.2. Место практики в структуре ППССЗ. 

Производственная практика входит в Профессиональный цикл. 

1.3. Цели и требования к результатам освоения практики 

Производственная (преддипломная) практика направлена на углубление 

практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных 

компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, 

а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в 

организациях различных организационно-правовых форм. 

1.3.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес  

ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6.  Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7.  Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 8.  Вести здоровый образ жизни, применять спортивно-оздоровительные методы и 

средства для коррекции физического развития и телосложения. 

ОК 9.  Пользоваться иностранным языком как средством делового общения. 

ОК 10.  Логически верно, аргументированно и ясно излагать устную и письменную речь. 
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ОК 11.  Обеспечивать безопасность жизнедеятельности, предотвращать техногенные 

катастрофы в профессиональной деятельности, организовывать, проводить и 

контролировать мероприятия по защите работающих и населения от негативных 

воздействий чрезвычайных ситуаций. 

ОК 12. Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования 

нормативных документов, а также требования стандартов, технических условий. 

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование профессиональных компетенций 

ПК 1.1  Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, заключать 

договора и контролировать их выполнение, предъявлять претензии и санкции. 

ПК 1.2. На своем участке работы управлять товарными запасами и потоками, 

организовывать работу на складе, размещать товарные запасы на хранение. 

ПК 1.3. Принимать товары по количеству и качеству. 

ПК 1.4. Идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и оптовой торговли. 

ПК 1.5. Оказывать основные  и  дополнительные услуги оптовой  и розничной торговли. 

ПК 1.6. Участвовать в работе по подготовке организации к добровольной сертификации 

услуг. 

ПК 1.7. Применять в коммерческой деятельности методы, средства и приемы 

менеджмента, делового и управленческого общения. 

ПК 1.8. Использовать основные методы  и  приемы статистики для решения   

практических   задач   коммерческой   деятельности, определять статистические 

величины, показатели вариации и индексы.                                                                   

ПК 1.9. Применять логистические системы, а также приемы и методы закупочной   и   

коммерческой   логистики,   обеспечивающие рациональное перемещение 

материальных потоков. 

ПК 1.10 Эксплуатировать торгово-технологическое оборудование. 

ПК 2.1. 

Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и 

планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, 

материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) и участвовать в их 

инвентаризации. 

ПК 2.2. 

Оформлять, проверять правильность составления, обеспечивать хранение 

организационно-распорядительных, товаросопроводительных и иных 

необходимых документов с использованием автоматизированных систем. 

ПК 2.3. 
Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать 

микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов. 

ПК 2.4. 
Определять основные экономические показатели работы организации, цены, 

заработную плату. 

ПК 2.5. 

Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы маркетинга для 

обеспечения целей организации, формировать спрос и стимулировать сбыт 

товаров 

ПК 2.6. 
Обосновывать целесообразность использования и применять маркетинговые 

коммуникации. 

ПК 2.7. 
Участвовать в проведении маркетинговых исследований рынка, разработке и 

реализации маркетинговых решений. 

ПК 2.8. 

Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих должностных 

обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и конкурентные 

преимущества организации. 

ПК 2.9. 

Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности при 

осуществлении коммерческой деятельности, осуществлять денежные расчеты с 

покупателями, составлять финансовые документы и отчеты. 
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ПК 3.1. 
Участвовать в формировании ассортимента в соответствии с ассортиментной 

политикой организации, определять номенклатуру показателей качества товаров. 

ПК 3.2. 
Рассчитывать товарные потери и реализовывать мероприятия по их 

предупреждению или списанию. 

ПК 3.3. 
Оценивать и расшифровывать маркировку в соответствии с установленными 

требованиями. 

ПК 3.4. 

Классифицировать товары, идентифицировать их ассортиментную 

принадлежность, оценивать качество, диагностировать дефекты, определять 

градации качества. 

ПК 3.5. 

Контролировать условия и сроки хранения и транспортирования товаров, 

обеспечивать их сохраняемость, проверять соблюдение требований к оформлению 

сопроводительных документов. 

ПК 3.6. 

Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических требований к товарам 

и упаковке, оценивать качество процессов в соответствии с установленными 

требованиями. 

ПК 3.7. 
Производить измерения товаров и других объектов, переводить внесистемные 

единицы измерений  в системные. 

ПК 3.8. 
Работать с документами по подтверждению соответствия, принимать участие в 

мероприятиях по контролю. 

1.3.3. В результате освоения программы практики обучающийся должен:  

Углубить практический опыт в: 

- приемки товаров по количеству и качеству; 

- составлении договоров;  

- установлении коммерческих связей;  

- соблюдении правил торговли;  

- выполнении технологических операций по подготовке товаров к продаже,  

- их выкладке и реализации;  

- эксплуатации оборудования в соответствии с назначением и соблюдения 

правил охраны труда; 

- составлении финансовые документы и отчеты; 

- осуществлении денежные расчеты; 

- пользоваться нормативными правовыми актами в области 

налогообложения, регулирующими механизм и порядок налогообложения; 

- рассчитывать основные налоги; 

- анализировать результаты финансово-хозяйственной деятельности 

торговых организаций; 

- применять методы и приемы финансово-хозяйственной деятельности для 

разных видов анализа; 

- выявлять, формировать и удовлетворять потребности; 

- обеспечивать распределение через каналы сбыта и продвижение товаров на 

рынке с использованием маркетинговых коммуникаций; 

- проводить маркетинговые исследования рынка; 

- оценивать конкурентоспособность товаров; 

- определения показателей ассортимента; 

- распознавания товаров по ассортиментной принадлежности; 

- оценки качества товаров в соответствии с установленными требованиями, 

установление градаций качества; 
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- расшифровки маркировки; 

- контроля режима и сроков хранения товаров; 

- соблюдения санитарно-эпидемиологических требований к товарам, 

упаковке, условиям и срокам хранения; 

1.4. Количество часов на освоение программы практики:  

Всего: 144 часа. 
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2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

2.1. Тематический план практики 

 

Код 

(ПК, ОК) 

Количе

ство 

часов 

практи

ки 

Наименования разделов практики 

Количест

во часов 

по 

разделам 

1 2 3 4 

ПК 1.1-1.10 

ПК 2.1-2.9 

ПК 3.1-3.8 

ОК 1-12 

 

144 Инструктаж 6 

ПМ.01 «Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью» 

ПМ 02. «Организация и проведение экономической и маркетинговой 

деятельности» 

ПМ.03 «Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение 

сохраняемости товаров» 

126 

Обобщение материалов, оформление дневника и отчета по практике. 6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 6 
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2.2. Содержание практики 

Наименование разделов, тем 

практики 

 

Виды работ 

Объем 

часов 

 

Уровень 

освоения 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 5 

Инструктаж - Согласовать порядок выполнения заданий с руководителем 

практики от колледжа. 

- Пройти инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности 

6 1 ОК 1-4 

Тема 1. Организация 

коммерческой деятельности 

1. Организационно-экономическая характеристика предприятия. 

Анализ основных и дополнительных услуг 

24 3 ОК 1 - 12 

ПК 1.4-1.6 

Тема 2.Организация торговли 2. Анализ организации коммерческих связей предприятия.  

3.Документирование торговой деятельности предприятия 

торговли 

4.Анализ управления товарными запасами и потоками 

исследуемого предприятия 

54 3 ОК 1 - 12 

ПК 1.7-1.9 

Тема 3.Техническое оснащение 

торговых организаций и охрана 

труда 

5. Оценка технического оснащения и правил эксплуатации 

торгово-технологического оборудования 

6.Разработка рекомендаций по совершенствованию организации 

коммерческой деятельности  исследуемого предприятия 

12 3 ОК 1 - 12 

ПК 1.10 

Тема 4.Финансы, налоги и 

налогообложение 

7.Проведение  учета товаров, участие в их инвентаризации. 

Анализ правильности составления организационно-

распорядительных, товаросопроводительных документов 

6 3 ОК 1 - 12 

ПК 2.1 -2.2 

Тема 5. Анализ финансово-

хозяйственной деятельности 

8.Расчет и анализ основных экономических показателей 

деятельности предприятия 

6 3 ОК 1 - 12 

ПК 2.3, 2.4, 2.9 

Тема 6. Маркетинг 9.Анализ маркетинговой деятельности предприятия 6 3 ОК 1 - 12 

ПК 2.5-2.8 

Тема 7. Теоретические основы 10.Анализ структуры  торгового ассортимента, оценка качества и 12 3 ОК 1 - 12 
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товароведения сохраняемости товаров на предприятии ПК 3.1-3.4 

Тема 8. Товароведение 

продовольственных и 

непродовольственных товаров 

11. Оценка ассортиментной политики торгового предприятия 6 3 ОК 1 - 12 

ПК 3.5-3.8 

Обобщение материалов, оформление дневника и отчета по практике. 6 3 

ОК 1 - 12 

ПК 1.1 - 1.10 

ПК 2.1 - 2.9 

ПК 3.1 - 3.8 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 6 3 

ОК 1 - 12 

ПК 1.1 - 1.10 

ПК 2.1 - 2.9 

ПК 3.1 - 3.8 

Всего: 144   
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению практики 

Практика может проводиться в организации, осуществляющей деятельность 

по профилю соответствующей образовательной программы, в том числе в 

структурном подразделении профильной организации, предназначенном для 

проведения практической подготовки, на основании договора. Требуется создание 

профильной организацией условий для реализации программы практики в форме 

практической подготовки, предоставления оборудования и технических средств 

обучения в объеме, позволяющем выполнять виды работ, определенные 

программой практики. 

Типовое оборудование, технологическое оснащение рабочих мест, 

технические средства обучения. 

Типовое лицензионное программное обеспечение.   

Учебно-наглядные пособия, имеющиеся на предприятии.  

Персональные компьютеры, имеющие выход в глобальную сеть Интернет, 

оснащен лицензионным программным обеспечением. 
 

3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации 

практики 

Нормативно-правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации от 25 декабря 1993г.  (действующая 

редакция.). 

2. "Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 30.11.1994 №51-

ФЗ (действующая редакция.). 

3. "Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 31.07.1998 №146-

ФЗ (действующая редакция.). 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации (действующая редакция.). 

5. Федеральный закон Российской Федерации от 27.12.2002 N 184-ФЗ «О 

техническом регулировании» [Электронный ресурс]: [Принят Государственной Думой 

27.12.2002]: офиц. текст: редакция с изменениями и дополнениями от 28.11.2018: 

[Электронный ресурс] Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_law_40241/  

6. Федеральный закон  Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1– ФЗ «О 

защите прав потребителей»; [Электронный ресурс]: [Принят Государственной Думой 

07.02.1992]: офиц. текст: редакция с изменениями и дополнениями от 18.03.2019: 

[Электронный ресурс] Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_305/  

7. Технический регламент Таможенного союза от 9 декабря 2011 года N 880 "О 

безопасности пищевой продукции" ТР ТС - 021 - 2011[Электронный ресурс]: [ 

утвержден Решением Комиссии Таможенного союза от 9 декабря 2011 года N 880 [с 

изменениями, внесенными решением  Коллегии ЕЭК от 10 июня 2014 года N 91.] 
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[Электронный ресурс] Режим доступа: http://docs.cntd.ru/document/902320560 

8. Технический регламент Таможенного союза от 9 декабря 2011 года N 881 

"Пищевая продукция в части ее маркировки" ТР ТС - 022 - 2011[Электронный ресурс]: 

[утвержден Решением Комиссии Таможенного союза от 9 декабря 2011 года N 881] [с 

изменениями на 14 сентября 2018 года решением Совета ЕЭК от 14 сентября 2018 года 

N 75 (Официальный сайт Евразийского экономического союза www.eaeunion.org, 

30.10.2018)] [Электронный ресурс] Режим доступа: 

http://docs.cntd.ru/document/902320560 

Основные учебные  издания 

1.  Боброва, О. С.  Организация коммерческой деятельности: учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / О. С. Боброва, С. И. 

Цыбуков, И. А. Бобров. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 332 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01668-0. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451544  

2. Дорман, В. Н.  Основы коммерческой деятельности: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / В. Н. Дорман. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2020. — 134 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02383-1. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/453303  

3. Основы коммерческой деятельности : учебник для среднего 

профессионального образования / И. М. Синяева, О. Н. Жильцова, С. В. Земляк, 

В. В. Синяев. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 506 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08159-6. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452612 (дата 

обращения: 13.11.2020). 

4. Гаврилов, Л. П.  Организация коммерческой деятельности: электронная 

коммерция : учебное пособие для среднего профессионального образования / Л. 

П. Гаврилов. — 3-е изд., доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 477 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12180-3. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/447001  

5. Управление запасами: многофакторная оптимизация процесса поставок : 

учебник для среднего профессионального образования / Г. Л. Бродецкий, В. Д. 

Герами, А. В. Колик, И. Г. Шидловский. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. 

— 322 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10776-0. — 

Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456239  

6. Иванов, Г.Г. Организация торговли (торговой деятельности) : учебник / 

Иванов Г.Г. — Москва : КноРус, 2021. — 222 с. — ISBN 978-5-406-02406-5. — 

URL: https://book.ru/book/936103— Текст : электронный. 

7. Давлетбаева, Р.М. Организация и технология розничной торговли : 

монография / Давлетбаева Р.М., Асадуллин Э.З., Биктимирова Х.С. — Москва : 

Русайнс, 2019. — 136 с. — ISBN 978-5-4365-3705-4. — URL: 

https://book.ru/book/932952— Текст : электронный. 

8. Карнаух, Н. Н.  Охрана труда: учебник для среднего профессионального 

образования / Н. Н. Карнаух. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 380 с. — 
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(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02527-9. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450689 . 

9. Родионова, О. М.  Охрана труда: учебник для среднего профессионального 

образования / О. М. Родионова, Д. А. Семенов. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 113 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09562-3. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452073 . 

10.  Беляков, Г. И.  Охрана труда и техника безопасности : учебник для 

среднего профессионального образования / Г. И. Беляков. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 404 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-00376-5. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451139. 

11.  Григорьев, М. Н.  Коммерческая логистика: теория и практика : учебник 

для среднего профессионального образования / М. Н. Григорьев, В. В. Ткач. — 3-е 

изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 507 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03178-2. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452730. 

12. Маркетинг : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Т. А. Лукичёва [и др.] ; под редакцией Т. А. Лукичёвой, 

13. Н. Н. Молчанова. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 370 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06970-9. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/455587 

14. Синяева, И. М. Маркетинг: учебник для среднего профессионального 

образования / И. М. Синяева, О. Н. Жильцова. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 495 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-12516-0. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/457271 

15. Михалева, Е. П. Маркетинг : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Е. П. Михалева. — 2-е изд., перераб. и доп.—

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 213 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-02475-3. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/449628 

16. Кузьмина, Е. Е. Маркетинг : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — 2-е изд., перераб. и доп. - 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 419 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13984-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471559 

17. Кулагина, Н. А. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия. Практикум : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Н. А. Кулагина. — 2-е изд., перераб. и доп.-

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 135 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-07836-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453840 

18. Кувшинов, М.С. Анализ финансово-хозяйственной деятельности : 

учебник / Кувшинов М.С., Хазанович Э.С. — Москва : КноРус, 2021. — 271 с. — 

ISBN 978-5-406-08097-9. — URL: https://book.ru/book/939065 

https://urait.ru/bcode/452730
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19. Финансы, денежное обращение и кредит : учебник для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. 

Чалдаевой. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 434 

с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 13969-3.    —    Текст    

:    электронный    //    ЭБС    Юрайт    [сайт].     — URL: 

https://urait.ru/bcode/467398 

20. Шадрина, Г. В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник 

и практикум для среднего профессионального образования / Г. В. Шадрина. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020.— 431 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04620-5. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452784 

21. Калачев, С. Л. Теоретические основы товароведения и экспертизы : 

учебник для среднего профессионального образования / С. Л. Калачев. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 478 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12041-7. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/467577  

22. Моисеенко, Н.С. Основы товароведения : учебник / Моисеенко Н.С. — 

Москва : КноРус, 2021. — 413 с. — ISBN 978-5-406-02409-6. — URL: 

https://book.ru/book/936104  

23. Криштафович, В.И. Теоретические основы товароведения + 

еПриложение: Тесты : учебник / Криштафович В.И., Криштафович Д.В. — 

Москва : КноРус, 2021. — 160 с. — ISBN 978-5-406-02413-3. — URL: 

https://book.ru/book/936105 (дата обращения: 13.11.2020). — Текст : электронный. 

24. Лифиц, И.М. Теоретические основы товароведения : учебник / Лифиц 

И.М. — Москва : КноРус, 2021. — 219 с. — ISBN 978-5-406-02951-0. — URL: 

https://book.ru/book/936296  

25. Криштафович, В.И. Теоретические основы товароведения и экспертизы: 

учебник / Криштафович В.И., Криштафович Д.В., Красильникова Е.В. — Москва 

:КноРус, 2020. — 264 с. — ISBN 978-5-406-01186-7. — URL: 

https://book.ru/book/934635 33. Сулейманова, Г.В. Право социального 

обеспечения: учебник / Сулейманова Г.В. — Москва :КноРус, 2021. — 321 с. — 

(СПО). — ISBN 978-5-406-01743-2. — URL: https://book.ru/ — Текст: 

электронный.  

Дополнительные учебные издания 

1. Дорман, В. Н.  Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый 

результат : учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. 

Дорман. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 107 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-08387-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/453306 . 

2. Финансы организаций: управление финансовыми рисками : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / И. П. Хоминич [и др.] ; под 

редакцией И. П. Хоминич, И. В. Пещанской. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

345 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06790-3. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/442106 . 
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3. Дорман, В. Н.  Основы коммерческой деятельности : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / В. Н. Дорман. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 134 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02383-1. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453303 . 

4. Прокопенко, Н.А. Охрана труда : учебник / Прокопенко Н.А., Косолапова Н.В. 

— Москва : КноРус, 2021. — 181 с. — ISBN 978-5-406-02471-3. — URL: 

https://book.ru/book/936237. — Текст : электронный. 

5. Косолапова, Н.В. Охрана труда : учебник / Косолапова Н.В., Прокопенко Н.А. — 

Москва : КноРус, 2019. — 181 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-06520-4. — URL: 

https://bo13.  

6. Карпова, С. В. Основы маркетинга : учебник для среднего профессионального 

образования / С. В. Карпова ; под общей редакцией С. В. Карповой. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 408 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-08748-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/426395 

7. Реброва, Н. П. Основы маркетинга: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Н. П. Реброва. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. 

— 277 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03462-2. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450814 

8. Основы маркетинга. Практикум: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / С. В. Карпова [и др.] ; под общей редакцией С. В. 

Карповой. —   Москва :   Издательство   Юрайт,   2020. — 325 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-4971-1. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/450802 

9. Маркетинговые исследования : учебник для среднего профессионального 

образования / О. Н. Жильцова [и др.] ; под общей редакцией О. Н. Жильцовой. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 314 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-9916-5368-8. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/448543 

10. Финансы, денежное обращение и кредит : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Д. В. Бураков [и др.] ; под редакцией Д. В. Буракова. 

— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 366 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10231-4. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452598 

11. Ямпольская, Д. О. Цены и ценообразование : учебник для среднего 

профессионального образования / Д. О. Ямпольская. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 193 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-11933-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/456383ok.ru/book/929621.— Текст : электронный. 

12. Моисеенко, Н.С. Основы товароведения : учебник / Моисеенко Н.С. — Москва 

: КноРус, 2019. — 413 с. — ISBN 978-5-406-07180-9. — URL: https://book.ru/book/931835  

13. Лифиц, И.М. Теоретические основы товароведения : учебник / Лифиц И.М. — 

Москва : КноРус, 2019. — 219 с. — ISBN 978-5-406-07082-6. — URL: 

https://book.ru/book/931895  

14. Стельмашенко, В. И.  Материаловедение для одежды и конфекционирование : 

учебник для среднего профессионального образования / В. И. Стельмашенко, Т. В. 

Розаренова ; под общей редакцией Т. В. Розареновой. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 308 с. — (Профессиональное образование). — 
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ISBN 978-5-534-11139-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/456008  

15. Основы коммерческой деятельности : учебник для среднего 

профессионального образования / И. М. Синяева, О. Н. Жильцова, С. В. Земляк, В. В. 

Синяев. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 506 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-08159-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/452612  

16. Лифиц, И. М.  Товарный менеджмент : учебник для среднего 

профессионального образования / И. М. Лифиц, Ф. А. Жукова, М. А. Николаева. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 405 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02927-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/466185 

Интернет – ресурсы  

1. Правовая система Консультант плюс – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_law_40241/ 

2. Сайт справочной информационной системы «Консультант Плюс». Режим 

доступа: http://www.consultant.ru 

Методические указания по выполнению заданий практики 

1.Методические указания по выполнению заданий практики. 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Образовательная деятельность при освоении профессиональных модулей 

организуется в форме практической подготовки путем проведении всех видов 

практик, предусматривающих непосредственное выполнение обучающимися 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

Производственная(преддипломная) практика проводится после освоения 

обучающимися всех разделов, входящих в профессиональные модули и 

реализуется концентрированно. Производственная (преддипломная) практика 

реализуется в профильных организациях, в том числе в структурном 

подразделении профильной организации, предназначенном для проведения 

практической подготовки. 
 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Для реализации программы Производственной (преддипломной) практики 

назначается ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической 

деятельности, из числа работников Профильной организации. 

  

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_law_40241/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРАКТИКИ 

 

4.1. Критерии оценки, формы и методы контроля и оценки результатов 

обучения 

Код, наименование 

профессиональных 

компетенций 

Критерии оценки 

Формы и методы контроля 

и оценки результатов 

обучения 
ПК 1.1. Участвовать в 

установлении контактов с 

деловыми партнерами, 

заключать договора и 

контролировать их 

выполнение, предъявлять 

претензии и санкции. 

Установление коммерческих связей, 

заключение договоров и контроль их 

выполнения.  

Текущий контроль: 

собеседование по 

результатам выполненной 

работы, наблюдение за 

процессом выполнения 

заданий. 

выполнение письменной 

работы «Отчет по практике» 

Промежуточная 

аттестация: отчет по 

практике. 

ПК 1.2. На своем участке 

работы управлять товарными 

запасами и потоками, 

организовывать работу на 

складе, размещать товарные 

запасы на хранение. 

Управление  товарными запасами и 

потоками.  

Обеспечение  товародвижения и 

прием товара по количеству и 

качеству. 

 

ПК 1.3. Принимать товары по 

количеству и качеству. 

Управление товарными запасами и 

потоками;  

Обеспечение  товародвижения и 

прием товара по количеству и 

качеству. 

ПК 1.4. Идентифицировать 

вид, класс и тип организаций 

розничной и оптовой 

торговли. 

Установление вида и типа 

организаций розничной и оптовой 

торговли; 

 

ПК 1.5. Оказывать основные 

и дополнительные услуги 

оптовой и розничной 

торговли. 

Оказание услуг розничной торговли с 

соблюдением нормативных правовых 

актов, санитарно-

эпидемиологических требований к 

организациям розничной торговли; 

ПК 1.6. Участвовать в работе 

по подготовке организации к 

добровольной сертификации 

услуг. 

Оказание услуг розничной торговли с 

соблюдением нормативных правовых 

актов, санитарно-

эпидемиологических требований к 

организациям розничной торговли; 

ПК 1.7. Применять в 

коммерческой деятельности 

методы, средства и приемы 

менеджмента, делового и 

управленческого общения. 

Оказание услуг розничной торговли с 

соблюдением нормативных правовых 

актов, санитарно-

эпидемиологических требований к 

организациям розничной торговли; 

ПК 1.8. Использовать 

основные методы и приемы 

статистики для решения 

практических задач 

коммерческой деятельности, 

определять статистические 

величины, показатели 

Установление коммерческих связей, 

заключение договоров и контроль их 

выполнения.  

 



 

18 
 

вариации и индексы. 

ПК 1.9. Применять 

логистические системы, а 

также приемы и методы 

закупочной и коммерческой 

логистики, обеспечивающие 

рациональное перемещение 

материальных потоков. 

Установление коммерческих связей, 

заключение договоров и контроль их 

выполнения.  

Установление вида и типа 

организаций розничной и оптовой 

торговли. 

ПК 1.10. Эксплуатировать 

торгово-технологическое 

оборудование. 

Эксплуатация торгово-

технологического оборудования; 

Применение правил охраны труда, 

экстренных способов оказания 

помощи пострадавшим, 

использование противопожарной 

техники. 

ПК 2.1. Использовать 

данные бухгалтерского учета 

для контроля результатов и 

планирования коммерческой 

деятельности, проводить 

учет товаров (сырья, 

материалов, продукции, 

тары, других материальных 

ценностей) и участвовать в 

их инвентаризации. 

Установление контроля и 

планирования коммерческой 

деятельности на основании 

бухгалтерской отчетности, 

Обеспечение учета товаров по 

средствам инвентаризации 

Текущий контроль: 

собеседование по 

результатам выполненной 

работы, наблюдение за 

процессом выполнения 

заданий. 

выполнение письменной 

работы «Отчет по практике» 

Промежуточная 

аттестация: отчет по 

практике. 
ПК 

2.2.Оформлять,проверятьпра

вильность составления, 

обеспечивать хранение 

организационно-

распорядительных, 

товаросопроводительных и 

иных необходимых 

документов с 

использованием 

автоматизированных систем. 

Обеспечение правильности 

составления организационно-

распорядительных, 

товаросопроводительных 

документов; 

Обеспечение хранения 

организационно-распорядительных, 

товаросопроводительных 

документов с использованием 

автоматизированных систем 

ПК 2.3. Применять в 

практических ситуациях 

экономические методы, 

рассчитывать 

микроэкономические 

показатели, анализировать 

их, а также рынки ресурсов. 

Обеспечение результатов расчет и 

анализа микроэкономических 

показателей деятельности 

предприятия на основании 

экономических методов расчета 

ПК 2.4. Определять 

основные экономические 

показатели работы 

организации, цены, 

заработную плату. 

Обеспечение результатов расчета 

экономических показателей 

деятельности предприятия 

(организации). Оказание услуг в 

расчетах заработной платы 

персонала 

предприятия (организации) 
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ПК 2.5. Выявлять 

потребности, виды спроса и 

соответствующие им типы 

маркетинга для обеспечения 

целей организации, 

формировать спрос истимулировать сбыттоваров. 

Оказание услуг розничной и оптовой 

торговли в выявлении 

формировании и спроса на 

конкретные виды товаров 

ПК 3.1. Участвовать в 

формировании ассортимента 

в соответствии с 

ассортиментной политикой 

организации, определять 

номенклатуру показателей 

качества товаров. 

Оказание услуг розничным и 

оптовым торговым предприятиям в 

формировании ассортимента в 

соответствии с спецификой 

предприятия 

Установление качества товаров 

согласно номенклатуре 

установленных показателей  

Текущий контроль: 
собеседование по 

результатам выполненной 

работы, наблюдение за 

процессом выполнения 

заданий. 

выполнение письменной 

работы «Отчет по практике» 

Промежуточная 

аттестация: отчет по 

практике. 

ПК 3.2. Рассчитывать 

товарные потери и 

реализовывать мероприятия 

по их предупреждению или 

списанию 

Обеспечение правильности расчета 

товарных потерь при хранении 

товаров предприятия розничной и 

оптовой торговли 

 

ПК 3.3. Оценивать и 

расшифровывать маркировку 

в соответствии с 

установленными 

требованиями. 

Обеспечение результатов оценки и 

расшифровки маркировки товаров на 

основании установленных 

требований  

ПК 3.4. Классифицировать 

товары, идентифицировать их 

ассортиментную 

принадлежность, оценивать 

качество, диагностировать 

дефекты, определять 

градации качества. 

Оказание услуг розничным и 

оптовым торговым предприятиям в 

идентификации товаров 

продовольственного и 

непродовольственного назначения 

Оказание услуг в определении 

дефектов товаров и определении их 

качества в соответствии с 

нормативными документами 

ПК 3.5. Контролировать 

условия и сроки хранения и 

транспортирования товаров, 

обеспечивать их 

сохраняемость, проверять 

соблюдение требований к 

оформлению 

сопроводительных 

документов. 

Обеспечивать условия и сроки 

хранения скоропортящихся товаров 

Обеспечивать сохранение 

качественных показателей товаров 

продовольственного и 

непродовольственного назначения 

ПК 3.6. Обеспечивать 

соблюдение санитарно-

эпидемиологических 

требований к товарам и 

упаковке, оценивать качество 

процессов в соответствии с 

установленными 

требованиями. 

Оказание услуг розничной и оптовой 

торговли в обеспечении 

сохраняемости товаров на пути всего 

жизненного цикла (транспортировки, 

хранении, фасовки, реализации) 

ПК 3.7. Производить 

измерения товаров и других 

объектов, переводить 

внесистемные единицы 

измерений в системные. 

Оказание услуг розничной и оптовой 

торговли в проведении измерения 

товаров продовольственного и 

непродовольственного назначения 
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ПК 3.8. Работать с 

документами по 

подтверждению соответствия, 

принимать участие в 

мероприятиях по контролю. 

Установление контроля за товарами 

на наличие сертификатов 

соответствия, декларации о 

соответствии, ветеринарного 

свидетельства и др. 

 

Код, наименование общих 

компетенций 

Критерии оценки Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

ОК 1. Понимать сущность 

и социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней 

устойчивый интерес 

определение социальной 

значимости профессиональной 

деятельности; 

определение и характеристика 

задач и видов трудовых действий; 

умение аргументировать свой 

профессиональный выбор; 

поиск информации о 

профессиональной деятельности; 

анализ информации о 

профессиональной деятельности. 

Текущий контроль 

успеваемости: 

- опрос устный; 

- выполнение заданий по 

практике. 

Промежуточная 

аттестация: 

в форме 

дифференцированного 

зачета. 

Метод проведения 

промежуточной 

аттестации: 

защита отчета по практике. 
ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые  методы 

и способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их 

эффективность и качество 

выявление задачи в 

профессиональном контексте; 

анализ задачи, выделение её 

составных частей; 

определение этапов решения 

задачи; 

поиск информации необходимой 

для решения задачи; 

планирование деятельности; 

определение необходимых 

ресурсов; 

контроль деятельности; 

проведение оценки результатов 

собственных действий 

ОК 3. Принимать решения 

в стандартных и 

нестандартных ситуациях и 

нести за них 

ответственность 

анализ стандартных и 

нестандартных ситуаций; 

описание ситуации; выявление 

причинно-следственных связей; 

поиск путей решения ситуации; 

несение ответственность за 

принятое решение 

ОК 4. Осуществлять поиск 

и использование 

информации, необходимой   

для эффективного 

выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития 

определение задачи для поиска 

информации; 

определение необходимых 

источников информации; 

планирование процесса поиска; 

структурирование получаемой 

информации; 

выделение наиболее значимого в 

перечне информации; 

оценка практической значимости 

результатов поиска; 
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оформление результатов поиска 
ОК 5. Проявлять 

психологическую 

устойчивость в сложных и 

экстремальных ситуациях, 

предупреждать и разрешать 

конфликты в процессе 

профессиональной 

деятельности  

предупреждать и разрешать 

конфликты в процессе 

профессиональной деятельности  

 

ОК 6. Работать в 

коллективе и в команде, 

эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

потребителями 

выполнение задач в рамках 

задания команды;  

анализ и верная оценка 

собственной деятельности и 

деятельности коллег по команде;  

позиционирование себя в команде;  

презентация собственных идей;  

эффективное взаимодействие 

посредством письменных и 

устных коммуникаций с 

коллегами, руководством, 

потребителями 

ОК 7. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 

сознательно планировать 

повышение квалификации 

определение актуальности 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности;  

применение современной научной 

профессиональной терминологии;  

определение задач 

профессионального и личностного 

развития;  

определение и выстраивание 

траектории профессионального 

развития и самообразования;  

планирование повышения своей 

квалификации 

ОК 8. Вести здоровый образ 

жизни, применять 

спортивно-

оздоровительные методы и 

средства для коррекции 

физического развития и 

телосложения. 

- ведение здорового образа жизни; 

- применение спортивно-

оздоровительных методов  и 

средств для коррекции 

физического развития и 

телосложения 

ОК 9. Пользоваться 

иностранным языком как 

средством делового 

общения. 
 

 - использование  иностранного  

языка как средства делового 

общения;  

- понимание общего  смысла четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые); 

- понимание  текста на базовые 

профессиональные темы; 

- участие  в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

ОК 10. Логически верно, -понимание  общего  смысла  четко  
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аргументировано и ясно 

излагать устную и 

письменную речь 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые);  

- участие  в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы;  

- построение  простых высказываний 

о себе и о своей профессиональной 

деятельности;  

- краткое  обоснование  и объяснение  

своих  действий (текущих  и 

планируемых);  

- написание  простых связных  

сообщений на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы 

ОК 11. Обеспечивать 

безопасность 

жизнедеятельности, 

предотвращать 

техногенные катастрофы в 

профессиональной 

деятельности, 

организовывать, проводить 

и контролировать 

мероприятия по защите 

работающих и населения от 

негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций. 

- соблюдение  норм безопасности 

жизнедеятельности;  

- обеспечение  безопасности 

жизнедеятельности;  

- предотвращение техногенных 

катастроф в профессиональной 

деятельности; 

- организация, проведение  и 

контроль мероприятий по защите 

работающих и населения от 

негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций 

 

ОК 12. Соблюдать 

действующее 

законодательство и 

обязательные требования 

нормативных документов, 

а также требования 

стандартов, технических 

условий  

-правильное толкование норм 

действующего законодательства 

РФ; 

-соблюдение действующего 

законодательства РФ и 

обязательных требований 

нормативных документов; 

-соблюдение требований 

стандартов и технических условий 

 

4.2. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по практике 

Показатели и критерии оценивания компетенций 

Показатели и критерии оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания содержатся в  приложении 1. 

Методические материалы 

Методические материалы содержатся в приложении 2. 
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Приложение 1 

Контрольно-оценочные средства 

для проведения промежуточной аттестации по практике 

 

1.1. Форма промежуточной аттестации: дифференцированный зачет  
 

1.2. Система оценивания результатов выполнения заданий 

Оценивание результатов выполнения заданий текущего контроля 

успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся осуществляется на 

основе следующих принципов:  

достоверности оценки – оценивается уровень сформированности знаний, 

умений, практического опыта, общих и профессиональных компетенций, 

продемонстрированных обучающимися в ходе выполнения задания; 

адекватности оценки – оценка выполнения заданий должна проводиться в 

отношении тех компетенций, которые необходимы для эффективного выполнения 

задания; 

надежности оценки – система оценивания выполнения заданий должна 

обладать высокой степенью устойчивости при неоднократных оценках уровня 

сформированности знаний, умений, практического опыта, общих и 

профессиональных компетенций обучающихся; 

комплексности оценки – система оценивания выполнения заданий должна 

позволять интегративно оценивать общие и профессиональные компетенции 

обучающихся; 

объективности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна 

быть независимой от особенностей профессиональной ориентации или 

предпочтений преподавателей, осуществляющих контроль или аттестацию. 

При выполнении процедур оценки заданий используются следующие 

основные методы: 

метод экспертной оценки (привлечение к контролю и оценке специалистов 

предприятий и организаций); 

метод расчета первичных баллов; 

метод расчета сводных баллов. 

Структура оценки результатов прохождения практики (отчет по практике):  

- оценка отчета обучающегося о выполненной работе, содержащегося в 

документе «Отчет по практике»(оценивается результат выполнения заданий 

практики отдельно по каждой теме, определяется средний балл);  

- оценка по защите практики; 

- средний балл по итогам аттестации. 

Используется пятибалльная шкала для оценивания результатов обучения: 

Перевод пятибалльной шкалы учета результатов в пятибалльную 

оценочную шкалу: 
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Оценка Количество баллов, набранных за 

выполнение теоретического и 

практического задания, средний балл по 

итогам аттестации 

Оценка 5 «отлично» 4,6-5 

Оценка 4 «хорошо» 3,6-4,5 

Оценка 3 «удовлетворительно» 3-3,5 

Оценка 2 «неудовлетворительно» ≤ 2,9 

 

 

1.3. Контрольно-оценочные средства 

Задание производственной (преддипломной) практики 

Наименование  

разделов, тем 
Содержание задания 

Объ

ем 

часо

в 

Коды 

компетенций

, 

формирован

ию которых 

способствует 

элемент 

программы 

Подготовительный этап 

производственной 

практики 

- Согласование порядка выполнения заданий с 

руководителем практики от базы практики.  

- Прохождение инструктажа по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка 

предприятия/организации, являющейся базой 

практики.  

Представить характеристику объекта 

практики. Использовать при составлении 

характеристики таблицу (Приложение Д). 

6 -ОК 1-4 

ПМ 01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью 90  

Тема 1. Организация 

коммерческой 

деятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Виды работ: Организационно-экономическая 

характеристика предприятия. Анализ 

основных и дополнительных услуг 

Задание 1. Дать развернутую характеристику 

исследуемого предприятия указать: его 

организационно-правовую форму, виды 

деятельности по ОКВЭД, местоположение, 

формат предприятия, признаки его 

определяющие, режим работы,  ассортиментный 

профиль предприятия.  

Задание 2. Проанализировать основные и 

дополнительные услуги оказываемые 

предприятием. 

В письменном анализе указать перечень 

платных, бесплатных, инновационных услуг 

(если оказываются) 

Задание 3. Проанализировать основные 

финансовые показатели деятельности 

предприятия за период 2-3 года.  

Анализ финансовых показателей представить в 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

6 

ОК 1 - 12 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

ПК 1.6 
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отчете  на основании финансовой и 

бухгалтерской отчетности предприятия за 

период 2018-2020гг 

Задание 4. Составить схему организационной 

структуры управления предприятием, с 

указанием должностных обязанностей 

сотрудников.  

Если предприятие является структурным 

подразделение (сетевые торговые 

предприятия) следует составить 

организационную структуру управления всем 

предприятием в целом, с указанием основных 

служб. 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

Тема 2.Организация 

торговли 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Виды работ:Анализ организации 

коммерческих связей предприятия. 

Документирование торговой деятельности 

предприятия торговли 

Задание 5. Проанализировать заключенные 

хозяйственные связи с поставщиками товаров и 

порядок их установления. Проанализировать 

поставщиков 2-3 отделов торгового 

предприятия (по выбору студента), 

установить основных поставщиков, 

поставляемую продукцию, длительность 

хозяйственных связей,  данные представить 

графически 

Задание 6. Проанализировать порядок выбора 

поставщика для организации и условия 

сотрудничества.  

Представить в отчете перечень поставщиков 

данного предприятия, а также анализ частоты 

поставок товара на предприятие  (в 

зависимости от выбранной группы товаров). 

Задание 7. Проанализировать методы и приемы 

делового и управленческого общения при 

организации процесса установления 

хозяйственных связей. Охарактеризовать 

письменно порядок контроля выполнения 

договорных обязательств на предприятии, 

должностных лиц осуществляющих контроль и 

порядок предъявления исковых претензий из-за 

нарушения условий договора. 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

ОК 1 - 12 

ПК 1.7-1.9 

Виды работ: Анализ управления товарными 

запасами и потоками исследуемого 

предприятия 

Задание 8. Проанализировать процесс 

формирования товарных запасов на 

предприятии, с определением функциональных 

и технологических возможностей организации.   

Анализ представить в отчете на основании 

данных предприятия  

Задание 9. Проанализировать  товарооборот 

торгового предприятия в динамике за несколько 

лет (2-3 года). 

Результаты расчета товарооборота 

представить графически, анализ письменно за 

период 2018-2020гг.  

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

ОК 1 - 12 

ПК 1.2-ПК1.3 
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Задание 10. Проанализировать процесс приемки 

товара по количеству и качеству на 

предприятии.  

Описать документы по которым происходит 

приемка товаров и порядок их заполнения. 

Задание 11. Проанализировать методы, 

используемые предприятием для определения 

оптимального размера товарных запасов.  

Провести письменный  анализ возможности 

формирования товарных запасов (в 

зависимости от выбранной группы товаров).  

Задание 12. Проанализировать порядок 

организации процесса хранения товаров в 

торговом предприятии с указанием 

установленных режимов хранения. 

В отчете письменно представить перечень 

складских помещений для хранения товарных 

запасов, а также проанализировать и 

представить в отчете исполняемость 

предприятием соблюдения температурного 

режима хранения товаров 

Задание 13. Установить звенья технологической 

цепи доставки товаров на предприятие и 

организацию процесса приемки товаров.  

Установить и описать количество звеньев цепи 

и их эффективность для обеспечения процесса 

товародвижения на предприятии. 

 

 

6 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

Тема 3. Техническое 

оснащение торговых 

организаций и охрана 

труда 

 

 

Виды работ: Оценка технического 

оснащения и правил эксплуатации торгово-

технологического оборудования 

Задание 14. Определить вид планировки 

торгового зала, оборудование торгового зала и 

рациональность его использования (составить 

схематично планировку торгового 

предприятия, с указанием основных групп 

помещений). 

Проанализировать рациональность размещения 

оборудования в торговом зале предприятия.  

На схеме планировки торгового зала указать 

движение покупательских потоков и вид 

оборудования торгового зала.  

Задание 15. Провести оценку состояния 

оборудования и соответствия его размещения в 

торговом зале требованиям нормативно-

правовых актов, санитарно-эпидемиологических 

требований к организациям розничной торговли 

Задание 16. Проанализировать процесс 

организации хранения товаров в складских 

помещениях предприятия.  

Описать оборудование, используемое на складе 

предприятия.  Проанализировать процесс 

хранения товаров в торговом предприятии ( в 

торговом зале, на складе) 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

2 

ОК 1 - 12 

ПК 1.10 

Виды работ: Разработка рекомендаций по 

совершенствованию организации 

6 ОК 1 - 12 

ПК 1.1-1.9 
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коммерческой деятельности  исследуемого 

предприятия  

Задание 17. Предложить  рекомендации по 

совершенствованию хозяйственных связей с 

поставщиками товаров и процессу управления 

товарными запасами.  

Все рекомендации должны быть детально 

обоснованы и иметь положительные 

тенденции к реализации. Предложенные 

рекомендации не должны противоречить 

установленным договорным отношениям, 

ассортиментному профилю торгового 

предприятия, формату предприятия. 

ПМ 02 Организация и проведение экономической и маркетинговой 

деятельности 

18  

Тема 4. Финансы, 

налоги и 

налогообложение 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Виды работ: Проведение  учета товаров, 

участие в их инвентаризации. Анализ 

правильности составления организационно-

распорядительных, товаросопроводительных 

документов 

Задание 18. На основании данных 

бухгалтерской отчетности за период 2018-2020г. 

провести учет товаров (сырья, материалов, 

продукции, тары, других материальных 

ценностей)  

Представить в отчете полученные данные в 

форме таблицы. Описать правила проведения 

инвентаризации на данном предприятии  

Задание 19. Составить перечень 

организационно-распорядительных, 

товаросопроводительных документов 

используемых на предприятии 

Провести  письменный анализ перечня данных 

документов предприятия на правила заполнения 

и хранения. Полученные данные представить в 

виде таблицы Приложение Г) 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

ОК 1 - 12 

ПК 2.1 -2.2 

Тема5.Анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

 

 

 

 

 

 

Виды работ: Расчет и анализ основных 

экономических показателей деятельности 

предприятия 

Задание 20. Провести расчеты  экономических 

показателей деятельности предприятия  

Рассчитать показатели эффективности 

(предприятия на основании финансовой и 

бухгалтерской отчетности предприятия за 

период 2018-2020гг.. 

Задание 21. Проанализировать  методы 

ценообразования на предприятии на основании 

данных предприятия (затратные, 

параметрические и методы стимулирования 

сбыта) 

Полученные данные представить в отчете 

письменно  

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

ОК 1 - 12 

ПК 2.3, 2.4, 

2.9 
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Тема 6.Маркетинг 

 
Виды работ: Анализ маркетинговой 

деятельности предприятия  

Задание 22. Провести анализ внешней и 

внутренне среды торгового  предприятия. 

Представить письменный анализ внутренней 

среды торгового предприятия: 

Задание 23. Провести анализ спроса и методы 

стимулирования сбыта на конкретную группу 

товаров (по выбору)  

Описать факторы формирующие спрос на 

конкретную группу товаров предприятия, а 

также установить методы стимулирования 

сбыта товаров 

 

 

2 

 

 

 

4 

 

ОК 1 - 12 

ПК 2.5-2.8 

ПМ 03 Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение 

сохраняемости товаров 

18  

Тема 7.Теоретические 

основы товароведения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Виды работ: Анализ структуры  торгового 

ассортимента, оценка качества и 

сохраняемости товаров на предприятии 

Задание 24. Провести анализ структуры 

торгового ассортимента исследуемого 

предприятия  

В отчете представить письменные 

результаты расчетов, а также выводы по 

каждому результату 

Задание 25. Установить номенклатуру 

показателей качества товаров исследуемого 

предприятия. Установить градации качества 

товаров на исследуемом предприятии  

1) Представить в отчете результаты анализа 

количественных и качественных показателей, 

характеризующих качество товаров (на 

примере конкретной группы товаров по 

выбору). 

Задание 26. Проанализировать товарные потери 

торгового предприятия, с указанием мер по их 

снижению. 

В отчете представить результаты  

статистики товарных потерь за 1 квартала 

отчетного года (не ранее 2018) Задание 27.  

Проанализировать маркировку товаров (не 

менее 1 товара, по выбору студента) на 

соответствие требованиям нормативно-правовой 

документации. 

Результаты с выводами представить в отчете 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

2 

ОК 1 - 12 

ПК 3.1-3.4 

Тема 

8.Товароведениепродовол

ьственных и 

непродовольственных 

товаров 

Виды работ Оценка ассортиментной 

политики торгового предприятия 

Задание 28. Провести анализ ассортиментной 

политики торгового предприятия относительно 

предприятий конкурентов  

Представить анализ ассортимента, на 

основании полученных результатов описать 

преимущества и недостатки исследуемого 

предприятия,  

Представить в отчете перечень поставщиков, 

выполнения требований к условиям договоров  и 

срокам хранения товаров. 

 

 

6 

ОК 1 - 12 

ПК 3.5-3.8 

Обобщение материалов и Обобщение материала, полученного при 6 ОК 1 - 12 
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оформление отчета по 

практике 

прохождении практики ПК 1.1 - 1.10 

ПК 2.1 - 2.9 

ПК 3.1 - 3.8 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 6 ОК 1 - 12 

ПК 1.1 - 1.10 

ПК 2.1 - 2.9 

ПК 3.1 - 3.8 

Итого  144 ОК 1 - 12 

ПК 1.1 - 1.10 

ПК 2.1 - 2.9 

ПК 3.1 - 3.8 

 

 

1.3.1 Критерии оценки отчета обучающегося о выполненной работе, 

содержащегося в документе «Отчет по практике» 

 Критерии оценки  Оценка 

1 Задания практики выполнены студентом в полном объеме. 

Отчет о выполнении заданий практики содержит верное 

описание самостоятельно (либо под руководством 

руководителя практики) выполненных обучающимся 

действий в соответствии с заданиями практики. Содержит 

верно выполненный анализ действий (работ), данных, 

верные и обоснованные  выводы, верно оформленные 

документы.  

5 «отлично» 

2 Задания практики выполнены студентом в полном объеме. 

Отчет о выполнении заданий практики содержит верное 

описание самостоятельно (либо под руководством 

руководителя практики)  выполненных обучающимся 

действий в соответствии с заданиями практики, но 

допущены несущественные ошибки. Анализ  действий 

(работ), данных выполнен в полном объеме, выводы верные, 

при оформлении документов допущены несущественные 

ошибки. 

4 «хорошо» 

3 Задания практики выполнены студентом в полном объеме. 

Отчет о выполнении заданий практики содержит верное 

описание самостоятельно (либо под руководством 

руководителя практики) выполненных обучающимся 

действий в соответствии с заданиями практики, но 

допущены неточности и грубые ошибки, не влекущие за 

собой неверный результат выполненной работы в целом.   

Отчет содержит результаты поверхностного анализа 

действий (работ), данных. Отдельные выводы нельзя считать 

верными, целесообразными и обоснованными. При 

оформлении документов допущены несущественные 

ошибки. 

3 

«удовлетворит

ельно» 
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В случае, если результат выполнения заданий практики по одной из тем, 

содержащейся в документе «Задание на практику» будет оценен на 2 балла 

«неудовлетворительно», практика не может быть оценена положительно, т.к. 

обучающийся не освоил в полном объеме планируемые программой практики и 

Заданием на практику результаты освоения практики.  

 

1.3.2. Критерии оценки защиты практики 

4 Задания практики выполнены студентом не в полном 

объеме. 

Отчет о выполнении заданий практики содержит 

множественные грубые ошибки в описании самостоятельно 

выполненных обучающимся действий.  Анализ  действий 

(работ), данных выполнен с грубыми нарушениями, либо не 

выполнен. Выводы, в большей части, нельзя считать 

верными. Документы оформлены неверно. 

2 

«неудовлетвор

ительно» 

 Критерии оценки  Оценка 

1 При защите практики: студент верно комментирует работы, 

выполненные им на практике, оперирует в полном объеме 

фактами и владеет информацией, содержащимися в «Отчете 

по практике»; приводит соответствующие аргументы для 

доказательства правоты собственных действий (работ), 

выводов.  Во время доклада использует наглядные пособия 

(таблицы, схемы, графики и т. п.) или раздаточный 

материал.  

Студент  правильно, полно и уверенно отвечает на 

поставленные вопросы. 

5 «отлично» 

2 При защите практики: студент верно комментирует работы, 

выполненные им на практике, оперирует в достаточном 

объеме фактами и владеет информацией, содержащимися в 

«Отчете по практике»; приводит соответствующие 

аргументы для доказательства правоты собственных 

действий и  выводов. Во время доклада использует 

наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т. п.) или 

раздаточный материал. 

Студент правильно, с небольшими затруднениями отвечает 

на поставленные вопросы. 

Рекомендуемая оценка, содержащаяся в характеристике 

организации на обучающегося   - «отлично», либо «хорошо». 

4 «хорошо» 

3 При  защите практики: студент отчасти верно комментирует 

работы, выполненные им на практике, демонстрирует 

затруднение оперируя  фактами и  информацией, 

содержащейся в  «Отчете по практике»; приводит не всегда 

верные аргументы для доказательства правоты собственных 

3 

«удовлетворит

ельно» 
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Перевод десятичной дроби, полученной в результате определения среднего балла 

по итогам аттестации,  в пяти бальную оценочную шкалу: 

Оценка Количество баллов, набранных за выполнение 

задания учебной практики, средний балл по 

итогам аттестации 

Оценка 5 «отлично» 4,6-5 

Оценка 4 «хорошо» 3,6-4,5 

Оценка 3 «удовлетворительно» 3-3,5 

Оценка 2 «неудовлетворительно» ≤ 2,9 

 

1.4. Материально-техническое обеспечение для проведения промежуточной 

аттестации 

Аттестация проводится в  лаборатории технического оснащения торговых 

организаций и охраны труда. 

 

1.5. Учебно-методическое и информационное обеспечение для проведения 

промежуточной аттестации 

Нормативно-правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации от 25 декабря 1993г.  (действующая редакция.). 

2. "Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 30.11.1994 №51-ФЗ 

(действующая редакция.). 

3. "Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая)" от 31.07.1998 №146-ФЗ 

действий.  Во время доклада использует наглядные пособия 

(таблицы, схемы, графики и т. п.) или раздаточный 

материал. 

Студент не дает полных, аргументированных ответов на 

заданные вопросы, но большинство ответов можно считать 

верными. 

Рекомендуемая оценка,  содержащаяся в характеристике 

организации на обучающегося -  «удовлетворительно». 

4 При  защите практики: студент затрудняется пояснить 

действия, которые он выполнял на практике в соответствии с 

заданиями, привести аргументы, доказывающие правоту 

собственных действий, объяснить выводы. 

На защите отсутствуют наглядные пособия или раздаточный 

материал.  

Рекомендуемая оценка, содержащаяся в характеристике 

организации на обучающегося  - «удовлетворительно», либо 

«неудовлетворительно». 

2 

«неудовлетвор

ительно» 
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(действующая редакция.). 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации (действующая редакция.). 

5. Федеральный закон Российской Федерации от 27.12.2002 N 184-ФЗ «О техническом 

регулировании» [Электронный ресурс]: [Принят Государственной Думой 27.12.2002]: офиц. 

текст: редакция с изменениями и дополнениями от 28.11.2018: [Электронный ресурс] Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_law_40241/  

6. Федеральный закон  Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1– ФЗ «О защите 

прав потребителей»; [Электронный ресурс]: [Принят Государственной Думой 07.02.1992]: 

офиц. текст: редакция с изменениями и дополнениями от 18.03.2019: [Электронный ресурс] 

Режим доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_305/  

7. Технический регламент Таможенного союза от 9 декабря 2011 года N 880 "О 

безопасности пищевой продукции" ТР ТС - 021 - 2011[Электронный ресурс]: [ утвержден 

Решением КомиссииТаможенногосоюзаот 9 декабря 2011 года N 880 [с изменениями, 

внесенными решением  Коллегии ЕЭК от 10 июня 2014 года N 91.] [Электронный ресурс] 

Режим доступа: http://docs.cntd.ru/document/902320560 

8. Технический регламент Таможенного союза от 9 декабря 2011 года N 881 "Пищевая 

продукция в части ее маркировки" ТР ТС - 022 - 2011[Электронный ресурс]: [утвержден 

Решением КомиссииТаможенногосоюзаот 9 декабря 2011 года N 881] [с изменениями на 14 

сентября 2018 года решением Совета ЕЭК от 14 сентября 2018 года N 75 (Официальный сайт 

Евразийского экономического союза www.eaeunion.org, 30.10.2018)] [Электронный ресурс] 

Режим доступа: http://docs.cntd.ru/document/902320560 

Основные учебные  издания 

1.  Боброва, О. С.  Организация коммерческой деятельности: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / О. С. Боброва, С. И. Цыбуков, И. А. Бобров. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 332 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-01668-0. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/451544  

2. Дорман, В. Н.  Основы коммерческой деятельности: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В. Н. Дорман. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 134 

с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02383-1. — Текст: электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453303  

3. Основы коммерческой деятельности : учебник для среднего профессионального 

образования / И. М. Синяева, О. Н. Жильцова, С. В. Земляк, В. В. Синяев. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 506 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

08159-6. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452612 (дата 

обращения: 13.11.2020). 

4. Гаврилов, Л. П.  Организация коммерческой деятельности: электронная коммерция : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / Л. П. Гаврилов. — 3-е изд., 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 477 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-12180-3. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/447001  

5. Управление запасами: многофакторная оптимизация процесса поставок : учебник для 

среднего профессионального образования / Г. Л. Бродецкий, В. Д. Герами, А. В. Колик, И. Г. 

Шидловский. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 322 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10776-0. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/456239  

6. Иванов, Г.Г. Организация торговли (торговой деятельности) : учебник / Иванов Г.Г. — 

Москва : КноРус, 2021. — 222 с. — ISBN 978-5-406-02406-5. — URL: 

https://book.ru/book/936103— Текст : электронный. 
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7. Давлетбаева, Р.М. Организация и технология розничной торговли : монография / 

Давлетбаева Р.М., Асадуллин Э.З., Биктимирова Х.С. — Москва : Русайнс, 2019. — 136 с. — 

ISBN 978-5-4365-3705-4. — URL: https://book.ru/book/932952— Текст : электронный. 

8. Карнаух, Н. Н.  Охрана труда: учебник для среднего профессионального образования / 

Н. Н. Карнаух. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 380 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-02527-9. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/450689 . 

9. Родионова, О. М.  Охрана труда: учебник для среднего профессионального образования 

/ О. М. Родионова, Д. А. Семенов. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 113 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09562-3. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452073 . 

10.  Беляков, Г. И.  Охрана труда и техника безопасности : учебник для среднего 

профессионального образования / Г. И. Беляков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 404 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

00376-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451139. 

11.  Григорьев, М. Н.  Коммерческая логистика: теория и практика : учебник для среднего 

профессионального образования / М. Н. Григорьев, В. В. Ткач. — 3-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 507 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-03178-2. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/452730. 

12. Маркетинг : учебник и практикум для среднего профессионального образования /

 Т. А. Лукичёва [и др.] ; под редакцией Т. А. Лукичёвой, 

13. Н. Н. Молчанова. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 370 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06970-9. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/455587 

14. Синяева, И. М. Маркетинг: учебник для среднего профессионального образования / И. 

М. Синяева, О. Н. Жильцова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 495 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12516-0. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/457271 

15. Михалева, Е. П. Маркетинг : учебное пособие для среднего профессионального 

образования / Е. П. Михалева. — 2-е изд., перераб. и доп.—Москва : Издательство Юрайт, 2020. 

— 213 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02475-3. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/449628 

16. Кузьмина, Е. Е. Маркетинг : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Е. Е. Кузьмина. — 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Издательство Юрайт, 2020. 

— 419 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13984-6. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471559 

17. Кулагина, Н. А. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия. Практикум : учебное пособие для среднего профессионального образования / Н. 

А. Кулагина. — 2-е изд., перераб. и доп.-Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 135 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07836-7. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453840 

18. Кувшинов, М.С. Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник / 

Кувшинов М.С., Хазанович Э.С. — Москва : КноРус, 2021. — 271 с. — ISBN 978-5-406-08097-

9. — URL: https://book.ru/book/939065 

19. Финансы, денежное обращение и кредит : учебник для среднего профессионального 

образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой. — 4-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 434 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534- 13969-3.    —    Текст    :    электронный    //    ЭБС    Юрайт    [сайт].     — URL: 

https://urait.ru/bcode/467398 

20. Шадрина, Г. В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / Г. В. Шадрина. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

https://urait.ru/bcode/452730
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Москва : Издательство Юрайт, 2020.— 431 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-04620-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/452784 

21. Калачев, С. Л. Теоретические основы товароведения и экспертизы : учебник для 

среднего профессионального образования / С. Л. Калачев. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2021. — 478 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

12041-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/467577  

22. Моисеенко, Н.С. Основы товароведения : учебник / Моисеенко Н.С. — Москва : 

КноРус, 2021. — 413 с. — ISBN 978-5-406-02409-6. — URL: https://book.ru/book/936104  

23. Криштафович, В.И. Теоретические основы товароведения + еПриложение: Тесты : 

учебник / Криштафович В.И., Криштафович Д.В. — Москва : КноРус, 2021. — 160 с. — ISBN 

978-5-406-02413-3. — URL: https://book.ru/book/936105 (дата обращения: 13.11.2020). — Текст : 

электронный. 

24. Лифиц, И.М. Теоретические основы товароведения : учебник / Лифиц И.М. — Москва 

: КноРус, 2021. — 219 с. — ISBN 978-5-406-02951-0. — URL: https://book.ru/book/936296  

25. Криштафович, В.И. Теоретические основы товароведения и экспертизы: учебник / 

Криштафович В.И., Криштафович Д.В., Красильникова Е.В. — Москва :КноРус, 2020. — 264 с. 

— ISBN 978-5-406-01186-7. — URL: https://book.ru/book/934635 33. Сулейманова, Г.В. 

Право социального обеспечения: учебник / Сулейманова Г.В. — Москва :КноРус, 2021. — 321 

с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-01743-2. — URL: https://book.ru/ — Текст: электронный.  

Дополнительные учебные издания 

1. Дорман, В. Н.  Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый результат : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 107 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

08387-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453306 . 

2. Финансы организаций: управление финансовыми рисками : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / И. П. Хоминич [и др.] ; под редакцией И. П. 

Хоминич, И. В. Пещанской. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 345 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06790-3. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/442106 . 

3. Дорман, В. Н.  Основы коммерческой деятельности : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В. Н. Дорман. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 134 

с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02383-1. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453303 . 

4. Прокопенко, Н.А. Охрана труда : учебник / Прокопенко Н.А., Косолапова Н.В. — 

Москва : КноРус, 2021. — 181 с. — ISBN 978-5-406-02471-3. — URL: 

https://book.ru/book/936237. — Текст : электронный. 

5. Косолапова, Н.В. Охрана труда : учебник / Косолапова Н.В., Прокопенко Н.А. — 

Москва : КноРус, 2019. — 181 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-06520-4. — URL: https://bo13.

  

6. Карпова, С. В. Основы маркетинга : учебник для среднего профессионального 
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