
Аннотация 

рабочей программы 

ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Цели: формирование у обучающихся теоретических знаний и практических основ в 

области прав и свобод человека и гражданина, гражданского, трудового и 

административного законодательства. 

Задачи: обеспечить обучающихся необходимыми знаниями об основных положениях 

Конституции РФ, законодательстве в сфере профессиональной деятельности, способах 

защиты нарушенных прав и свобод. 

 

В результате освоения дисциплины студент должен 

Знать: 

- основные положения Конституции Российской Федерации, действующие 

нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной (трудовой) деятельности; 

- классификацию, основные виды и правила составления нормативных правовых 

актов; 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности. 

Уметь: 

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством Российской Федерации; 

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения; 

 

В результате освоения ППССЗ обучающийся должен обладать общими 

компетенциями, включающими способность:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК   2.   Организовывать   собственную   деятельность,   выбирать   типовые    методы   

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК   3.   Принимать   решения   в   стандартных   и   нестандартных   ситуациях    и   

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

В результате освоения ППССЗ обучающийся должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной 

деятельности: 

ПК 1.1. Применять различные методы, способы и приемы сборки и сварки конструкций 

с эксплуатационными свойствами. 

ПК 1.2. Выполнять техническую подготовку производства сварных конструкций. 

ПК 1.3. Выбирать оборудование, приспособления и инструменты для обеспечения 

производства сварных соединений с заданными свойствами. 



ПК 1.4. Хранить и использовать сварочную аппаратуру и инструменты в ходе 

производственного процесса. 

ПК 2.1. Выполнять проектирование технологических процессов производства сварных  

соединений с заданными свойствами. 

ПК 2.2. Выполнять расчеты и конструирование сварных соединений и конструкций. 

ПК 2.3. Осуществлять технико-экономическое обоснование выбранного 

технологического процесса.  

ПК 2.4. Оформлять конструкторскую, технологическую и техническую документацию. 

ПК 2.5. Осуществлять разработку и оформление графических, вычислительных и 

проектных  работ с использованием информационно-компьютерных технологий. 

ПК 3.1. Определять причины, приводящие к образованию дефектов в сварных 

соединениях. 

ПК 3.2. Обоснованно выбирать и использовать методы, оборудование, аппаратуру и 

приборы для контроля металлов и сварных соединений. 

ПК 3.3. Предупреждать, выявлять и устранять дефекты сварных соединений и изделий 

для получения качественной продукции. 

ПК 3.4. Оформлять документацию по контролю качества сварки. 

ПК 4.1. Осуществлять текущее и перспективное планирование производственных 

работ. 

ПК 4.2. Производить технологические расчеты на основе нормативов технологических 

режимов, трудовых и материальных затрат. 

ПК 4.3. Применять методы и приемы организации труда, эксплуатации оборудования, 

оснастки, средств механизации для повышения эффективности производства. 

ПК 4.4. Организовывать ремонт и техническое обслуживание сварочного производства 

по Единой системе планово-предупредительного ремонта. 

ПК 4.5. Обеспечивать профилактику и безопасность условий труда на участке 

сварочных работ. 

 

Одними из рассматриваемых тем дисциплины являются: Общее понятие 

Конституции, ее форма. Права и свободы человека и гражданина. Законодательные 

акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности. Понятие предпринимательского права. Юридические 

лица. Организационно-правовые формы юридических лиц. Правые основы 

несостоятельности (банкротства) хозяйствующих субъектов. Трудовое право как 

отрасль российского права. Правовое регулирование трудовых отношений. Стороны 

трудовых правоотношений. Трудовой договор и порядок его заключения, основания 

прекращения. Механизм формирования заработной платы. Формы оплаты труда. 

Дисциплинарная ответственность. Материальная ответственность сторон трудового 

договора. Защита трудовых прав работников.  Роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения. Понятие административного правонарушения. 

Понятие административной ответственности. Социальное обеспечение в Российской 

Федерации. Осуществление и защита гражданских прав в суде. 

 

Место дисциплины в структуре ППССЗ: учебная дисциплина «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности» является общепрофессиональной 

дисциплиной профессионального цикла, изучается как вариативная дисциплина при 

освоении специальности СПО 22.02.06 Сварочное производство. 

 

 


