
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы 

ПМ.03 «ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ» 

 

Цели профессионального модуля: 

Рабочая программа профессионального модуля  направлена на освоение основного 

вида профессиональной деятельности: Организация деятельности производственного 

подразделения. (ПК): 

ПК 3.1. Участвовать в планировании работы персонала производственного подразделения 

ПК 3.2. Организовывать работу коллектива исполнителей 

ПК 3.3. Анализировать результаты деятельности коллектива исполнителей. 

 

В результате освоения ППССЗ обучающийся должен обладать общими компетенциями, 

включающими способность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
 

Задачи: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

 участия в планировании   работы структурного подразделения;  

 организации работы структурного подразделения; 

 руководства работой структурного подразделения;  

 анализа процесса и результатов деятельности подразделения;  

 оценки экономической эффективности производственной деятельности. 

уметь: 

 организовывать рабочие места;   

 мотивировать работников на решение производственных задач;  

 управлять конфликтными ситуациями, стрессами и рисками;  



 рассчитывать показатели, характеризующие эффективность организации основного 

и вспомогательного оборудования. 

знать: 

 особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

 принципы делового общения в коллективе; 

 принципы, формы и методы организации производственного и технологического 

процессов. 

     

    Одними из рассматриваемых тем профессионального модуля являются: 

Организация работы структурного подразделения. Планирование работы структурного 

подразделения. Основы руководства работой структурного подразделения. Организация 

производственного и технологического процесса. Организация и нормирование труда на 

предприятии. Основные показатели деятельности предприятий. 

 

Место профессионального модуля в структуре ППССЗ 

Программа профессионального модуля является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО: 13.02.11 

Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического 

оборудования (по отраслям). Профессиональный модуль относится к профессиональному 

циклу программы подготовки специалистов среднего звена и направлен на формирование 

навыков организации и выполнения работ по монтажу и наладке электрических сетей. 


